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SECRETARIA DA
SEGURANCA PUBLICA

DEPARTAMENTO PENITENCIARIO
SETOR DE PRODUCAQ E DESENVOLVIMENTO

CONVENIO N.° 347 / 2020 - SESP / DEPEN

Convénio que entre si celebram a SECRETARIA DE ESTADO DA
SEGURANCA PUBLICA E ADMINISTRACAO PENITENCIARIA - SESP
/ DEPARTAMENTO PENITENCIARIO — DEPEN e a AUTARQUIA
MUNICIPAL DE MOBILIDADE, TRANSITO E CIDADANIA -
TRANSITAR, com a interveniéncia da PENITENCIARIA INDUSTRIAL DE
CASCAVEL - PIC, visando & reinser¢do social dos apenados, através de
atividades laborativas.

PROTOCOLO N° 17.087.131-6

O ESTADO DO PARANA, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA
PUBLICA - SESP, situada na Rua Deputado Mério de Barros, n° 1.290, Centro Civico, Curitiba — PR, CEP
80.530-280, neste ato representada por seu Secretario, CORONEL ROMULO MARINHO SOARES, RG
n.° 9.770.164-4, com interveniéncia do DEPARTAMENTO PENITENCIARIO - DEPEN, situado na
Rodovia BR 116, 3.312 Bacacheri, Curitiba — PR, CEP 82.590-100, inscrito no CNPJ/MF sob o n.°
76.416.932/0001-81, neste ato representado por seu Diretor, Senhor FRANCISCO CARICATI, RG
9.607.613-4/PR, com a interveniéncia da PENITENCIARIA INDUSTRIAL DE CASCAVEL - PIC, aqui
representada por seu Diretor, 0 Senhor RODRIGO AUGUSTO CARDOSO DA SILVA e de outro lado,
AUTARQUIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE, TRANSITO E CIDADANIA - TRANSITAR,
inscrita no CNPJ sob 0 n.° 35.607.532/0001-76, situado na Avenida Assungdo, 1757 — Bairro Alto Alegre,
Cascavel / PR, CEP 85.805-030, representada neste ato pela Presidente, Senhora SIMONI SOARES DA
SILVA, doravante denominados, respectivamente, apenas SESP/DEPEN e CONVENIADA, com fulcro no
artigo 116 da Lei n.° 8.666/93, no art. 87, XVIII da Constitui¢do Estadual e nos artigos 133 e seguintes da
Lei Estadual n.° 15.608/07, resolvem celebrar o presente CONVENIO, mediante as clausulas e condi¢des a
seguir estabelecidas:

OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS

Em cumprimento do principio constitucional de respeito a dignidade da pessoa humana e atendimento das
finalidades educativa e produtiva do trabalho do condenado, nos termos do art. 28 da Lei de Execugéo Penal
(LEP), Lein.® 7.210/84, a agdo conjunta entre os participes tem por objetivos prioritérios e especificos:

I - promover a reinsercéo social dos apenados através de atividades laborais e educacionais;
IT — permitir a reducdo da pena, por meio de atividades laborativas;

IIT — promover a ressocializagdo dos apenados, conferindo-lhe participagio ativa na sociedade, qualificando-
o e transformando sua realidade interior e exterior;

IV — incrementar as atividades laborais dos condenados, permitindo-lhes o encontro de suas reais vocagdes,
em cumprimento 4 Lei n.° 7.210/84 ¢ aos principios juridicos implicitos e explicitos nela contemplados;

V — contribuir, por via indireta, com o desenvolvimento nacional, nos termos do art. 3°, II da CR, pela oferta
de mio de obra, pela oportunidade de qualificagdo desta e pela participagio ao setor produtivo.
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CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto o estabelecimento de condigdes para proporcionar ocupagio
laborativa aos apenados do Sistema Penal do Estado do Parand, como forma de readaptagdo ao meio social

6nibus; auxiliar na retirada e na instalagdo de abrigos de onibus; auxiliar na confecgdo de sapatas para abrigo
de 6nibus.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS ATRIBUICOES

Para a consecugdo do objeto os participes comprometem-se conjuntamente a envidar esforgos e adotar, direta
ou indiretamente, as acdes para a realizagdo do objeto constante na Cldusula Primeira e as atribuigdes
definidas no Plano de Trabalho, parte integrante deste Convénio.

Paragrafo primeiro: Compete a Secretaria de Estado da Seguranca Publica — SESP / Departamento
Penitenciario - DEPEN:

1. Colocar & disposi¢do da CONVENIADA, por intermédio da PENITENCIARIA INDUSTRIAL DE
CASCAVEL - PIC, entre 01 (um) e até 15 (quinze) presos;

2. Submeter os presos a serem colocados a disposicdo da CONVENIADA 3 apreciagdo da Comissdo Técnica
de Classificagdo - CTC do respectivo Estabelecimento Penal que, além de realizar a selegdo considerando as
aptiddes, limites e habilidades dos presos, deverd requerer o consentimento formal e expresso destes para a
realizagdo do trabalho;

3. Comunicar, através do Estabelecimento Penal, o Juizo da Vara de Execugdes Penais, da implantagdo e
exercicio das atividades laborais dos presos fora das dependéncias do Estabelecimento Penal;

4. Realizar, por meio do Estabelecimento Penal, antes da implanta¢do de canteiro de trabalho, prévio estudo
acerca da viabilidade e dos beneficios advindos com a implantagdo do canteiro de trabalho, relacionando
todas as despesas que poderdo ser geradas a SESP/DEPEN, confrontando-as com 0 equivalente valor
repassado pela Conveniada;

5. Decidir, por meio da SESP/DEPEN, acerca da efetiva implanta¢io do canteiro de trabalho, nos termos de
autorizagdo a ser requerida ao Conselho Diretor do Fundo Penitencidrio do Parana, pelo recebimento do
valor constante no subitem 16 do topico seguinte, pelo recebimento do equivalente em produtos fabricados
no canteiro de trabalho e ainda pela cobranga individualizada de despesas relativas ao canteiro de trabalho,
tais como taxas de dgua, energia elétrica e outras;

6. Acompanhar, por meio do Estabelecimento Penal, os avangos ocorridos no preso, em seus aspectos moral,
psiquico, econdmico e social, gerando relatérios ao DEPEN, que desenvolvera estudos de aprimoramento do _

trabalho do preso; \\\‘?
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7. Encaminhar 2 CONVENIADA, através da Divisio de Ocupacio e Qualificagdo — DIOQ - do

Estabelecimento Penal, Sempre que necessario formuldrio especifico destinado ao controle do
comparecimento e/ou da produgdo;

8. Emitir, por meio do DEPEN, boleto bancario, de acordo com o valor da folha de pagamento respectiva, o
qual devera ser pago pela CONVENIADA até o dia 25 do més subsequente ao trabalho/produgéo realizado;

9. Determinar, a qualquer tempo, por intermédio da Dire¢do do Departamento Penitenciério - DEPEN, a

10. Designar gestor encarregado do acompanhamento do Convénio, o qual devera gerar relatérios detalhados a

SESP/DEPEN, informando acerca de ocorréncias e demais fatos de ajuste necessério ao bom andamento dos
objetivos deste instrumento.

Paragrafo segundo: Compete a Conveniada:
1. Garantir a fiel execugio do objeto deste Convénio;

2. Utilizar efetivamente o quantitativo de mao de obra mencionado no inciso I do paragrafo anterior, sob pena
de, ndo o fazendo, ter rescindido o Convénio;

3. Cumprir pontualmente com os pagamentos referentes a prestacdo do trabalho pelos presos;

4. Respeitar, ao utilizar presos do Regime Fechado, o limite de 10% (dez por cento) do total de empregados na
obra, conforme disposto no §1° do artigo 36 da Lei de Execugédo Penal;

5. Garantir que os presos tenham condigdes dignas de trabalho, respeitando o limite minimo de 06 (seis) e
maximo de 08 (oito) horas de jornada, conforme dispde o art. 33 da Lei n.° 7.210/84;

6. Respeitar as normas relativas 3 seguranga, higiene e medicina do trabalho, seguindo a legislacdo trabalhista
vigente;

7. Fornecer uniformes e equipamentos de prote¢do individual necessario & prestagdo laboral, nos termos
definidos pelo 6rgdo encarregado da superviséo e conforme disposto no art. 28, §1°da Lein.° 7.210/84;

8. Garantir ao preso intervalo de descanso e higiene mental durante a jornada de trabalho;

9. Prestar as orientagdes técnicas necessérias a realizagdo do objeto descrito na clausula primeira do Convénio,
realizando o treinamento necessario a operacionalizagdo das tarefas, o fornecimento de matéria prima,
méquinas e equipamentos de servigos, bem como programar e distribuir os servigos a serem executados;

10. Prestar total e imediata assisténcia ao preso, em caso de acidente do trabalho, comunicando imediatamente 0
evento a unidade penal;

11.Supervisionar o trabalho no que tange a adequag@o técnica, qualidade e idoneidade.

12 Designar funcionério para o acompanhamento da execugdo dos servigos constantes do Plano de Trabalho, na
propor¢do de 01 (um) funcionério para cada 25 (vinte e cinco) presos.
{x%@;ﬁa
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13.Remunerar os presos, nos termos da Lei de Execugdo Penal, Lei n.° 7.210/84, em, ao menos, ¥ do salario
minimo nacional vigente;

pagamento;

15.Solicitar ao Estabelecimento Penal a substitui¢do dos presos que ndo corresponderem com a produgdo
desejada, tanto na quantidade como na qualidade previamente estabelecida, devendo fundamentar e Jjustificar
0 seu pedido;

16.Repassar, nos termos da Resolugdo 008/2014 —-DEPEN/PR, a0 FUNDO PENITENCIARIO DO PARANA
- FUPEN, CNPJ/MF n.° 08.646.040/0001-17, o equivalente a 75% do saldrio minimo nacional por preso
implantado, a ser depositado no Banco do Brasil, Agéncia 3793-1, Conta Corrente 8369-0, conforme art. 29,
caput, da Lei de Execugdes Penais, destinados ao preso.

17 Realizar, as suas expensas e dentro do horério de trabalho palestras mensais, totalizando 4 horas, as quais
abordem assuntos relativos 3 profissionalizagdo, educacdo formal e continuada, prevencdo de doengas,
prevengdo de acidentes, além de outros de interesse dos presos, que tenham relagdo com o processo
educativo e ressocializador da pena;

18.Indicar gestor préprio o qual estara encarregado de acomp;anhar a produgio e gerar relatérios mensais acerca
do desenvolvimento dos trabalhos, das adequagdes e ajustes necessarios ao regular desempenho das
atividades, além de ser responsavel pelo didlogo entre os participes.

19.Comunicar, de imediato e por escrito, a Diregéo da Unidade, quaisquer anormalidades no procedimento do
preso, tais como auséncia injustificada ao local onde presta servigo, atrasos, inadequacdo ao trabalho,
ineficiéncia e solicitagio de dispensa ou saida antecipada.

20.Fornecer meio de transporte para os presos € ao servidor (quando for o caso), designado para manutencio da
ordem, disciplina e da seguranga.

21.Fornecer alimentagdo para os presos e ao servidor (quando for o caso) no horéario de trabalho.
22. Observar as regras de seguranga de trénsito se for proporcionado transporte aos presos.
23. Zelar pela seguranca e disciplina nos canteiros de trabalho durante o periodo da jornada diaria;

24. Providenciar o imediato retorno do preso a Unidade Penal em caso de paralisagdo dos servigos,
comunicando o fato & Dire¢io do estabelecimento prisional;

25. Comunicar previamente 4 Direcdo da Unidade Penal qualquer alterag@o no local e horario de prestagdo de
servigo;

Paragrafo terceiro: Compete aos presos prestadores de servigo:

1. Cumprir jornada de trabalho estabelecida; %h\)
3
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2. Ser assiduo e pontual;

3. Apresentar-se ao trabalho em condi¢des adequadas no que se refere 4 higiene pessoal e & vestimenta;
4. Zelar pela economia e aproveitamento do material e dos equipamentos sob seus cuidados;

5. Tratar a todos com cordialidade e respeito;

6. Cumprir as orientacdes de Seguranca ¢ medicina de trabalho, especialmente quanto ao uso dos equipamentos
de prote¢do individual (EPI’s).

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

O presente Convénio ndo envolve transferéncia de recursos financeiros e/ou or¢amentarios entre os participes.

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA

O presente Convénio tera vigéncia de 05 (cinco) anos, a partir da data de sua publicagdo, podendo ser
prorrogado, mediante manifestagdo de interesse de ambas as partes, respeitados os limites legais.

Paragrafo tnico. Caberd a SESP a publicagdo no Didrio Oficial do Estado do Parana — DIOE, do presente
Convénio, uma vez assinado, respeitado o prazo constante no art. 110 da Lei Estadual n.° 15.608/07.

CLAUSULA QUINTA — CARGA HORARIA
1. De conformidade com o art. 33, da Lei n® 7210, de 11 de Julho de 1984, a jornada diéria de trabalho ndo sera

inferior a 06 (seis) horas, nem superior a 08 (oito) horas.

2. A carga horaria nio ultrapassard 44 (quarenta e quatro) horas semanais. (Art. 7° - inciso XIIT da CF/88
“Duragdo do trabalho normal nio superior a oito horas didrias e quarenta e quatro semanais”);

3. Cabera a Diregdo do Estabelecimento Penal, mediante solicitagdo formal da Conveniada, autorizar ou nfo o
trabalho aos sébados, observando-se a carga horéria limite de 44 (quarenta e quatro) horas semanais;

4. Cabera a Divisio de Ocupagio e Qualificagio — DIOQ da Unidade Penal, fiscalizar o cumprimento da carga
horéria dos presos quando solicitado trabalho aos sdbados pela Conveniada;

CLAUSULA SEXTA - METAS DO CONVENIO
1. Construir um ambiente favoravel & boa convivéncia dos recuperandos, despertando-nos mesmos a autoestima
¢ a corresponsabilidade do tratamento entre os demais recuperandos e com a sociedade;

2. Motivar pelo aprendizado de novos oficios, condi¢des favoraveis a sua sustentabilidade para seu retorno a
sociedade, alcangando plena reinser¢do no mercado de trabalho;

3. Propiciar aos recuperandos ambiente harménico que estimule a solidariedade ajudando os seus companheiros
no cumprimento de tarefas didrias e da suas penas; $
\% N
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4. Oportunizar a convivéncia familiar, estreitando os vinculos familiares, resgatando a unidio em familia;

CLAUSULA SETIMA - DA ORGANIZACAO E GERENCIAMENTO

Os participes designardo gestores para organizar, acompanbhar e fiscalizar a execugdo deste instrumento, por
meio de relatérios, inspecdes, visitas e atestacdes da satisfatoria realizagdo do objeto do Convénio.

Pardgrafo tnico: Pela SESP/DEPEN fica indicado como gestor do presente Convénio o Senhor RODRIGO
AUGUSTO CARDOSO DA SILVA, Diretor da PENITENCIARIA ESTADUAL DE CASCAVEL -
PEC, com a obrigacio de realizar relatorios trimestrais de acompanhamento,

CLAUSULA OITAVA — DA REMUNERACAO

Pelas atividades, os presos serdio remunerados, a0 menos, no equivalente a % do salario minimo, nos termos
do art. 29, caput, da Lei n.° 7.210/84, desde que cumprida a carga horaria integral prevista neste instrumento.

§1°. O valor da remuneragdo poderd ser calculado com base na produgdo realizada por cada preso, conforme
tabela definida pela Dire¢do do Departamento Penitencidrio - DEPEN, observando o minimo legal
correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do saldrio minimo nacional vigente.

CLAUSULA NONA - DO FUNDO PENITENCIARIO DO PARANA

A CONVENIADA repassard, nos termos da Resolugdo 008/2014 -DEPEN/PR, ao FUNDO
PENITENCIARIO DO PARANA - FUPEN, CNPJ/MF n.° 08.646.040/0001-17, o equivalente a 75% do
saldrio minimo nacional por preso implantado, a ser depositado no Banco do Brasil, Agéncia 3793-1, Conta
Corrente 8369-0, conforme art. 29, caput, da Lei de Execugdes Penais, destinados ao preso.

§1.° A SESP/DEPEN emitira boleto bancério, de acordo com o valor da folha de pagamento respectiva, o
qual devera ser pago pela CONVENIADA até o dia 25 do més subsequente ao trabalho/producio realizado.

CLAUSULA DECIMA — DO DISTRATO E DA RESCISAO

E facultado aos participes promover o distrato do presente Convénio, a qualquer tempo, por miituo
consentimento.

Paragrafo winico: nas hipéteses de descumprimento deste Convénio ou da legislagdo que lhe é aplicavel, &
cabivel a resili¢do unilateral por iniciativa de qualquer dos participes, mediante notificagdo por escrito, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, restando a cada participe, tio somente a responsabilidade pelas
tarefas em execugdo no periodo anterior a notificagdo.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA DENUNCIA

Poderd os participes denunciar, a qualquer tempo, por escrito, o Convénio, restando a cada participe a
responsabilidade pelas tarefas em execugdo no periodo anterior a dentincia.

Paragrafo tinico. A dentincia devers ser notificada com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO

Fica designado o Foro de Curitiba — PR, para dirimir quaisquer duvidas que se originarem do presente
Convénio.

E, por estarem de acordo, firmam as partes, por seus representantes, o presente Convénio em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas,

Curitiba, de de
CORONEL ROMULO MARINHO SOARES FRANCISCO CARICATI
Secretério de Estado da Seguranga Publica Diretor do D amento Penitencidri

//;/2@// 7

\\ /% Alvaro Marcelo Alegrette

J
SIMONI SOARES DA SILVA RODRIGO AUGERTG ERRHDs0 pa

) SILVA
Simoni Soares

Presidente daAutarauia ¥umiedyrhdeMobilidade,  Diretor da Penitenciaria Industrial de Cascavel
Trénsito e giaadania - TRANSITAR

TESTEMUNHAS:

1. Nome: Boanerges Silvestre Boeno Filho
CPF: 708.556.417-20

2. Nome: Bruno Alberto Maciel Forato
CPF:321.060.598-09
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Contrato para prestagédo de servigos contint DOCUMENTO CERTIFICADO

fornecimento de refeicées transportadas

EFEIGOES LTDA.

cadeias, carceragens e delegacias da Polit A <

DEPEN e as compartilhadas entre a Polic CODIGO LOCALIZADOR: /2021.

unidade: Delegacia de Policia de Araucaria, 795701120 0 (trezentos e oitenta e cinco mil
SRP. Documento emitido em 08/12/2020 11:24:46. ais e dez centavos).

Assinado em 04/12/2020. rvicos continuados de nutrigdo, cocgéo e

Diario Oficial Com.

Ind. e Servigos

-ansportadas para atender os presidios,

APARECIDA REGINA CASSAROTI EIRELI N° 10825 | 08/12/2020 | PAG. 1 acias da Policia Civil de gestao plena do
P!'otoct_)lo n.° 17.028.496-8. Para ven'ﬁcacrga auteLivticic/(ade desta pagina, lgsta in ae(;];r%c?ioz‘?gc':rigé\gg edc()J FI’DEE'r:‘l,‘I’ETZSIaZrSZ(a)
Vigéncia: 28/02/2021 a 27/02/2022. od/glem%cg e’ﬁ%‘é"é lgigl ?p??g%’v = )

Valor total: R$ 1.802.607,25 (um milhdo onocentos e aois mi
seiscentos e sete reais e vinte e cinco centavos).

Segundo Termo Aditivo que tem por objeto a prorrogagéo do prazo de
vigéncia do Contrato n°® 40/2019 referente a prestacéo de servicos de
nutricdo, cocgéo e fornecimento de refei¢des transportadas para atender
a Delegacia Policial de Cambara, Subdiviséo Policial de Jacarezinho -
12° SDP e Subdivisdo Policial de Santo Ant6nio da Platina — 38° SDP.
Assinado em 04/12/2020.

BANDOLIN FORNECIMENTO DE REFEIGOES LTDA.

Protocolo n.° 17.016.978-6.

Vigéncia: A partir de sua publicagéo até 12/10/2021.

Convénio que tem por objeto o estabelecimento de condigcdes para
proporcionar ocupagédo laborativa aos apenados do Sistema Penal do
Parana, como forma de readaptacéo ao meio social, devendo ao mesmo
atuar dentro das dependéncias da Penitenciaria Feminina de Foz do
Iguacu — Unidade de Progresséo — PFF/UP.

Assinado em 04/12/2020.

APARECIDA REGINA CASSAROTI EIRELI.

Protocolo n.° 17.029.200-6.

Vigéncia: 28/02/2021 a 27/02/2022.

Valor total: R$ 1.753.803,10 (um milhdo setecentos e cinquenta e
trés mil oitocentos e trés reais e dez centavos).

Segundo Termo Aditivo que tem por objeto a prorrogacéo do prazo de
vigéncia e o acréscimo do valor do Contrato n° 41/2019 referente a
prestacéo de servigos de nutricdo, cocgéo e fornecimento de refeicdes
transportadas para atender a Delegacia Policial de Arapoti, Delegacia
Regional de Policia de Jaguariaiva - 42° DRP e Delegacia Policial de
Sengés.

Assinado em 04/12/2020.

REFEIVEL COMERCIO DE REFEIGOES LTDA.

Protocolo n.° 17.085.001-7.

Vigéncia: 31/12/2020 a 30/12/2021.

Valor total: R$ 1.371.005,70 (um milhdo trezentos e setenta e um mil
cinco reais e setenta centavos).

Contrato para prestacdo de servigos continuados de nutricio, cocgéo e
fornecimento de refeicées transportadas para atender os presidios,
cadeias, carceragens e delegacias da Policia Civil de gestdo plena do
DEPEN e as compartilhadas entre a Policia Civil e o DEPEN para as
unidades: Delegacia de Policia de Campo Mourdo e Delegacia de
Policia de Engenheiro Beltrao, oriundo do PE n° 126/2020 SRP.
Assinado em 04/12/2020.

FLORIPA FLIGHT TRAINING ESCOLA DE AVIAGAO CIVIL LTDA.
Protocolo n.° 16.787.241-7.

Vigéncia: 04/12/2020 a 03/12/2021.

Valor total: R$ 94.050,00 (noventa e quatro mil e cinquenta reais).
Contrato para contratagdo de Centros de Instrugdo de Aviagdo Civil —
(CIAC), especializados e homologados junto a Agéncia Nacional de
Aviacéo Civil (ANAC), para ministrar curso pratico para concessdo de
habilitagdo em aeronave Multimotora Terrestre (MLTE) e curso tedrico e
pratico para concesséo de habilitagdo de Instrutor de Avido (INVA) para
atender ao Batalhdo de Policia Militar de Operacdes Aéreas - BPMOA,
oriundo do PE n° 1166/2020.

Assinado em 04/12/2020.

PONTUAL SERVIGOS TERCEIRIZADOS LTDA.

Protocolo n.° 16.964.597-3.

Vigéncia: 28/12/2020 a 27/12/2021.

Valor total: R$ 72.685,92 (setenta e dois mil seiscentos e oitenta e
cinco reais e noventa e dois centavos).

Contrato para prestacdo de servicos de limpeza e conservagéo para
atender o Instituto de Criminalistica — IC no Municipio de Londrina,
oriundo do PE SRP n° 326/2019 — SEAP/DEAM.

Assinado em 03/12/2020.

RISOTOLANDIA INDUSTRIA E COMERCIODE ALIMENTOS LTDA.
Protocolo n.° 17.084.882-9

Vigéncia: 31/12/2020 a 30/12/2021.

Valor total: R$ 400.441,50 (quatrocentos mil quatrocentos e
quarenta e um reais e cinquenta centavos).

Contrato para prestagdo de servigos continuados de nutricio, cocgéo e
fornecimento de refeicées transportadas para atender os presidios,
cadeias, carceragens e delegacias da Policia Civil de gestdo plena do
DEPEN e as compartilhadas entre a Policia Civil e o DEPEN para a
unidade: Delegacia de Policia de Guaratuba, oriundo do PE n° 126/2020
SRP.

Assinado em 03/12/2020.

Assinado em 04/12/2020.

SABOR & ART COZINHA INDUSTRIAL LTDA.

Protocolo n.° 17.088.124-9.

Vigéncia: 31/12/2020 a 30/12/2021.

Valor total: R$ 624.274.10 (seiscentos e vinte e quatro mil duzentos
e setenta e quatro reais e dez centavos).

Contrato para prestagéo de servigos continuados de nutricdo, cocgéo e
fornecimento de refeicbes transportadas para atender os presidios,
cadeias, carceragens e delegacias da Policia Civil de gestdo plena do
DEPEN e as compartilhadas entre a Policia Civil e o DEPEN para a
unidade: Delegacia de Policia de Pitanga, oriundo do PE n°® 126/2020
SRP.

Assinado em 04/12/2020.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE, TRANSITO E CIDADANIA
- TRANSITAR.

Protocolo n.° 17.087.131-6.

Vigéncia: 05 (cinco) anos a partir de sua publicacéo.

Convénio que tem por objeto o estabelecimento de condi¢cdes para
proporcionar ocupagéo laborativa aos apenados do Sistema Penal do
Parana como forma de readaptagdo ao meio social.

Assinado em 04/12/2020.

PEC PERSIANAS EM CURITIBA INDUSTRIA E COMERCIO DE
PERSIANA EIRELL.

Protocolo n.° 16.712.957-9.

Vigéncia: 07/12/2020 a 06/12/2021.

Valor total: R$ 7.415,568 (sete mil quatrocentos e quinze reais e
cinquenta e oito centavos).

Contrato para aquisicdo de persianas verticais para atender o 23°
Batalhdo de Policia Militar — 23° BPM, oriundo de Dispensa de Licitagdo
n° 13195/2020.

Assinado em 07/12/2020.

MUNICIPIO DE TAPIRA.
Protocolo n.° 16.089.997-2.
Vigéncia: 60 (sessenta) meses a partir de sua data de publicagéo.
Termo de Convénio visando instalar e manter em atividade o Posto de
Atendimento Totalmente Informatizado — PATI no Municipio.
Assinado em 04/12/2020.
113593/2020

SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO URBANO E DE
OBRAS PUBLICAS - SEDU
PARANA EDIFICAGOES

HOMOLOGO, com base no artigo 90, inciso |, da Lei Estadual n°®
15.608/07, o seguinte processo:

MODALIDADE: PE 1064/2020 GMS

INTERESSADO: Secretaria de Estado da Segurangca Publica —
SESP

OBJETO: “a contratacdo de empresa especializada para execugédo dos
servigos de engenharia de instalagdes no Instituto de Criminalistica do
Parang, sita a Avenida Visconde de Guarapuava, n° 2652, Centro, no
municipio de Curitiba, Parana”.

VENCEDORA DO CERTAME: RAG EMPREITEIRA DE OBRAS
LTDA. ME

VALOR ARREMATADO: R$83.300,00 (oitenta e trés mil e trezentos
reais)

PROTOCOLO: 16.523.314-0

Curitiba, 04 de dezembro de 2020.
Lucas Grubba Pigatto
Diretor Geral
Parana Edificacbes
113231/2020

I Superintendéncia Geral de Cién-
cia, Tecnologia e Ensino Superior

SUPERINTENDENCIA GERAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO
SUPERIOR - SETI

TATC 30.A.A.A’19 - Eprotocolo: 17.121.388-6 As Partes: SETI/USF/
UGF/UNIOESTE - Objeto: “Nucleo de Estudos e Defesa dos Direitos da
Infancia e Juventude - NEDDIJ”. Vigéncia: O presente Termo tera
vigéncia a partir da assinatura do presente instrumento até o dia 30/06/21,
sendo que a execucéo do projeto se dara pelo mesmo periodo, conforme
previsto no Plano de trabalho. Recurso: Fica acrescido o valor de R$
66.240,00 ao termo de cooperacéo, que passa a totalizar o valor de R$
271.960,00, sendo que a SETI-FUNDO PARANA dispora de recurso

mediante (M.C.O).Data da Assinatura: 07 de Dezembro de 2020.
113647/2020

Inserido ao protocolo 17.087.131-6 por: Juliana Viana Linero em: 08/12/2020 11:25.




