GOVERNQO DO ESTADO
SECRETARIA DA
SEGURANCA FUBLICA

DEPARTAMENTO PENITENCIARIO
SETOR DE PRODUGAQ E DESENVOLVIMENTO

CONVENIO N.? 338/2020-SESP / DEPEN

Convénio que entre si celebram 4 SECRETARIA DE ESTADO DA
SEGURANCA PUBLICA - SESP / DEPARTAMENTO
PENITENCIARIO -~ DEPEN e a Empresa VERDE MAR
ALIMENTACAO. LTDA, com a interveniéncia da CADEIA PUBLICA
DE PARANAGUA, visando & reinser¢éio social dos apenados, através de
atividades laborativas.

PROTOCOLO N° 17.034.949-0

O ESTADO DO PARANA, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA
PUBLICA - SESP, situada na Rua Deputado Mério de Barros, n° 1.290, Centro Civico, Curitiba— PR,
CEP 80.530-280, neste ato representada por seu Secretdrio, CORONEL ROMULO MARINHO
SOARES, RG n.® 9.770.164-4, com interveniéncia do DEPARTAMENTO PENITENCIARIO -
DEPEN, situado na Rodovia BR 116, 3.312 bacacheri, Curitiba -~ PR, CEP 82.590-100, inscrito no
CNPJ/MF sob o n.° 76.416.932/0001-81, neste ato representado por seu Diretor, Senhor FRANCISCO
CARICATI, RG 9.607.613-4/PR, com a interveniéncia da CADEIA PUBLICA DE PARANAGUA,
aqui representada por seu Chefe, o Senhor MARCIO MAIDEL; ¢, de outro lado, a Empresa VERDE
MAR ALIMENTACAO LTDA, insctita no CNPJ sob 0 n° 04.404.699/0010-05, com sede na Rua
Uganda, 306 — Bairro Pineville — Pinhais / PR ~ CEP: 83.320-120, representado por seu representante
legal, o Senhor EMILIO DAVID CELINI, doravanté denomiiados, respectivamente, apenas
SESP/DEPEN ¢ CONVENIADA, com fulcro no artigo 116 da Lei n.° 8.666/93, no art. 87, XVIII da
Constituigio Estadual e nos artigos 133 ¢ seguintes da Lei Estadual n.° 15.608/07, resolvem celebrar o
presente CONVENIO, mediante as clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:

OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS

Em cumprimento do principio constitucional de respeito & dignidade da pessoa humana e atendimento
das finalidades educativa e produtiva do trabalho do condenado; nos ternmios do art. 28 da Lei de
Execugfio Penal (LEP), Lei n°® 7.210/84, a aclo conjunta entre os participes tem por objetivos
prioritarios e especificos:

I ~ promover a reinsercao social dos apenados através de atividades laborais ¢ educacionals;
H — permitir a redugio da pena, por meio de atividades laborativas;

- Ul ~ promover a ressocializagdo dos apenados, conferindo-the participagdo ativa na sociedade,
qualificando-o ¢ transformando sua realidade interior ¢ exterior;
IV — incrementar as atividades laborais dos condenados. permitindo-lhes o enconiro de suas reais

vocagBes, em cumprimento & Lei n.° 7.210/84 e aos principios jurfdicos implicitos ¢ explicitos nela
contemplados;
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V= contribuir, por via indireta, com o desenvolvimento nacional, nos termos do art. 3% IT da CR, pela
oferta de mao de obra, pela oportunidade de qualificagio desta e pela participagio ao setor produtivo.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBIETO

O presente instrumento tem por objeto o estabelecimento de condigdes para proporcionar ocupago
{aborativa aos apenados. do Sistema Penal do Estado do Parand, como forma de readaptacfio ao meio
social, de conformidade com o disposto no artigo 28 e seguinte da Lei de Execugéo Penal n® 7.210, de
I'1 de jutho de 1984, devendo os mesmos atuar dentro das dependéncias da CADEIA PUBLICA DE
PARANAGUA, na execugo das seguintes atividades: servimento das refeigdes aos agentes piblicos e
presos, limpeza das embalagens de aluminio e demais embalagens, recothendo as sobras das refeicOes,
ensacando-as, separadamente dos demais residuos, além de servigos de carga e descarga do caminhio,
higienizacio do refeitorio (quando posssivel) e distribuicfo das refeicdes dos presos.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATRIBUICOES

Para a conseeucfio do objeto os participes comprometem-se conjuntamente a envidar esforcos e adotar,
direta ou indiretamente, as agles para a realizagfo do objeto constanfe na Clausula Primeira € as
atribuicdes definidas no Plano de Trabalho, parte integrante deste Convénio,

Pardgrato primeiro: Compete i Secretaria de FEstado da Seguranca Piblica — SESP /
Departamentio Penitencidrio - DEPEN:

I. Colocar 3 disposigiio da CONVENIADA, por intermédio da CADEIA PUBLICA DE PARANAGUA,
o quantitativo de 02 (dois) presos para desenvolverem as atividades estipuladas no Conirato
Administrativo n® 0025/2019.

{0

Submeter os presos a seremt ¢olocados & disposicdo da CONVENIADA a apreciacio da Comissiio
Técnica de Classificagfo — CTC do respectivo Estabelecimento Penal que, além de realizar a selecéo
considerando as aptiddes, limites e habilidades dos presos, deverd requerer o consentimento formal e
expresso-destes para a realizagfio do trabalho;

(o]

Comunicar, através do Estabelecimento Penal, o Juizo da Vara de Execuc@es Penais, da implantaciio e
exercicio das atividades laborais dos presos fora das dependéncias do Estabelecimento Penal;

4. Realizar, poi meio do Estabelecimento Penal, antes da implantacfo de canteiro de trabatho, prévio
estudo acerca da viabilidade e dos beneficios advindos com a implantagiio do canteiro de trabalho,
relacionando todas as despesas -que poderfio ser geradas a SESP/DEPEN. confrontando-as com o
equivalente valor repassado pela Conveniada;

5. ‘Decidir; por meio da SESP/DEPEN, acerca da efetiva implantagdo do canteiro de trabalho, nos termos
de autorizacfio a ser requerida.ao Conselho Diretor do Fundo Penitencidrio do Parand, pelo recebimento
do valor constante no subitem 16 do tGpico seguinte, pelo recebimento do equivalente em produtos
fabricados no canteiro de trabalho e ainda pela cobranca individualizada de despesas relativas ao

canteiro de trabalho, tais como taxas de dgua, energia elétrica e outras; \
2

2 A

\P) .
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6. Acompanhar, por meio do Estabelecimento Penal, os -avangos ocorrides no preso, em seus aspectos

moral, psiquico, econdmico e social, gerando relatérios ao DEPEN, que desenvolverd estudos de
aprimoramento do trabalho do preso;

7. Encaminhar & CONVENIADA, através da Divisio de Ocupa¢dic e Qualificagio —~ DIOQ — do
Estabelecimento Penal, sempre que necessario formuldrio especifico destinado ao conirole do
comparecimento ¢/ou da producio;

8. Emitir, por meio do DEPEN, boleto bancério, de acordo com o valor da folha de pagamento respectiva,
o qual deverd ser pago pela CONVENIADA até o dia 25 do més subsequente ao trabalho/produgio
realizado;

9. Determinar, a qualquer tempo, por intermédio da Diregéo do Departamento Penitencidrio - DEPEN, a
suspensdo das atividades no canteiro de trabalhio, com o consequente desimplante dos presds, caso a
CONVENIADA nido fornega a frequéncia mensal de comparecimento ou produgfo e/ou ndo efetue os
pagamentos devidos a SESP/DEPEN, nos prazos estabelecidos neste Convénio;

10. Zelar pela seguranca e disciplina nos canteiros de trabalho durante o periodo da jornada didria, todavia,
ndo se responsabilizando, a qualquer tempo, por eventuais danos efou avarias que maquinas e
equipamentos da CONVENIADA possam sofrer em decorréneia de motim, rebelifio ou incidente de
natureza diversa.

L. Designar gestor encarregado do acompanhamento do Convénio, o qual devera gerar relat6rios

detalhados a SESP/DEPEN, informando acerca de ocorréncias ¢ demais fatos de ajuste necessario ao
bom andamento dos objetivos deste instrumento.

12, Realizar, por meio do Estabelecimento Penal, controle da entrada e saida de materiais destinados aos
canteiros de trabalho, devendo enviar 4 Divisdo Ocupacional e de Produgio - DIPRO relatério
discriminado da movimentag8o sempre que solicitado.

Paragrafo segundo: Compete & Conveniada:

I. Garantir a fiel execugiio do objeto deste Convénio;

2. Utilizar efetivamente o quantitativo de méo de obra meticionado no inciso T do pardgrafo anterfot, sob
penade, nfio o fazendo, ter rescindido o Convénio; '

3. Cumprir pontualmente com os pagamentos referentes a prestagéo do trabalho pelos presos;

4. Respeitar, ao utilizar presos do Regime Fechado, o limite de 10% (dez por cento) do total de
empregados na obra, conforme disposto no §1° do attigo 36 da Lei de Execugio Penal;

5. Garaatir que os presos tenham condi¢des dignas de trabalho, respeitando o limite minimo de 06 (seis) e
maximo de 08 (oito) horas de jornada, conforme dispBe o art, 33 da Lei 1.° 7.210784;

6. Respeitar ag normas relativas a segurangs, higiene ¢ medicina do tabalho, seguindo a legislaciio
trabalhista vigente;

W
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7. Fornecer uniformes ¢ equipamentos de protegdo individual necessdrio a prestagdo laboral. nos termos
definidos pelo 6rgdo encarregado da superviséio e conforme disposto no art. 28, §1° da Lei n.° 7.210/84;

8. Garantir ao preso intervalo de descanso ¢ higiene mental durante a jornada de trabaltho;

‘9, Prestar as orientag8es técnicas necessarias & realizagfio do objeto descrito na clausula primeira do Termo
de Cooperagfo, realizando o treinamento necessario & operacionalizagdo das tarefas. o fornecimento de
matéria prima, maquinas e equipamentos de servigos, bem como programar e distribuir 08 servigos a
serem executados;

10. Prestar total e imediata assisténeia ao preso, em caso de acidente do trabatho, comunicando
imediatamente o evento 4 unidade penal;

I1.Supervisionar o trabalho no que tange 4 adequacdo técnica, qualidade ¢ idoneidade.

12.Designar funciondrio para o acompanhamento da execugiio dos servigos constantes do Plano de
Trabalho, na propor¢io de 01 (um) funciondrio para cada 25 (vinte e cinco) presos.

13.Remunerar os presos, nos termos da Lei de Execugfo Penal, Lei n.° 7.210/84, em, ao menos, % do
salario minimo nacional vigente;

14.Emitir a freqiiéncia mensal de cada preso, contendo o quantitativo (em dias corridos) de
comparecimento e/ou produclio realizada, descontadas as auséncias em periodo superior a 06 (seis)
horas, independentemente do motivo, devendo a mesma estar disponibilizada para a Divisio de
Ocupagdo e Qualificagdio -~ DIOQ do Estabelecimento Penal até o ultimo dia atil de cada més, visando a
elaboragfo da respectiva folha de pagamento;

15.8Solicitar a0 Estabelecimento Penal a substituicdo-dos presos que ndo corresponderem com a produglo
desejada, tanto na quantidade como na qualidade previamente estabelecida, devendo fundamentar e
justificar o seu pedido;

16.Repassar, nos termos da Resolugdo 008/2014 -DEPEN/PR, ao FUNDO PENITENCIARIO DO
PARANA = FUPEN, CNPJ/MF n.° 08.646.040/0001-17, o equivalente a 100% do salario minimo
nacional por preso implantado, a ser depositado no Banco do Brasil, Agéncia 3793-1, Conta Corrente
8369-0, que serd composto da seguinte forma: 75% (setenta ¢ cinco por cento) do saldtio minimo
nacional, conforme art, 29, caput, da Lei de Execugdes Penais, destinados ao preso € 25% (vinte ¢ cinco
por centd) do saldrio minimo nacional destinados ao FUPEN, a titulo de encargos administrativos,
revertidos para programas de trabatho dos presos.

17.Realizar, s suas expensas ¢ dentro do hordrio de trabalho palestras mensais. totalizando 4 horas, as
quais abordem assuntos relativos a profissionalizacfio, educagfo formal e continuada, prevencdo de
doengas, prevencdo de acidentes, além de outros de interesse dos presos, que tenham relagdo com o
processo educative ¢ ressocializador da pena;

18.Indicar gestor proprio o qual estard encarregado de acompanhar a produgdio e gerar relatorios mensais
acerca do desenvolvimento dos trabalhos, das adequagdes e ajustes necessarios ao regular desempenho
- das-atividades, além de ser responsdvel pelo didlogo entre os participes.
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19.Comunicar, de imediato ¢ por escrito, & Dire¢iio da Unidade, quaisquer anormalidades no procedimento
do preso, tais como auséncia injustificada ao local onde presta servigo, atrasos, inadequagdo ao
trabalho, ineficiéncia e solicitagdo de dispensa ou saida antecipada.

20.Realizar as suas expensas instalagfio de medidor de energia elétrica; quando possivel, para o canteiro de
trabalho e consequente pagamento da energia utilizada.

Paragrafo Gnico: Estardio isentas as empresas que ndo utilizam equipamentos que necessitem de energia
elétrica, ficando o gestor deste Convénio, Diretor da Unidade Penal, responsavel por avaliar estd
isencio. ’

21.Realizar as suas expensas instalagio de medidor de dgua, quando possivel, para o canteiro de trabalho e
consequente pagamento de seu consumo.

22. Poderd, em comum acordo com a Direciio do Estabelecimento Penal, utilizar uma ou mais pattes das
instalacOes da Unidade Penal para a implementagdio do canteiro de trabalho, cabendo-Ihe as adequagGes,
reformas, manutencdo e conservagdo do(s) espago(s) fisico(s), da rede elétrica e hidréulica, restando
incorporadas ao patriménio publico, sem direito a indenizagio por quaisquer benfeitorias (fiteis,
necessdrias ou voluptudrias) efetuadas nas instalagBes do(s) canteiro(s), renunciando, desde 4,
expressamente, em caréter irrevogavel e irretratavel, a qualquer indenizago.

Pardgrafo terceiro: Compete aos presos prestadores de servigo:

I. Cumprir jornada de trabalho estabelecida;

2. Ser assiduo e pontual;

3. Apresentar-se ao trabalho em condicdes adequadas no que se refere a higiene pessoal ¢ & vestimenta;

4. Zelar pela economia e aproveitamento do material e dos equipamentos-50b.seus cuidados;

5. Tratar a todos com cordialidade e respeito;

6. Cumprir as orientacbes de seguranga e medicina de trabalho, especialmente quanto 4o uso dos
equipamentos de protegfo individual (EPPs).

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

O presente Convénio néio envolve transferéncia de recursos financeiros efou orcamentarios entre os
participes.

CLAUSULA QUARTA ~ DA VIGENCIA

O presente Convénio terd vigéncia a partir da data de sua publicagdo até 27/02/2021, podendo ser
prorrogado, mediante manifestacdo de interesse de ambas as partes, respeitados os limites legais.

5 \
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Pardgrafo Gnico. Cabera a SESP a publicagdo no Diario Oficial do Estado do Parana — DIOE, do
presente Convénio, uma vez assinado, respeitado o prazo constante no art. 110 da Lei Estadual n.°
15.608/07.

CLAUSULA QUINTA — CARGA HORARIA
1. De conformidade com o art. 33, da Lei n® 7210, de 11 de jutho de 1984, a jornada diaria de trabalho nfo
sera inferior a 06 (seis) horas, nem superior a 08 (oito) horas.

2. A carga horéria ndo ultrapassard 44 (quarenta ¢ quatro) horas semanais. (Art. 7° - inciso X111 da CF/88
“Duragdo do trabalho normal néo superior a oito horas didrias e quarenta ¢ quatro semanais”™);

3. Cabers & Diregdo do Estabelecimento Penal, mediante solicitagdo formal da Conveniada, autorizar ou
nio o traballo aos sdbados, observando-se a carga hordria limite de 44 (quarenta ¢ quatro) horas
semanais; '

4. Cabera a Diviso de Ocupago & ‘Qualiﬁcagéo — DIO® da Unidade Penal, fiscalizar o cumprimento da
carga horéria dos presos quando solicitado trabalho aos sdbados pela Conveniada;

CLAUSULA SEXTA ~METAS DO CONVENIO
1. Construir um ambiente favordvel & boa. convivéncia dos recuperandos, despertando nos mesmos a
autoestima e a corresponsabilidade do tratamento entre 08 demais recuperandos e com a sociedade;

2. Motivar pelo aprendizade de novos oficios, condicdes favordveis a sua sustentabilidade para seu retorno
a sociedade, alcangando plena teinser¢do no mercado de trabalho;

3. Propiciar aos recuperandos ambiente harmonico que estimule a solidariedade ajudando 05 seus
companheiros no cumprimento de tarefas didrias e da suas penas;

4. Oportunizar a convivéncia familiar, estreitando os vinculos familiares, resgatando a unidio em familia;

CLAUSULA SETIMA ~ DA ORGANIZACAO E GERENCIAMENTO

Os participes designardo gestores para organizar, acompanhar e fiscalizar a execugio deste instrumento,
por meio de relatérios, inspegdes, visitas e atestactes da satisfatoria realizagio do objeto do Convénio.

Pardgrafo unico: Pela SESP/DEPEN fica indicado o Senhor MARCIO MAIDEL, Chefe da CADEIA
PUBLICA DE PARANAGUA, o gestor do presente Convénio, com a obrigaco de realizar relatorios
trimestrais de acompanhamento.

CLAUSULA OITAVA ~ DA REMUNERACAQ

Pelas. atividades, os presos serfio remunerados, a0 menos, no equivalente a % do saldrio minimo, nos
termos do art. 29, caput, da Lei n.° 7.210/84, desde que cumprida a carga hordria integral prevista neste
instrumento.
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§1°. O valor da remuneragfio poderd ser calculado com base na produgio realizada por cada preso,
conforme tabela definida pela Dire¢do do Departamento Peniténciario-= DEPEN, obsérvando o minimo
legal correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do saldrio minimo nacional vigente.

§2° Serd autorizada a cobranga da parcela destinada ao FUPEN, encargos administmtivos, das empresas
conveniadas, conforme o niimero de presos implantados no canteiro de trabalho (Conselho Diretor do
Fundo Penitencidrio / Resolugdo N° 008/2014 de 23 de Jjulho de 2014), como segue abaixo:

- 0l a 350 presos implantados 25% do salério minimo;
512100 presos implantados 20% do saldrio minimo;
101 a 200 presos implantados 15% do salario minimo;
- 201 a 300 presos implantados 10% do salirio minimo;
- Acima de 301 presos implantados 5% do salério minimo.

'

1

3°. O quantitativo de présos serd calculado ela média no més,
q ] p

CLAUSULA NONA - DO FUNDO PENITENCIARIO DO PARANA

A CONVENIADA repassard, nos termos da Resolugdo 008/2014 -DEPEN/PR, d0 FUNDO
PENITENCIARIO DO PARANA - FUPEN,; CNPJ/MF n.° 08.646.040/0001-17, o equivalente a
100% do salario minimo nacional por preso implantado, a ser depositado no Banco do Brasil, Agéncia
3793-1, Conta Corrente 8369-0, que serd composto da seguinte forma: 75% (setenta e cinco por cento)
do saldrio minimo nacional, conforme art. 29, caput, da Lei de Execuges Penais, destinados 4o préso e
25% (vinte e cinco por cento) do salario minimo nacional destinados ao FUPEN, 4 titulo de éncargos
administrativos, revertidos para programas de trabalho dos preses.

§1° Caberd Unica e exclusivamente ao Conselho Diretor do Fundo Penitencidrio do Parand — FUPEN,
deliberar sobre a isengfio, total ou parcial, dos 25% (vinte e cinco por cento) sobre o saldrio minimo
nacional por preso, a ser recolhido para cobertura de despesas administrativas,

§2.° A SESP/DEPEN emitira boleto bancario, de acordo com o valor da folha de pagamento respectiva, o
“qual devers ser pago pela CONVENIADA até o dia 25 do més subseqliente ao trabalho/producio
realizado.
§3.° A CONVENIADA caberd multa de 2% (dois por cento) e juros de mora de 1% (um por cento) &0 més
sobre a prestagdo néo paga nos prazos preestabelecidos, sendo que o ndo pagamento do boleto bancario
emitido pelo DEPEN/FUPEN em um prazo superior a 7 (sete) dias apds o vencimento, poderd motivar

a suspensdo das atividades no canteiro de trabalho, ficando o restabélecimenito das condigdes rotineiras
ao labor condicionadas a plena e total quitacdo da divida existente.

CLAUSULA DECIMA —~ DO DISTRATO E DA RESCISAO

E facultado aos participes promover o distrato do presente Convénio, a qualquer tempo, por mutuo
consentimento.
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PARANA, i
GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA Da
SEGURANG S FPUBLICA

DEPARTAMENTO PENITENCIARIO
SETOR DE PRODUCAO E DESENVOLVIMENTO

" ‘Parégrafo tinico: nas hip6teses de descumprimento deste Convénio ou da legislagdo que lhe & aplicdvel,
& cabivel a resilicfio unilateral ‘por iniciativa de qualquer dos participes, mediante notificagdo por
escrito, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, restando a cada participe, tio somente a
responsabilidade pelas tatefas em execugio no perfodo antetior & notificagdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DENUNCIA

Poderé os participes denunciar, a qualquer tempo, por escrito, 0 Convénio, restando a cada participe a
responsabilidade pelas tarefas em execucdo no periodo anterior a dentncia.

Pardgrafo tnico. A dentncia devers ser notificada com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES
Este instrumento podera ser alterado, por mutuo entendimento entre os participes, durante a sua
vigéneia, mediante Termo Aditivo, visando aperfeigoar a execugdo dos trabalhos, vedadas alteracdes
que modifiquem substancialmente o seu objeto ou que contrariem as disposigOes da Lei de Execugfio
Penal, Lei n.° 7.210/84,
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA ~ DO FORO

Fica designado o Foro de Curitiba ~ PR, para dirimir quaisquer dividas que se originarem do presente
Convénio.

E, por estarem de acordo, firmam as partes, por seus representantes, o presente Convénio em 03 (irés)
vias de igual teor e forma, na presenga de 02 (duas) testem unhas.

Curitiba ~ PR. de . de
CORONEL ROMULO MARINHO SOARES FRANCISCO CARICATI
Secretario de Estado da Seguranga Plblica Diretor do Departagnento Penitepcidgh

MILIO DAVID CELINI MARCIO MAIDE
. Diretor da Verde Mar Alimentagéo Lida Chefe da Cadeia Piblica de Paranagua
TESTEMUNHAS:

1. Nome: Boanerges Silvestre Boeno Filho
CPF; 708.556.417-20

2, Nome; Bruno Alberto Maciel Forato
CPF:321.060.598-09

Enderego: Rodovia BR-116, 3312 - Bairro Bacacheri - Curitiba - PR - Cep 82600-730
Tel 41 3294-2974
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SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
E DA PREVIDENCIA ~
DEPARTAMENTO DE LOGISTICA PARA CONTRATACOES
PUBLICAS - DECON
EXTRATO ATA SRP PE N.° 772/2020

PROTOCOLO: 16.741.474-5
OBJETO: Futura e eventual aquisicdo de TUBOS E SWABS.
INTERESSADO: SESA-LACEN e DEPEN/CMP.
HOMOLOGADO em 23/11/2020 pelo Exmo. Sr. Secretario de Estado
da Administracéo e da Previdéncia.
INFORMACOES: www.comprasparana.pr.gov.br.

SEAP/DECON/DP.
110749/2020

CONTRATANTE: Fundagdo Estatal de Atengdo em Satde do Parana

FUNEAS — EXTRATO DE AUTORIZACAO
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 460/2019
CONTRATADA: COMPANHIA ULTRAGAZ S.A.
OBJETO: Aquisigio de gas liquefeito de petroleo GLP a granel, em
comodato de dez tanques de armazenamento tipo P190, para atender a
demanda do Hospital Regional do Sudoeste Walter Alberto Pecoits -
HRSWAP. VALOR: R$ 145.080,00 -VIGENCIA: 06/12/2020 a 06/12/2021
PROTOCOLO: 17.105.090-1

FUNEAS - EXTRATO DE CONTRATO
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 601/2018
CONTRATADA: NUTRIVILLE RESTAURANTE LTDA
OBJETO: Supressdo quantitativa e renovagdo, relativo a servigo de
alimentagdo, para atender a demanda do Hospital Regional do Litoral - HRL.
VALOR: R$ 3.382.649,64 -VIGENCIA: 17/12/2020 a 17/12/2021 —
PROTOCOLO: 16.934.408-6

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 511/2019
CONTRATADA: COTTONIL DO BRASIL LTDA

OBJETO: Prestagdo de servigo de qualificagdo e validagao dos equipamentos
hospitalares, para atender a demanda do Hospital Regional do Litoral - HRL.
VALOR: R$ 3.600,00 - VIGENCIA: 03/12/2020 a 03/12/2021 —
PROTOCOLO: 17.066.483-3

CONTRATO N° 399/2020
CONTRATADA: SIDCONTABIL EIRELI EPP
OBJETO: Conversio de Banco de Dados da empresa SIDCONTABIL para
o formato digital SQL, para atender a demanda da FUNEAS.
VALOR: R$ 750,00 - VIGENCIA: 02/12/2020 a 01/04/2021
PROTOCOLO: 17.016.564-0.

QUARTO TERMO ADITIVO AOS CONTRATOS 125;126 E 127/2017
CONTRATADA: VMP Médicos Associados S/S Ltda.

OBJETO: Prestagéo de servigos médicos para atender a demanda do Hospital
Regional do Litoral - HRL ~ VIGENCIA: 04/12/2020 A 04/12/2021
PROTOCOLOS: 17.013.001-4; 17.013.003-0; 17.013.002-2

CREDENCIAMENTO 005/2020

CONTRATADAS: VITAL LIFE Clin. De Assist em Enfe Fisiot. Ltda — Cont
386/2020; Centro de Convivéncia Recanto da Vovo Itda — Cont 385/2020
OBJETO: Prestagdo de servigos assistenciais em saiude para atender a
demanda do Hospital Regional de Guaraquegaba

PROTOCOLO: 16.483.384-4  VIGENCIA: 12 MESES

Marcello Augusto Machado Valmir Alberto Thomé
Diretor Presidente Diretor Administrativo

110751/2020

I Secretaria da Seguranca Priblica

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA i
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
AVISO DE HABILITACAO

PROTOCOLO: 16.767.151-9

MILITAR, Lote Unico (Psiquiatria). A er

SESP, 01/12/2020.

110554/2020

www.imprensaoficial.pr.gov.
; SREY

ESTADO DO PARANA )
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
EXTRATOS DE PUBLICAGAO

COMERCIAL TXV COMERCIO E SERVIGOS EIRELI.

Protocolo n.° 16.725.749-6.

Vigéncia: 27/11/2020 a 26/11/2021.

Valor total: R$ 1.594,05 (mil quinhentos e noventa e quatro reais e
cinco centavos).

Contrato para aquisicdo de equipamentos para oficina de panificacdo
para atender a demanda do Departamento Penitenciario - DEPEN ,
oriundo do PE n°® 1008/2020

Assinado em 27/11/2020.

PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA EIRELL.

Protocolo n.° 16.963.860-8.

Vigéncia: 05/12/2020 a 04/12/2021.

Valor mensal: R$ 21.421,56 (vinte e um mil quatrocentos e vinte e
um reais e cinquenta e seis centavos).

Terceiro Termo Aditivo em por objeto a prorrogacéo do prazo de vigéncia
e a alteracdo do gestor e fiscal do Contrato n°® 1007/2018 referente a
prestacdo de servicos de limpeza, asseio e conservacdo para as
unidades do Instituto Criminalistica — IC em Curitiba — polo F.

Assinado em 27/11/2020.

VERDE MAR ALIMENTAGAO LTDA.

Protocolo n.° 17.034.949-0.

Vigéncia: A partir da data de sua publicagéo até 27/02/2021.

Convénio que tem por objeto o estabelecimento de condicdes para
proporcionar ocupacgéo laborativa aos apenados do Sistema Penal do
Parand como forma de readaptacdo ao meio social, devendo os
mesmos atuar dentro das dependéncias da Cadeia Publica de
Paranagua.

Assinado em 27/11/2020.

CONDOR S/A INDUSTRIA QUIMICA.

Protocolo n.° 16.837.374-0.

Vigéncia: 27/11/2020 a 26/11/2021.

Valor total: R$ 1.520.671,92 (um milhdo quinhentos e vinte mil
seiscentos e setenta e um reais e noventa e dois centavos).
Contrato para aquisicéo de espargidor agente de pimenta para atender o
Departamento Penitenciario - DEPEN, oriundo da Inexigibilidade de
Licitagdo n® 21291/2020.

Assinado em 27/11/2020

MASTER VIGILANCIA ESPECIALIZADA SS LTDA.

Protocolo n.° 16.946.263-1.

Vigéncia: 01/12/2020 a 30/11/2021.

Valor mensal: R$ 41.74533 (quarenta e um mil setecentos e
quarenta e cinco reais e trinta e trés centavos).

Segundo Termo Aditivo que tem por objeto a prorrogacéo do prazo de
vigéncia do Contrato n® 922/2018 referente a prestagéo de servigos de
vigilancia armada para atender a Policia Cientifica — PCP.

Assinado em 25/11/2020.

CORREA REFRIGERAGAO LTDA - ME.

Protocolo n.° 16.967.427-2.

Vigéncia: 20/12/2020 a 19/12/2021.

Valor total: R$ 428.638,68 (quatrocentos e vinte e oito mil
seiscentos e trinta e oito reais e sessenta e oito centavos).

Primeiro Termo Aditivo que tem por objeto a prorrogagdo do prazo de
vigéncia e a alteragdo do gestor e fiscais ao Contrato n° 1191/2019
referente a prestagéo de servicos de manutengéo preventiva e corretiva
das camaras frias mortudrias das segdes do Instituto Médico Legal —
IML.

Assinado em 24/11/2020.

RISOTOLANDIA INDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA.
Protocolo n.° 17.064.596-0.

Vigéncia: 11/12/2020 a 10/12/2021.

Valor total: R$ 2.326.875,00 (dois milhdes trezentos e vinte e seis
mil e oitocentos e setenta e cinco reais).

Contrato referente a prestacdo de servigcos continuados de nutricédo e
cocgdo e fornecimento de refeicdes transportadas para atender a
demanda das Carceragens e Delegacias da Policia Civil de Gestdo
Plena do DEPEN e as compartilhadas entre A Policia Civil e 0 DEPEN
para as unidades de Curitiba, oriundo do PE n° 126/2020.

Assinado em 27/11/2020.

CREDENCIAMENTO N. DOCUMENTO CERTIFICADO

'2021.
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Vigéncia: 27/11/2020 a 26/11/2021.
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