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CONVENIO N." 281 /2020 - SESP/ DEPEN

Convenio que entre si celebram o ESTADO DO PARANA, por intermédio
da SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA — SESP,
com interveniéncia do DEPARTAMENTO PENITENCIARIO — DEPEN,
através da CADEIA PUBLICA FEMININA DE LONDRINA, ¢ de outro
lado, a empresa V. GOMES REPRESENTACAO COMERCIAL DE
CONFECCOES EIRELI, visando a reinsergio social dos apenados, através
de atividades laborativas.

PROTOCOLO N’ 16.817.762-3

O ESTADO DO PARANA, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA
BUBLICA - SESP, situada na Rua Deputado Mario de Barros, n® 1.290, Centro Civico, Curitiba - PR,
CEP 80.530-280, neste ato representada por seu Secretario, CORONEL ROMULO MARINHO
SOARES, RG n.° 9.770.164-4, com interveniéncia do DEPARTAMENTO PENITENCIARIO -
DEPEN, situado na Rodovia BR-116, 3.312 Bacacheri, Curitiba — PR, CEP 82.590-100, inscrito no
CNPJ/MF sob o n.® 76.416.932/0001-81, neste ato representado por seu Diretor, Senhor FRANCISCO
CARICATI, RG 9.607.613-4/PR, através da CADEIA PUBLICA FEMININA DE LONDRINA, aqui
representada por sua Chefe, Senhora SORAYA SORIA SALLES URSI e, de outro lado, a Empresa V.
GOMES REPRESENTACAO COMERCIAL DE CONFECCOES EIRELIL, inscrita no CNPJ sob
0 n.° 34.114.328/0001-50, situada na Rua Governador Valadares, n° 171, Jardim Andrade, Londrina /
PR, CEP: 86.061-150, representada neste ato por seu Proprietario, o Senhor VINICIUS GOMES,
doravante denominada, respectivamente, apenas SESP/DEPEN ¢ CONVENIADA, com fulcro no
artigo 116 da Lei n.° 8.666/93, no art. 87, XVIII da Constituigdo Estadual ¢ nos artigos 133 e seguintes
da Lei Estadual n.° 15.608/07, resolvem celebrar o presente CONVENIOQ, mediante as clausulas e
condi¢des a seguir estabelecidas:

OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS

Em cumprimento do principio constitucional de respeito a dignidade da pessoa e atendimento das
finalidades educativa e produtiva do trabalho do condenado, nos termos do art. 28 da Lei de Execugio
Penal (LEP), Lei n.° 7.210/84, a agdo conjunta entre os participes tém por objetivos prioritirios e
especificos:

| — promover a reinser¢do social dos apenados através de atividades laborais e educacionais;
I — permitir a redugio da pena, por ficio de atividades laborativas;

III — promover a ressocializagdo dos apenados, conferindo-lhe participagdo ativa na sociedade,
qualificando-o e transformando sua realidade interior e exterior;
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IV — incrementar as atividades laborais dos condenados, permitindo-lhes o encontro de suas reais
vocagoes, em cumprimenio a Lei n.° 7.210/84 ¢ aos principios juridicos implicitos e explicitos nela
contemplados,

V - contribuir, por via indircta, com o desenvolvimento nacional, nos termos do art. 3%, 11 da CR, pela
oferta de mao de obra, pela oportunidade de qualificaciio desta e pela participag¢dio ao setor produtivo.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto o estabelecimento de condigoes para proporcionar o¢upagio
laborativa aos apenados do Sistema Penitenciario do Estado do Parana, como forma de readaptagio ao
meio social, em conformidade com o disposto no artigo 28 ¢ seguintes da Lei de Execugiio Penal n®
7.5](], de 11 de julho de 1984, devendo atuarem na linha de produgdao manual bascada na execugdo de
costura em geral e acabamento em roupas femininas e masculinas., nas dependéncias da CADEIA
PUBLICA FEMININA DE LONDRINA.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATRIBUICOES

Para a consccugdo do objeto os participes comprometem-se conjuntamente a envidar esforcos ¢ adotar,
direta ou indiretamente, as agdes para a realizagdo do objeto constante na Clausula Primeira ¢ as
atribuigdes definidas no Plano de Trabalko, parte integrante deste Convénio.

Paragrafo primeiro: Compete a Secretaria de Estado da Seguranca Publica — SESP /
Departamento Penitenciario - DEPEN:

I. Colocar a disposigio da CONVENIADA, por intermédio da CADEIA PUBLICA FEMININA DE
LONDRINA, entre 05 (cinco) ¢ até 25 (vinte e cinco) presas, para desenvolver as atividades estipuladas
no objeto do Convénio;

2. Submeter os presos a serem colocados a disposigao da CONVENIADA a apreciagio da Comissio
Técnica de Classificagio — CTC do respectivo Estabelecimento Penal para realizar a selegio
considerando as aptidoes, limites ¢ habilidades dos presos;

3. Realizar, por meio do Estabelecimento Penal, antes da implantagdo de canteiro de trabalho, prévio
estudo acerca da viabilidade e dos beneficios advindos com a implantagdo do canteiro de trabalho,
relacionando todas as despesas que poderio ser geradas a SESP/DEPEN, confrontando-as com o
equivalente valor repassado pela Conveniada;

4. Encaminhar & CONVENIADA através da Divisio de Ocupagio e Qualificagio — DIOQ - do
Estabelecimento Penal, sempre que necessario, formulario especifico destinado ao controle do
comparecimento ¢/ou da produgio;
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S. Emitir, por meio do DEPEN, boleto bancério, de acordo com o valor da folha de pagamento respectiva,
o qual devera ser pago pela CONVENIADA ate o dia 25 do més subsequente ao trabalho/produgiio
pag ¢
realizado,;

6. Zelar pela seguranga e disciplina nos canteiros de trabalho durante o periodo da jornada didria, todavia,
nio se responsabilizando, a qualquer tempo, por eventuais danos c/ou avarias que mdquinas ¢
equipamentos da CONVENIADA possam solrer em decorréneia de motim, rebelifio ou incidente de
natureza diversa.

7. Determinar, a qualquer tempo, por intermeédio da Dircgao do Departamento Penitenciario — DEPEN, a
suspensao das atividades no canteiro de trabalho, com o consequente desimplante dos presos, caso a
CONVENIADA nao fornega a frequéncia mensal de comparecimento ou produgdo e/ou ndo efetue os
pagamentos devidos a SESP/DEPEN, nos prazos estabelecidos neste Convénio,

8. Dcsignar gestor cncarrcgado do acompanhamento do Convénio, o qual devera gerar relatorios
detalhados a SESP/DEPEN, sempre que necessario, informando acerca de ocorréncias e demais fatos,
visando implementar os ajustes necessiarios ao bom andamento dos objetivos deste instrumento.

9. Realizar, por meio do Estabelecimento Penal, controle da entrada e saida de materiais destinados aos
canteiros de trabalho, devendo enviar & Divisdo Ocupacional e de Produgdo — DIPRO relatorio
discriminado da movimentag¢ao sempre que solicitado.

Paragrafo segundo: Compete a Conveniada:

1. Garantir a fiel execugdo do objeto deste Gonvénio;

(RS

. Utilizar cfetivamente o quantitativo de mdo de obra mencionado no inciso I do paragrafo anterior, sob
pena de, ndo o fazendo, ter rescindido o Convénio;

3. Cumprir pontualmente com os pagamentos referentes a prestagdo do trabalho pelos presos;

4. Garantir que os presos tenham condigdes dignas de trabalho, respeitando os limites minimos de 06 (seis)
¢ maximo de 08 (oito) horas de jornada, conforme dispde o art. 33 da Lei n.” 7.210/84;

5. Adotar medidas que propicie a redugdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de sauide,
higiene ¢ seguranga, conforme estabelece o artigo 7°, inciso XXII, da CF/88;

6. Fornecer uniformes e equipamentos de protegio individual necessario a prestagao laboral, nos termos
definidos pelo 6rgao encarregado da supervisdo e conforme disposto no art. 28, §1° da Lei n.” 7.210/84;

7. Garantir ao preso intervalo de descanso e higiene mental durante a jornada de trabalho:

8. Prestar as orientagdes técnicas necessarias a realizagdo do objeto descrito na clausula primeira do
Convénio, realizando o treinamento necessario a operacionalizagdo das tarcfas, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e demais acessorios necessarios a efetivagio dos servigos, bem como

bgramando ¢ distribuindo os servigos a serem executados;
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9 Prestar total ¢ imediata assisténcia ao preso, em caso de acidente do trabalho, comunicando
imediatamente o evento a unidade penal;

10.Supervisionar o trabalho no que tange a adequacio téenica, qualidade e idoneidade;

I1.Designar funciondrio para o acompanhamento da execugdo dos servigos constantes do Plano de
Trabalho, na proporgiio de 01 (um) funciondrio para cada 25 (vinte e cinco) presos

12 Realizar o recolhimento, tratamento ¢ disposigio adequada dos efluentes ¢ residuos, gerados
producao;

13 Remunerar os presos, nos termos da Lei de Fxecugdio Penal, Lei n® 7.210/84, em, ao menos, 4 do
salario minimo nacional vigente;

14.Emitir a frequéneia mensal de cada preso, contendo o quantitativo (em  dias corndos)  de
comparccimento ¢/ou producao realizada, descontadas as auséncias em periodo superior a 06 (seis)
horas, independentemente do motivo, devendo a mesma estar disponibilizada para a Divisdo de
Ocupagio e Qualificagio — DIOQ do Estabelecimento Penal até o ultimo dia Gtil de cada més, visando a
elaboragdo da respectiva folha de pagamento;

15.Solicitar ao Estabelecimento Penal a substituigdo dos presos que ndo corresponderem com a produgio
desejada, tanto na quantidade como na qualidade previamente estabelecida. devendo fundamentar e
justificar o seu pedido;

16.Repassar, nos termos da Resolugdo G08/2014 —DEPEN/PR, ao FUNDO PENITENCIARIO DO
PARANA — FUPEN, CNPJ/MF n.° 08.646.040/0001-17, o equivalente a 100% do salario minimo
nacional por preso implantado, a ser depositado no Banco do Brasil, Agéncia 3793-1, Conta Corrente
8369-0, que serd composto da seguinte forma: 75% (setenta e cinco por cento) do saldrio minimo
nacional, conforme art. 29, caput, da Lei de Execug¢des Penais, destinados ao preso ¢ 25% (vinte e cinco
por cento) do salario minimo nacional destinados ao FUPEN, a titulo de encargos administrativos,
revertidos para programas de trabalho dos presos.

17.Podera realizar, as suas expensas ¢ dentro do horario de trabalho palestras mensais, com duragdo de ate
4 horas, as quais abordem assuntos relativos a profissionalizagdo, educagdo formal e continuada,
prevencdo de doengas, prevencdo de acidentes, além de outros de interesse dos presos, que tenham
relagdo com o processo educativo e ressocializador da pena;

18.Indicar gestor proprio o qual estara encarregado de acompanhar a produgdo acerca do desenvolvimento
dos trabalhos, das adequagdes e ajustes necessarios ao regular desempenho das atividades, além de ser
responsavel pelo didlogo entre os participes.

19.Comunicar, de imediato e por escrito; a Diregio da Unidade, quaisquer anormalidades no procedimento
do preso, tais como auséncia injustificada ao local onde presta servigo, atrasos, mmadequagdo ao trabalho,
ineficiéncia e solicitagdo de dispensa ou saida antecipada.

( 20.Realizar as suas expensas instalagdo de medidor de energia elétrica, quando possivel, para o canteiro de
, trabalho e consequente pagamento da energia utilizada.
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Pardgralo Gnico. Fstario isentas as empresas que nao ulilizam cquipamentos que necessitem de energia

elétrica, Nicando o gestor deste Convénio, Dirctor da Unidade Penal, responsdvel por avaliar esta
1ISeNgao.

| §9)

Rcalizar as suas expensas instalagio de medidor de dgua, quando possivel, para o canteiro de trabalho e
consequente pagamento de seu consumao.

(R
o

. Poderd, em comum acordo com a Dire¢iio do Estabelecimento Penal, utilizar uma ou mais partes das
instalagdes da Unidade Penal para a implementagiio do canteiro de trabalho, cabendo-lhe as adequagoes,
relormas, manutengao ¢ conservagiio do(s) espago(s) fisico(s), da rede elétrica e hidraulica, restando
incorporadas ao patriménio puiblico, sem direito a indenizagio por quaisquer benfeitorias (uteis,
necessarias ou voluptuarias) cfetuadas nas instalagdes do(s) canteiro(s), renunciando, desde ja,
expressamente, em carater irrevogavel ¢ irretratdvel, a qualquer indenizagiio

Pardgrafo terceiro: Compete aos presos prestadores de servigo:
rd

1. Cumprir jornada de trabalho estabelecida;

[ 3]

. Ser assiduo ¢ pontual;

3. Apresentar-se ao trabalho em condigdes adequadas no que sc refere a higiene pessoal e 4 vestimenta;

s

. Z¢lar pela economia ¢ aproveitamento do material e dos equipamentos sob seus cuidados;
5. Tratar a todos com cordialidade e respeit8;
6. Cumprir as orientagdes de seguranga e medicina de trabalho, especialmente quanto ao uso dos

equipamentos de protegdo individual (EPI's).

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

O presente Convénio ndo envolve transferéncia de recursos financeiros e/ou or¢camentarios entre os
participes.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

O presente Convénio terd vigéncia de 05 (cinco) anos, a partir da data de sua publicagio.
Paragrafo tnico. Cabera a SESP a publicagdo no Diario Oficial do Estado do Parand — DIOE, do

presente Convénio, uma vez assinado, respeitado o prazo constante no art. 110 da Lei Estadual n.°
15.608/077.
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CLAUSULA QUINTA — DO TREINAMENTO

1. Podera ser autorizado, quando solicitado pela conveniada, periodo de treinamento pelo prazo maximo 30
(trinta) dias,

-~

Durante o periodo de treinamento ¢ a titulo de bolsa-auxilio, o preso recebera remuncragao
correspondente a 30% (trinta por cento) do salario minime nacional vigente;

3. Apos o periodo de treinamento e pelo prazo minimo de 90 (noventa) dias, salvo por motivo de ordem
disciplinar, o preso nfio poderd ser desimplantado do canteiro de trabalho;

CLAUSULA SEXTA — CARGA HORARIA

I. Emsconformidade com o art. 33, da Lei n® 7210, de 11 de julho de 1984, a jornada diaria de trabalho nao
serd inferor a 06 (seis) horas, nem supenor a 08 (oito) horas.

2. A carga horiria niio ultrapassara 44 (quarcnta ¢ quatro) horas semanais. (Art. 7° — inciso XIIT da CF/88
“Duracio do trabalho normal ndo supcrior a oito horas didrias ¢ quarenta ¢ quatro semanais™);

3. Cabera a Direcdio do Fstabelecimento Penal, mediante sohcitagiio formal da Conveniada, autorizar ou nio
o trabalho aos sabados, observando-se a carga horaria limite de 44 (quarenta e quatro) horas semanais;

4. Cabera a Divisio de Ocupagio e Qualificagio ~ DIOQ da Unidade Penal, fiscalizar o cumprimento da
carga horaria dos presos quando solicitade trabalho aos sabados pela Conveniada.

CLAUSULA SETIMA - METAS DO CONVENIO
1. Construir um ambiente favoravel a boa convivéncia dos recuperandos, despertando nos mesmos a
autoestima e a corresponsabilidade do tratamento entre os demais recuperandos e com a sociedade;

2. Motivar pelo aprendizado de novos oficios, condigdes favoraveis a sua sustentabilidade para seu retorno a
sociedade, alcangando plena reinser¢do no mercado de trabalho;

L]

Propiciar aos recuperandos ambiente harmoénico que estimule a solidariedade ajudando os seus
companheiros no cumprimento de tarefas diarias e da suas penas;

4. Oportunizar a convivéncia familiar, estreitando os vinculos familiares, resgatando a unido em familia;

CLAUSULA OITAVA— DA ORGANIZACAO E GERENCIAMENTO

\ Os participes designardo gestores para organizar, acompanhar e fiscalizar a execugdo deste instrumento,
por meio de inspegoes, visitas ¢ atestagdes da satisfatoria realizagdo do objeto do Convénio.
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Paragrafo unico: Pcla SESP/DEPEN fica indicado a Senhora SORAYA SORIA SALLES URSI,
Dirctora da CADETIA PUBLICA FEMININA DE LONDRINA, ¢ pela CONVENIADA, o Senhor
VINICIUS GOMES como gestores do presente Convénio.

CLAUSULA NONA - DA REMUNERACAQ

Pelas atividades, os presos serdo remunerados, ao menos, no equivalente a ¥ do salario minimo, nos
termos do art. 29, eaput, da Lei n.” 7.210/84, desde que cumpnida a carga horaria integral prevista neste
instrumento.

§1° O wvalor da remunera¢iio poderd ser calculado com base na produgido realizada por cada preso,
conforme tabela definida pela Direciio do Departamento Penitencidrio - DEPEN, observando o minimo
legal correspondente a 75% (setenta ¢ cinco por cento) do saldrio minimo nacional vigente.

§2°. Serd autonizada a cobranga da parccla destinada ao FUPEN, encargos administrativos, das empresas
copveniadas, conforme o namero de presos implantados no canteiro de trabalho (Consclho Diretor do
Fundo Penitencidrio / Resolugdo N° 008/2014 de 12 de dezembro de 2014), como segue abaixo:

- 01 a 50 presos implantados 25% do saldrio minimo;
- 51 a 100 presos implantados 20% do salario minimo;
- 101 a 200 presos implantados 15% do saldrio minimo;
- 201 a 300 presos implantados 10% do salario minimo;
- Acima de 301 presos implantados 5% do salario minimo.

§3° O quantitativo de presos sera calculado pela média no més.

CLAUSULA DECIMA — DO FUNDO PENITENCIARIO DO PARANA

A CONVENIADA repassard, nos termos da Resolugio 008/2014 —-DEPEN/PR, ao FUNDO
PENITENCIARIO DO PARANA — FUPEN, CNPJ/MF n.” 08.646.040/0001-17, o equivalente a
100% do salario minimo nacional por preso implantado, a ser depositado no Banco do Brasil, Agéncia
3793-1, Conta Corrente 8369-0, que serd composto da seguinte forma: 75% (setenta e cinco por cento)
do salario minimo nacional, conforme art. 29, caput, da Lei de Execugdes Penais, destinados ao preso ¢
25% (vinte ¢ cinco por cento) do salario minimo nacional destinados ao FUPEN, a titulo de encargos
administrativos, revertidos para programas de trabalho dos presos.

§1° Cabera unica ¢ exclusivamente ao Conselho Diretor do Fundo Penitencidario do Parana — FUPEN,
deliberar sobre a isengdo, total ou parcial, dos 25% (vinte e cinco por cento) sobre o salario minimo
nacional por preso, a ser recolhido para cobertura de despesas administrativas.

§2.° A SESP/DEPEN emitira boleto bangario, de acordo com o valor da folha de pagamento respectiva, o
qual devera ser pago pela CONVENIADA at¢ o dia 25 do més subsequente ao trabalho/produgido
realizado.
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§3.° A CONVENIADA cabera multa de 2% (dois por cento) e juros de mora de 1% (um por cento) a0 més
sobre n prestagiio nfio paga nos prazos preestabelecidos, sendo que © nao pagamento do bolcto bancario
emitido pelo DEPEN/FUPEN em um prazo superior a 7 (sete) dias apos o vencimento, podera motivar
a suspensdo das atividades no canteiro de trabalho, ficando o restabelecimento das condi¢ocs rotineiras
ao labor condicionadas & plena e total guitagdo da divida exisiente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PRESERVACAO DO MEIO AMBIENTE

Os participes deverdio cumprir as legislagdes ambientais vigentes, apresentando as devidas licengas, bem
como fazer o uso ecologicamente sustentdvel das dreas colocadas a disposigio para o labor, garantindo a
manutengiio da qualidade do Meio Ambiente, respeitando as Arcas de Preservagdo Ambiental e oulras
arcas afins.

g CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO DISTRATO E DA RESCISAO

I facultado aos participes promover o distrato do presente Convénio, a qualquer tempo, por mutuo
consentimento.

Paragrafo inico: nas hipdteses de descumprimento deste Convénio ou da legislagio que lhe ¢ apheavel,
¢ cabivel a resiligao unilateral por iniciativa de qualquer dos participes, mediante notificagiio por escrito,
com antecedéneia minima de 30 (trmta) dias, restando a cada participe, tdo somente a responsabilidade
pelas tarctas em execugdo no periodo anterior a notificagdo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA DENUNCIA

Poderdo os participes denunciar, a qualquer tempo, por escrito, o Convénio, restando a cada participe a
responsabilidade pelas tarefas em execugdo no periodo anterior a dentincia.

Paragrafo Gnico. A deniincia devera ser notificada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS ALTERACOES

Este instrumento podera ser alterado, por mutuo entendimento entre os participes, durante a sua
vigéncia, mediante Termo Aditivo, visando aperfeigoar a execugdo dos trabalhos, vedadas altera¢oes que
modifiquem substancialmente o seu objeto ou que contrariem as disposigdes da Lei de Execugdo Penal,
Lein.° 7.210/84. :

Enderego: Rodovia BR-116, 3312 - Bairro Bacacheri - Curitiba - PR - Cep 82600-730
Tel 41 3294-2974 P
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GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA
SFGURANCA PUBLICA

DEPARTAMENTO PENITENCIARIO
SETOR DE PRODUCAOQ E DESENVOLVIMENTO

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

Fica designado o Foro de Curitiba — PR, para dinmir quaisquer davidas que s¢ originarem do presente
Convénio.

E. por estarem de acordo, firmam as partes, por seus representantes, o presente Convenio em 03 (trés)

vias de igual teor e forma, na presenga de 02 (duas) testemunhas.

Curitiba — PR, - de de

CORONEL ROMULO MARINHO SOARES FRANCISCO CARICATI
Secretario de Estado da Publica- Dirctor do Departamento Penitencidrio

/ - £ '*'.t-ff‘““ { '_ bl & AL f* m
MES. SORAYA SORIA SALLES URS
rofiies Representagao Diretora da Cadeia Publica Feminina de Londrina

)

l)

TESTEMUNHAS:

1. Nome: Boanerges Silvestre Boeno Filho
CPF:708.556.417-20

2. Nome: Bruno Alberto Forato
CPF:321.060.598-09

Enderego: Rodovia BR-116, 3312 - Bairro Bacacheri - Curitiba - PR - Cep 82600-730
Tel 41 3294-2974

Inserido ao protocolo 16.817.762-3 por: Boanerges Silvestre Boeno Filho em: 30/09/2020 16:59. As assinaturas deste documento constam as fls. 50a. A autenticidade deste
documento pode ser validada no endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o c6digo: b49bflb311fced1be5965762c8b79c91.
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Aberiura: 227107/2020 as 13:30h

(0] edital encontra-se a disposicédo no portal
www.comprasparana.pr.gov.br icone LICITAGOES DO PODER
EXECUTIVO (n° 745/2020) e licitacoes-e do Banco do Brasil,
licitagdes por instituicdo, SESP, ID 839019 do Banco do Brasil

SESP, 07/10/2020

91101/2020

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA ]
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA E
ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA
ABERTURA DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N.° 801/2020
PROTOCOLO: 16.769.641-4
OBJETO: A presente licitagdo tem por objeto a Contratacdo de
Servicos de Controle de Qualidade Externo visando atender as
necessidades do Hospital da Policia Militar do Parana. )
INTERESSADO: HOSPITAL DA POLICIA MILITAR DO PARANA
Abertura: 22/10/2020 as 09:30h
0 edital encontra-se a disposicdo no portal
www.comprasparana.pr.gov.br icone LICITACOES DO PODER
EXECUTIVO (n° 801/2020) e licitacoes-e do Banco do Brasil,
licitagdes por instituicio, SESP, ID 838985 do Banco do Brasil
SESP, 07/10/2020

91051/2020
SECRETARIA DE ESTADO .
DO DESENVOLVIMENTO URBANO E OBRAS PUBLICAS
PARANA EDIFICACOES

CONTRATANTE: PARANA EDIFICAGOES - PRED.

PROTOCOLO: 15.527.083-7

DOCUMENTO: CONTRATO N° 1298/2020- GMS

CONTRATADA: CSC ENGENHARIA LTDA

OBJETO: A elaboragdo de Projeto de Reforma, Ampliagéo, Plano de
Prevencéo Contra Incéndio e Panico, aprovagdo nos Orgdos Publicos e
unificacéo e regularizagdo dos terrenos onde estéo sediados o Instituto
Médico Legal e 16% Subdivisdo da Policia Civil, com a area total das
edificagbes de 1.662,82 m? (um mil, seiscentos e sessenta e dois virgula
oitenta e dois metros quadrados), localizados na Avenida Manoel
Mendes de Camargo, n. © 230, Centro, municipio de Campo Mouré&o,
Parana.

DOS PRAZOS: O prazo de execugdo do contrato é de 180 (cento e
oitenta) dias corridos, contados a partir da data de aceite da Ordem de
Servigo e a vigéncia do contrato se inicia com a assinatura do contrato e
¢é de 180 (cento e oitenta) dias contados a partir do término do prazo de
execucéo, na forma do item 10.03 das Condicées Gerais de Contrato.
VALOR: R$ 248.800,00 (duzentos e quarenta e oito mil e oitocentos
reais).

RECURSO: Empenho n. ° 20003842, Dotacdo Orcamentaria
4490.5109, Projeto Atividade 5014, Fonte 113, datado de 27/05/2020.
ORDEM DE SERVIGO: a partir de 12 de outubro de 2020, ficando
designado como Fiscal de Projetos a Engenheira Civil Thereza Raquel
de Souza Tavares Passos Mourad = CREA/PR N. ° 139020/D.
DATA:05 de outubro de 2020.
LUCAS GRUBBA PIGATTO
DIRETOR GERAL DA PARANA EDIFICACOES — PRED

90772/2020

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA .
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA E
ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA
ABERTURA DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N.° 8932020
PROTOCOLO: 16.806.194-3
OBJETO: A presente licitagdo tem p
Reagentes Manuais visando atender as r
Policia Militar do Parana.
INTERESSADO: HOSPITAL DA POLICIA
Abertura: 23/10/2020 as 09:30h
0 edital encontra-se a «
www.comprasparana.pr.gov.br icone L
EXECUTIVO (n° 893/2020) e licitacoe
licitagdes por instituicdo, SESP, ID 839064
SESP, 07/10/2020

91269/2020

DOCUMENTO CERTIFICADO

CODIGO LOCALIZADOR: 12021,
659851020

Documento emitido em 08/10/2020 09:00:59.
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ESTADO DO PARANA )
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
EXTRATOS DE PUBLICACAQ

IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE CURITIBA.
Protocolo n.° 16.844.663-2

Vigéncia: 20/02/2021 a 19/02/2022

Valor Total: R$ 720.744,25 (setecentos e vinte mil setecentos e
quarenta e quatro reais e vinte e cinco centavos).

Primeiro Termo Aditivo ao contrato n° 038/2020 referente ao
fornecimento de Servigos na area da sadde para o HPM, prorrogando o
prazo de vigéncia e adequacdo do valor do contrato, oriundo do
Credenciamento n° 004/2018.

Assinado em 05/10/2020.

IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE CURITIBA.
Protocolo n.° 16.899.839-2

Vigéncia: 20/12/2020 a 19/12/2021

Valor Total: R$ 160.000,00 (cento e sessenta mil reais).

Terceiro Termo Aditivo ao contrato n° 0700/2018 referente ao
fornecimento de Servigos na area da saude para o HPM, prorrogando o
prazo de vigéncia do contrato, oriundo do Credenciamento n° 002/2016.
Assinado em 05/10/2020.

V. GOMES REPRESENTAGAO COMERCIAL DE CONFECGOES
EIRELI

Protocolo n.° 16.817.762-3

Vigéncia: 05 (cinco) anos a partir da publicacdo em DIOE

Convénio visando & reinsercdo social dos apenados, através de
atividades laborativas.

Assinado em 05/10/2020.

MUNICiPIO DE GUARATUBA.

Protocolo n.° 16.732.495-9

Vigéncia: 60 (sessenta) meses a partir da publicagdo em DIOE
Convénio visando instalar e manter em atividade o Posto de
Atendimento Totalmente Informatizado 2 — PATI 2 no Municipio.
Assinado em 05/10/2020.

MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

Protocolo n.° 13.863.968-1

Vigéncia: 24 (vinte e quatro) meses a contar da data da publicagdo
no Diario Oficial do Estado.

Convénio para cessdo de servidor, para prestar servicos juntos ao
Nucleo de Protecdo a Crianga e ao Adolescente Vitimas de Crimes de
Ponta Grossa - NUCRIA.

Assinado em 05/10/2020.

ASSOCIAGAO PARANAENSE DE
CULTURA/UNIVERSIDADE PARANAENSE.
Protocolo n.° 16.071.319-4

Vigéncia: 60 (Sessenta) meses a contar da data da publicacdo no
Diario Oficial do Estado.

Termo de Cooperagéo Técnica para implantagéo de projeto de remicéo
de pena pela leitura na carceragem de Umuarama.

Assinado em 05/10/2020.

ENSINO E

APARECIDA REGINA CASSAROTTI EIRELI

Protocolo n.° 16.776.624-2

Vigéncia: A partir da data de sua publicagao até 30/12/2020.
Convénio visando a reinsercdo social dos apenados, através de
atividades laborativas.

Assinado em 05/10/2020.

QIAGEN BIOTECNOLOGIA BRASIL LTDA

Protocolo n.° 16.574.600-7

Vigéncia: 05/10/2020 a 04/10/2021.

Valor Total: R$ 639.685,00 (seiscentos e trinta e nove mil seiscentos
e oitenta e cinco reais).

Contrato para aquisicdo de cartdes de coleta customizados, ferramenta
para coleta de amostra, reagente de purificagéo, sistema comercial de
extracdo de DNA para extratos QIAGEN EZ1 e ponteiras condutoras
proprias para uso em plataforma automatizada giagen qiagility da Policia
Cientifica, oriundo da Inexigibilidade de Licitag&o n° 9978/2020.
Assinado em 05/10/2020.

)E LIMPEZA LTDA

rato n° 709/2018 de prestagdo de servigos
'agéo para as Unidades do Departamento
ostos e prorrogando prazo de vigéncia do

EIRIZADOS LTDA

Vigéncia: 23/10/2020 a 22/10/2021.

Inserido ao protocolo 16.817.762-3 por: Juliana Viana Linero em: 08/10/2020 09:27.




