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CONVENIO N.° 199/ 2020 — SESP/ DEPEN

Convénio que entre si celebram 0 ESTADO DO PARANA, por intermédio da
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA - SESP, com
interveniéncia do DEPARTAMENTO PENITENCIARIO - DEPEN,
através do ESCRITORIO SOCIAL DE CASCAVEL - ES / DEPEN, ¢, de
outro lado, a CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DO PARANA,

visando a reinser¢do social dos apenados, através de atividades laborativas.

PROTOCOLO N° 16.648.715-3

O ESTADO DO PARANA, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA
PUBLICA - SESP, situada na Rua Deputado Mério de Barros, n° 1.290, Centro Civico, Curitiba — PR,
CEP 80.530-280, neste ato representada por seu Secretario CORONEL ROMULO MARINHO
SOARES, RG: 9.770.164-4, com interveniéncia do DEPARTAMENTO PENITENCIARIO - DEPEN,
situado na Rodovia BR 116, 3.312 Bacacheri, Curitiba — PR, CEP 82.590-100, Curitiba — PR, CEP 80620-
130, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 76.416.932/0001-81, neste ato representado por seu Diretor, Senhor
FRANCISCO CARICATI, RG 9.607.613-4/PR, através do ESCRITORIO SOCIAL DE CASCAVEL
— ES / DEPEN, aqui representado por seu Coordenador, Senhor SERGIO VICENTE DA SILVA, e, de
outro lado, a CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DO PARANA, inscrita no CNPJ sob o n°
75.063.164/0001-67, com sede na Rodovia Br 467 — Km 110,6 — Canada - Cascavel / PR — CEP: 85.818-
650, representada pelo seu diretor o Senhor EDER EDUARDO BUBLITZ, doravante denominados,
respectivamente, apenas SESP/DEPEN ¢ CONVENIADA, com fulcro no artigo 116 da Lei n.° 8.666/93,
no art. 87, XVIII da Constituicdo Estadual e nos artigos 133 e seguintes da Lei Estadual n.° 15.608/07,
resolvem celebrar o presente CONVENIO, mediante as clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:

OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS

Em cumprimento do principio constitucional de respeito a dignidade da pessoa humana e atendimento das
finalidades educativa e produtiva do trabalho do condenado, nos termos do art. 28 da Lei de Execugdo
Penal (LEP), Lei n.° 7.210/84, a acdo conjunta entre os participes tem por objetivos prioritarios e
especificos:

I — promover a reinser¢do social dos apenados através de atividades laborais e educacionais;
IT — permitir a redug@o da pena, por meio de atividades laborativas;

IIT — promover a ressocializagdo dos apenados, conferindo-lhe participagdo ativa na sociedade,
qualificando-o e transformando sua realidade interior e exterior;

IV — incrementar as atividades laborais dos condenados, permitindo-lhes o encontro de suas reais
vocagdes, em cumprimento a Lei n.° 7.210/84 e aos principios juridicos implicitos e explicitos nela
contemplados;
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V — contribuir, por via indireta, com o desenvolvimento nacional, nos termos do art. 3°, II da CR, pela
oferta de mao de obra, pela oportunidade de qualificacdo desta e pela participag@o ao setor produtivo.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto o estabelecimento de condigdes para proporcionar ocupacio
laborativa aos apenados do Sistema Penitenciario do Estado do Parana que estejam cumprindo pena em
regime semiaberto harmonizado monitorado, como forma de readaptacdo ao meio social, em
conformidade com o disposto no artigo 28 e seguinte da Lei de Execugdo Penal n°® 7.210, de 11 de julho
de 1984, na execugdo de realizar carga e descarga de hortifrutigranjeiros, sele¢do e triagem na aréa de
recepgdo, coleta e triagem hortigranjeiros nas bases (ecopontos), execugdo do pré — preparo dos alimentos
conforme orientacdo de técnico em nutrigdo, selecionar os alimentos na area de lavagem e triagem,
higienizar os alimentos, auxiliar na coc¢do dos alimentos, embalar os alimentos, limpeza do local de
trabalho, reparos de servicos hidraulicos e elétricos, pinturas na institui¢do, reparos de calgadas, servicos
de manutencdo em geral, servigos de compostagem, servi¢cos de produgdo e plantio de arvores nativas, nas
dependéncias e/ou locais previamente determinados pela Conveniada e informados a Dire¢do do
ESCRITORIO SOCIAL DE CASCAVEL - ES / DEPEN.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATRIBUICOES

Para a consecucdo do objeto os participes comprometem-se conjuntamente a envidar esforg¢os e adotar,
direta ou indiretamente, as agdes para a realizacdo do objeto constante na Clausula Primeira e as
atribui¢des definidas no Plano de Trabalho, parte integrante deste Convénio.

Paragrafo primeiro: Compete a Secretaria de Estado da Seguranca Publica — SESP / Departamento
Penitenciario —- DEPEN:

1. Colocar 4 disposi¢do da CONVENIADA, por intermédio do ESCRITORIO SOCIAL DE CASCAVEL
— ES / DEPEN, entre 21 (vinte e um) e até 70 (setenta) presos, para desenvolver as atividades estipuladas
no objeto do Convénio;

2. Comunicar, através do Escritorio Social — ES / DEPEN, o implante dos presos monitorados no canteiro de
trabalho externo e o local de prestagdo de servicos dos monitorados ao Juizo da Execu¢do, com a
respectiva juntada dessa informagdo nos autos de execugdo de pena, bem como a inclusdo de tal
informacéo no relatorio SPR;

3. Informar ao Juizo de Execugdo, através do Escritorio Social — ES / DEPEN, eventual altera¢do de
canteiro de trabalho ou empresa ou mesmo desligamento dos monitorados do programa;

4. A Central de Monitoragdo Eletronica devera ser diretamente informada pelo Escritério Social — ES /
DEPEN acerca do trajeto realizado pelo monitorado, bem como a area de inclusdo da empresa e/ou
canteiro de trabalho.

5. Realizar, por meio do Escritério Social — ES / DEPEN, antes da implanta¢do de canteiro de trabalho,
prévio estudo acerca da viabilidade e dos beneficios advindos com a implantacdo do canteiro de trabalho;
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6. Emitir, por meio do DEPEN, boleto bancario, de acordo com o valor da folha de pagamento respectiva, o
qual devera ser pago pela CONVENIADA até o dia 25 do més subsequente ao trabalho;

7. Determinar, a qualquer tempo, por intermédio da Dire¢do do Departamento Penitenciario — DEPEN, a
suspensdo das atividades no canteiro de trabalho, com o consequente desimplante dos presos, caso a
CONVENIADA néo forneca a frequéncia mensal de comparecimento ou produgdo e/ou ndo efetue os
pagamentos devidos a SESP/DEPEN, nos prazos estabelecidos neste Convénio;

8. Designar gestor encarregado do acompanhamento do Convénio, o qual devera gerar relatorios detalhados
a SESP/DEPEN, sempre que necessario, informando acerca de ocorréncias e demais fatos, visando
implementar os ajustes necessarios ao bom andamento dos objetivos deste instrumento.

Paragrafo segundo: Compete a Conveniada:
1. Garantir a fiel execucéo do objeto deste Convénio;

2. Utilizar efetivamente o quantitativo de mao de obra mencionado no inciso I do paragrafo anterior, sob
pena de, ndo o fazendo, ter rescindido o Convénio;

3. Cumprir pontualmente com os pagamentos referentes a prestacdo do trabalho pelos presos;

4. Garantir que os presos tenham condi¢des dignas de trabalho, respeitando os limites minimos de 06 (seis) e
maximo de 08 (oito) horas de jornada, conforme dispde o art. 33 da Lei n.° 7.210/84;

5. Adotar medidas que propicie a reducdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de saude,
higiene e seguranga, conforme estabelece o artigo 7°, inciso XXII, da CF/88;

6. Fornecer uniformes e equipamentos de prote¢do individual necessario a prestacdo laboral, nos termos
definidos pelo 6rgédo encarregado da supervisdo e conforme disposto no art. 28, §1° da Lei n.® 7.210/84;

7. Garantir ao preso intervalo de descanso e higiene mental durante a jornada de trabalho;

8. Prestar as orientagdes técnicas necessdrias a realizacdo do objeto descrito na cldusula primeira do
Convénio, realizando o treinamento necessario a operacionalizagdo das tarefas, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e demais acessorios necessarios a efetivacdo dos servigos, bem como
programando e distribuindo os servigos a serem executados;

9. Prestar total e imediata assisténcia ao preso, em caso de acidente do trabalho, comunicando imediatamente
o evento ao Escritorio Social — ES / DEPEN;

10.Supervisionar o trabalho no que tange a adequacao técnica, qualidade e idoneidade.
11.Remunerar os presos, em ao menos, um salario-minimo nacional vigente;

13.Emitir a frequéncia mensal de cada preso, contendo o quantitativo (em dias corridos) de comparecimento,
devendo a mesma estar disponibilizada para a Divisdo de Ocupagdo e Qualificagdo — DIOQ do Escritorio
Social — ES / DEPEN até o ultimo dia util de cada més, visando a elaboracdo da respectiva folha de
pagamento;
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14.Solicitar ao Escritorio Social — ES / DEPEN a substituicdo dos presos que ndo corresponderem com a
produgdo desejada, tanto na quantidade como na qualidade previamente estabelecida, devendo
fundamentar e justificar o seu pedido;

15.Repassar, a0 FUNDO PENITENCIARIO DO PARANA - FUPEN, CNPJ/MF n.° 08.646.040/0001-17,
o equivalente a 100% do salario minimo nacional por preso implantado, a ser depositado no Banco do
Brasil, Agéncia 3793-1, Conta Corrente 8369-0.

16.Indicar gestor proprio o qual estara encarregado de acompanhar a produgdo acerca do desenvolvimento
dos trabalhos, das adequacgdes e ajustes necessarios ao regular desempenho das atividades, além de ser
responsavel pelo didlogo entre os participes.

17.Comunicar, de imediato e por escrito, a Direcdo Escritorio Social — ES / DEPEN, quaisquer
anormalidades no procedimento do preso, tais como auséncia injustificada ao local onde presta servigo,
atrasos, inadequacdo ao trabalho, ineficiéncia e solicitacdo de dispensa ou saida antecipada.

18.Fornecer vale-transporte para os presos de ida e volta (residéncia/empresa/residéncia).
19.Fornecer alimentagdo para os presos no horario de trabalho.
20. Zelar pela seguranga e disciplina nos canteiros de trabalho durante o periodo da jornada diaria;

21. Comunicar de imediato a Dire¢do do Escritorio Social — ES / DEPEN em caso de paralisagdo dos
Servigos;

22. Comunicar previamente a Direcdo do Escritério Social — ES / DEPEN qualquer alteracdo no local e
horéario de prestacao de servigo.

Paragrafo terceiro: Compete aos presos prestadores de servico:

1. Cumprir jornada de trabalho estabelecida;

2. Ser assiduo e pontual;

3. Apresentar-se ao trabalho em condi¢des adequadas no que se refere a higiene pessoal e a vestimenta;
4. Zelar pela economia e aproveitamento do material e dos equipamentos sob seus cuidados;

5. Tratar a todos com cordialidade e respeito;

6. Cumprir as orientagdes de seguranga e medicina de trabalho, especialmente quanto ao uso dos
equipamentos de prote¢ao individual (EPI’s).

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

O presente Convénio ndo envolve transferéncia de recursos financeiros e/ou or¢amentarios entre os
participes.
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CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA

O presente Convénio terd vigéncia de 05 (cinco) anos, a partir da data de sua publicagdo.

Paragrafo tnico. Caberd a SESP a publicacdo no Diario Oficial do Estado do Parana — DIOE, do presente
Convénio, uma vez assinado, respeitado o prazo constante no art. 110 da Lei Estadual n.° 15.608/077.

CLAUSULA QUINTA — CARGA HORARIA

1. Em conformidade com o art. 33, da Lei n® 7210, de 11 de julho de 1984, a jornada diaria de trabalho ndo
serd inferior a 06 (seis) horas, nem superior a 08 (oito) horas.

2. A carga horaria ndo ultrapassara 44 (quarenta e quatro) horas semanais. (Art. 7° — inciso XIII da CF/88
“Duracdo do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta e quatro semanais™);

CLAUSULA SEXTA - METAS DO CONVENIO
1. Construir um ambiente favoravel a boa convivéncia dos recuperandos, despertando nos mesmos a
autoestima e a corresponsabilidade do tratamento entre os demais recuperandos e com a sociedade;

2. Motivar pelo aprendizado de novos oficios, condi¢des favoraveis a sua sustentabilidade para seu retorno a
sociedade, alcangando plena reinser¢do no mercado de trabalho;

3. Propiciar aos recuperandos ambiente harmonico que estimule a solidariedade ajudando os seus
companheiros no cumprimento de tarefas didrias e das suas penas;

4. Oportunizar a convivéncia familiar, estreitando os vinculos familiares, resgatando a unido em familia;

CLAUSULA SETIMA — DA ORGANIZACAO E GERENCIAMENTO

Os participes designardo gestores para organizar, acompanhar e fiscalizar a execugdo deste instrumento,
por meio de relatdrios, inspecgdes, visitas e atestagdes da satisfatoria realizacdo do objeto do Convénio.

Paragrafo tnico: Pela SESP/DEPEN fica indicado o Senhor SERGIO VICENTE DA SILVA,
Coordenador do ESCRITORIO SOCIAL DE CASCAVEL — ES / DEPEN, ¢, pela CONVENIADA, o
senhor EDER EDUARDO BUBLITZ, como gestores do presente Convénio, com a obrigagdo de realizar
relatorios trimestrais de acompanhamento.

CLAUSULA OITAVA - DA REMUNERACAO

Pelas atividades, os presos serdo remunerados, ao menos, no equivalente a 01 (um) salario minimo
nacional, desde que cumprida a carga horéria integral prevista neste instrumento.
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CLAUSULA NONA — DO FUNDO PENITENCIARIO DO PARANA

A CONVENIADA repassara, a0 FUNDO PENITENCIARIO DO PARANA - FUPEN, CNPJ/MF n.°
08.646.040/0001-17, o equivalente a 100% do salario minimo nacional por preso implantado, a ser
depositado no Banco do Brasil, Agéncia 3793-1, Conta Corrente 8369-0.

§1.° A SESP/DEPEN emitira boleto bancario, de acordo com o valor da folha de pagamento respectiva, o
qual devera ser pago pela CONVENIADA até o dia 25 do més subsequente ao trabalho/produgdo
realizado.

§2.° A CONVENIADA cabera multa de 2% (dois por cento) e juros de mora de 1% (um por cento) ao més
sobre a prestacdo ndo paga nos prazos preestabelecidos, sendo que o ndo pagamento do boleto bancério
emitido pelo DEPEN/FUPEN em um prazo superior a 7 (sete) dias apds o vencimento, podera motivar a
suspensdo das atividades no canteiro de trabalho, ficando o restabelecimento das condi¢des rotineiras ao
labor condicionadas a plena e total quitacdo da divida existente.

CLAUSULA DECIMA — DO DISTRATO E DA RESCISAO

E facultado aos participes promover o distrato do presente Convénio, a qualquer tempo, por mutuo
consentimento.

Paragrafo tnico: nas hipoteses de descumprimento deste Convénio ou da legislagdo que lhe € aplicavel, é
cabivel a resili¢do unilateral por iniciativa de qualquer dos participes, mediante notificagdo por escrito,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, restando a cada participe, tdo somente a responsabilidade
pelas tarefas em execug¢do no periodo anterior a notificagdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DENUNCIA

Poderao os participes denunciar, a qualquer tempo, por escrito, o Convénio, restando a cada participe a
responsabilidade pelas tarefas em execucdo no periodo anterior a dentincia.

Paragrafo unico. A dentncia devera ser notificada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS ALTERACOES

Este instrumento podera ser alterado, por muatuo entendimento entre os participes, durante a sua vigéncia,
mediante Termo Aditivo, visando aperfeicoar a execucdo dos trabalhos, vedadas alteracdes que
modifiquem substancialmente o seu objeto ou que contrariem as disposi¢des da Lei de Execucdo Penal,
Lein.° 7.210/84.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

Fica designado o Foro de Curitiba — PR, para dirimir quaisquer dividas que se originarem do presente
Convénio.

E, por estarem de acordo, firmam as partes, por seus representantes, o presente Convénio em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, na presenga de 02 (duas) testemunhas.

Curitiba — PR, de de
CORONEL ROMULO MARINHO SOARES FRANCISCO CARICATI
Secretario de Estado da Seguranca Publica Diretor do Departamento Penitenciario
EDER EDUARDO BUBLITZ SERGIO VICENTE DA SILVA
Diretor-Presidente Ordenados de Despesas da Ceasa / Pr Coordenador do Escritorio Social de Cascavel
TESTEMUNHAS:

1. Nome: Boanerges Silvestre Boeno Filho
CPF.: 708.556.417-20

2. Nome: Bruno Alberto Maciel Forato
CPF.: 321.060.598-09

Inserido ao protocolo 16.648.715-3 por: Boanerges Silvestre Boeno Filho em: 23/06/2020 22:14. As assinaturas deste documento constam as fls. 90a. A autenticidade
deste documento pode ser validada no endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura.do com o cédigo: ¢766613bb2659dbh5bb424a6177dch8d.




ePRCTOCOLO

Documento: ConvenioCEASACASC.pdf.
Assinado digitalmente por: Francisco Alberto Caricati em 24/06/2020 12:49, Eder Eduardo Bublitz em 29/06/2020 17:17.

Assinado por: Boanerges Silvestre Boeno Filho em 23/06/2020 22:14, Bruno Alberto Maciel Forato em 24/06/2020 08:25, Sergio Vicente da Silva
em 24/06/2020 10:59, Romulo Marinho Soares em 02/07/2020 15:20.

Inserido ao protocolo 16.648.715-3 por: Boanerges Silvestre Boeno Filho em: 23/06/2020 22:14.

Documento assinado nos termos do art. 18 do Decreto Estadual 5389/2016.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura.do com o cédigo:
c766613bb2659dbb5bb424a6177dcbh8d.




O Departamento de Imprensa Oficial do Estado do Parana, da garantia
de i deste desde que i atraves do site

ach s [ Didrio Oficial Certificado Digital
10 | 2 feira | 06/)ul/2020 - Edigdo n° 10719 Diario(JFICIAL Parand

Comércio, Indistria e Servigos http://www.imprensaoficial.pr.gov.br

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO PARANA
CONTRATANTE FUNDO ESTADUAL DE SAUDE
SOMA PR COMERCIO DE PRODUTOS
CONTRATADA HOSPITALARES LTDA
Aquisicdo de insumos para UTI, para
OBJETO atendimento de demandas oriundas da COVID-
19 — Lotes 11, 12 e 24 — COMP
VALOR R$ 128.260,00 (cento e vinte e oito mil e
duzentos e sessenta reais)
PRAZO Inicio em 01/06/2020 e término em 30/11/2020
Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto (Beto Preto),

AUTORIZAGAO em 12/05/2020
CONTRATO N° 2220-109/2020
Evandro Luiz Wisniewski - CPF n°
GESTOR 561.690.789-87
FISCAL Milton Proenca Junior — CPF n° 039.460.569-11
DL N° 078/2020
EMPENHO N° 20012144
PROCESSO N° 16.505.981-6

Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto (Beto Preto)
Secretario de Estado da Saude do Parana
Luiz Renato Garofani

Contratada

ASSINATURAS

57591/2020

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO N° 052/2020

Autoridade que Secretario de Estado da Saude

autorizou Carlos Alberto Gebrim Preto

Participes Secretaria de Estado da Saude/FUNSAUDE
Municipio de Realeza

Processo 16.130.650-9

Objeto Recursos financeiros para Reformar e

Ampliar o Pronto Atendimento Municipal,
transformando-o em hospital, desta forma
irda melhorar a qualidade do atendimento de
urgéncia, emergéncia e hospitalar do
Sistema Unico de Saude prestada aos
municipes realezenses.

Valor Para execugdo deste Convénio, serdo
destinados recursos, no valor total de
R$ 3.046.914,43(trés milhdes, quarenta e
seis mil, novecentos e quatorze reais e
quarenta e trés centavos), sendo
R$ 2.250.000,00(dois milhdes, duzentos e
cinquenta mil reais), com recursos da
SESA/FUNSAUDE que serdo repassados
em 0O6(seis)parcelas, provenientes da
Unidade Orgcamentaria Fundo Estadual de
Saude e R$ 796.914,43(setecentos e
noventa e seis mil, novecentos e quatorze
reais e quarenta e trés centavos)que seréo
repassados pelo MUNICIPIO a titulo de
contrapartida em 06(seis)parcelas.

Data da assinatura | 03/07/2020

Data da Vigéncia 03/07/2022

Assinam Secretario de Estado da
Saude/FUNSAUDE, e o Prefeito do
Municipio.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 004/2020 AO TERMO DE
CONVENIO N° 050/2016

Autoridade que Secretario de Estado da Saude

autorizou Carlos Alberto Gebrim Preto

Participes Secretaria de Estado da Saude/FUNSAUDE
Consorcio Intermunicipal de Saude do Norte
do Parana - CISNOP
Processo 14.082.766-5

Objeto CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Este Termo Aditivo tem por objeto a
PRORROGACAO do prazo de vigéncia do
Convénio n° 050/2016, nos termos da sua
Cléausula Sétima.
CLAUSULA SEGUNDA - DA
PRORROGACAO
Fica prorrogada a vigéncia do Convénio
original a contar de 30/06/2020 até

31/12/2020.
Data da Vigéncia 31/12/2020
Assinam Secretario de Estado da Saude/FUNSAUDE

e o Presidente do Consoércio.

57557/2020

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - SESA

A Comissdo Permanente de Licitagdo comunica, a homologacdo do resultado
das licitagdes abaixo, ficando automaticamente convocados os adjudicados para
assinatura de contrato e ou retirada de empenho.
Protocolo n.° 16.566.870-7
PEGAO ELETRONICO N° 363/2020-SESA
MILAN BRASIL DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA, NO
LOTE 01, VALOR HOMOLOGADO R$ 327.828,48

Curitiba, 06 de julho de 2020

Coordenador de Licitagdes
Cactano-da-Rocha

1 Secretaria da Seguranca Piiblica

ESTADO DO PARANA ]
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA

EXTRATOS DE PUBLICAGAO

ADILIA COMERCIO DE REFEIGOES E SERVIGOS LTDA.

Protocolo n.° 16.648.927-0

Vigéncia: a partir da publicagdao em DIOE até 30/12/2020

Convénio visando estabelecer de condi¢gdes para proporcionar ocupagdo
laborativa aos apenados da Cadeia Publica Feminina de
Londrina/DEPEN.

Assinado em 02/07/2020.

CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DOPARANA

Protocolo n.° 16.648.680-7

Vigéncia: 05 (cinco) anos a partir da publicagdo em DIOE

Convénio visando estabelecer de condi¢des para proporcionar ocupagdo
laborativa aos apenados do Escritério Social de Foz do Iguagu — ES /
DEPEN.

Assinado em 02/07/2020.

CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DOPARANA

Protocolo n.° 16.648.715-3

Vigéncia: 05 (cinco) anos a partir da publicagdao em DIOE

Convénio visando estabelecer de condigdes para proporcionar ocupagdo
laborativa aos apenados do Escritério Social de Cascavel — ES / DEPEN.
Assinado em 02/07/2020.

CENTRO UNIVERSITARIO - UNIBRASIL

Protocolo n.° 16.469.652-9

Vigéncia: 02/07/2020 a 01/07/2025

Convénio visando a cooperagéo entre os participes para a utilizagéo das
instalagdes fisicas da UNIBRASIL, as quais serdo usadas para o
desenvolvimento de aulas especificas dos cursos de formacéo,
especializagéo, aperfeicoamento e capacitagcdo que serédo realizados na
APMG/PMPR.

Assinado em 02/07/2020.

GGL INDUSTRIA DE MOVEIS DE AGO LTDA.

Protocolo n.° 16.444.605-0

Vigéncia: 02/07/2020 a 01/07/2021

Valor Total: R$ 17.143,00 (dezessete mil cento e quarenta e trés reais)
Contrato visando aquisicdo de mobiliarios para o Departamento
Penitenciario — DEPEN, oriundo do Pregé&o Eletronico n° 385/2019.
Assinado em 02/07/2020.

UNNE INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS E COMPONENTES
LTDA.

Protocolo n.° 16.444.605-0

Vigéncia: 02/07/2020 a 01/07/2021

Valor Total: R$ 12.320,00 (doze mil trezentos e vinte reais)

Contrato visando aquisicdo de mobiliarios para o Departamento
Penitenciario — DEPEN, oriundo do Pregéo Eletrénico n° 385/2019.
Assinado em 02/07/2020.

ALTA COMERCIAL EIRELI LTDA.

Protocolo n.° 16.488.670-0

Vigéncia: 02/07/2020 a 01/07/2021

Valor Total: R$ 12.320,00 (doze mil trezentos e vinte reais)

Contrato emergencial visando aquisi¢do de alimentos (frutas e ovos) para
o HPM/PMPR, oriundo de Dispensa de Licitagdo n° 6507/2020.
Assinado em 02/07/2020.

IZAC NUNES DA SILVA

Protocolo n.° 16.591.978-5

Vigéncia: 15/06/2020 a 12/12/2020

Valor Total: R$ 540.000,00 (quinhentos e quarenta mil reais)

Contrato emergencial visando prestagéo de servigos de nutricdo, cocgdo
e fornecimento de refeicdes transportadas para atender a demanda das
Unidades Policiais de Palotina/DPC, oriundo de Dispensa de Licitacdo n°
9068/2020.

Assinado em 15/06/2020.

IZAC NUNES DA SILVA

Protocolo n.° 16.592.101-1

Vigéncia: 15/06/2020 a 12/12/2020

Valor Total: 485.280,00 (quatrocentos e oitenta e cinco mil e duzentos
e oitenta reais)

Contrato emergencial visando prestacéo de servicos de nutricdo, coccdo
e fornecimento de refeicdes transportadas para atender a demanda das
Unidades Policiais de Terra Roxa/DPC, oriundo de Dispensa de Licitagéo
n° 9073/2020.

Assinado em 15/06/2020.

ANGULAR PRODUTOS PARA SAUDE LTDA - ME
CNPJ: 24.118.004/0001-37

Protocolo n.° 16.520.351-8

Vigéncia: 02/07/2020 a 01/01/2021

Valor Total: 8.400,00 (oito mil e quatrocentos reais)

Contrato visando aquisicdo de mascaras PFF2 para o DPC no
N i I a_de licitacdn n°

Inserido ao protocolo 16.648.715-3 por: Giovanna Vitéria em: 06/07/262%3012p20]

7028/2020.
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