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SECRETARIA DA
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DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL
DIVISAO DE PRODUCAOQ E DESENVOLVIMENTO

PUBLICA - SESP, com interveniéncia do DEPARTAMENTO DE
POLicIA PENAL - DEPPEN, através do ESCRITORIO SOCIAL DE
CASCAVEL - ES / DEPEN, e, de outro lado, a empresa S DIAS
IMPLEMENTOS RODOVIARIOS, visando 3a reinser¢do social dos
apenados, através de atividades laborativas,

PROTOCOLO Ne 19.408.012-3

O ESTADO DO PARANA, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO pA SEGURANC}A
PUBLICA - SESP, situada na Rua Cel. Dulcidio BR, 800 Batel, Curitiba — PR, CEP 80.420-170,
neste ato réepresentada por sey Secretario, Senhor WAGNER MESQUITA DE OLIVEIRA, RG
n.° 14.450.188-8, co interveniéncia do DEPARTAMENTO DE POLicIA PENAL - DEPPEN,
situado na Rua Cel. Dulcidio BR, 800 Batel, Curitibg — PR, CEpP 80.420~170, inscrito no

inscrita no CNpy sob o n° 36.104.684/0001-19, com sede na BR 369 — KM 519, Bairro
Cataratas, CEp. 85.818-640, Cascavel-Parané, répresentada neste ato por sey Sécio
Administrador SERGIO DIAS, doravante denominados, respectivamente, apenas
SESP/DEPEN e CONVENIADA, com fulero no artigo 116 da Lej ;P 8.666/93, no art. 87, XVii

art. 28 da Leij de Execucao Penal (LEP), Lei n.° 7.210/84, a agao conjunta entre 0s participes
tém por objetivos prioritarios e especificos:

IV ~ incrementar as atividades laborais dos condenados, permitindo-lhes o encontro de suas

reais vocacgdes, em Cumprimento 3 Lej n.° 7.210/84 e aos principios juridicos implicitos e
explicitos nela contemplados:
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CLAusuLA SEGUNDA - DAS ATRIBUIGOES

Para a consecucao do objeto os participes comprometem-se conjuntamente a envidar esforgos

€ adotar, direta oy Indiretamente, as acoes para a realizagdo do objeto constante na Clausula
Primeira e as atribui¢des definidas no Plano de Trabalho, parte integrante deste Convénio,

Parégrafo primeiro: Compete & Secretaria de Estado da Segurancga Pblica — SESP /
Departamento de Policia Penal - DEPPEN:

. Colocar 3 disposi¢do da CONVENIADA, por intermédio do ESCRITORIO SOCIAL DE

CASCAVEL - Es | DEPPEN, entre 15 (quinze) a 30 (trinta) Presos, para desenvolver as
atividades estipuladas no objeto do Convénio;

- Comunicar, atraveés do Escritério Social de Cascavel — ES / DEPPEN, o implante dos presos
monitorados no canteiro de trabalho externo € 0 local de prestacdo de servicos dos

- Informar ao Juizo de Execugao, através do Escritério Social de Cascavel - ES DEPPEN,
eventual alteragdo de Canteiro de trabalho OU empresa ou mesmo desligamento dos

. A Central de Monito

ragao Elet
Cascavel - ES / DEPPEN acerca do trajeto realizado pelo monitorado, bem CoOmo a area de
inclusdo da empresa e/ou canteiro de trabalho,

Realizar, por meio do Escritério Social de Cascavel - ES / DEPPEN, antes da implantagdo de

canteiro de trabalho, prévio estudo acerca da viabilidade e dos beneficios advindos com g
implantacéo do canteiro de trabalho:

- Emitir, por meio do DEPPEN, boleto bancario, de acordo ¢om o valor da folha de pagamento
S

respectiva, o qual devers €T pago pela CONVENIADA até o dia 20 do més subsequente ao
trabalho;
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7. Determinar, a qualquer tempo, por intermédio da Diregdo do Departamento Penitenciario —
DEPEN, a suspensao das atividades no canteiro de trabalho, com o consequente desimplante
dos presos, caso a CONVENIADA nzo forneca a frequéncia mensal de comparecimento ou

produgéo e/ou ndo efetue os pagamentos devidos a SESP/DEPPEN, nos prazos estabelecidos
neste Convénio;

8. Designar gestor encarregado do acompanhamento do Convénio, o qual devera gerar relatérios
detalhados a SESP/DEPPEN, sémpre que necessario, informando acerca de ocorréncias e

demais fatos, visando implementar os ajustes necessarios ao bom andamento dos objetivos
deste instrumento.

Paragrafo segundo: Compete a Conveniada:
1. Garantir a fiel execucao do objeto deste Convénio;

2. Utilizar efetivamente o quantitativo de mao de obra mencionado no inciso | do paragrafo
anterior, sob pena de, ndo o fazendo, ter rescindido o Convénio;

3. Cumprir pontualmente com 0S pagamentos referentes a prestagao do trabalho pelos presos;

4. Garantir que os presos tenham condigdes dignas de trabalho, respeitando os limites minimos

de 06 (seis) e maximo de 08 (oito) horas de jornada, conforme dispde o art. 33 da Lei n.°
7.210/84;

5. Adotar medidas que propicie a reducéo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de
saude, higiene e Seéguranca, conforme estabelece o artigo 7°, inciso XXIl, da CF/88;

6. Fornecer uniformes e equipamentos de protegao individual necessario a prestagéo laboral, nos

termos definidos pelo orgao encarregado da supervisdo e conforme disposto no art. 28, §1° da
Lein.° 7.210/84;

7. Garantir ao preso intervalo de descanso e higiene mental durante a jornada de trabalho;

8. Prestar as orientagdes técnicas necessarias a realizagao do objeto descrito na cla
do Convénio, realizando o treinamento necessario a Operacionalizagdo das tarefas, fornecendo
0s materiais, equipamentos, ferramentas e demais acessorios necessarios 3 efetivagdo dos
servigos, bem como programando e distribuindo os Servicos a serem executados;

9. Prestar total e imediata assisténcia ao preso, em caso de acidente do trabalho, comunicando
imediatamente o evento ao Escritério Social de Cascavel - ES / DEPPEN;

10.Supervisionar o trabalho No que tange & adequagao técnica, qualidade e idoneidade.

11.Remunerar os Presos, em ao menos, um salario minimo nacional vigente:

13.Emitir a frequéncia mensal de cada preso, contendo o quantitativo (em dias corridos) de
comparecimento, devendo a mesma estar disponibilizada para a Divisdo de Ocupagéo e
Qualificagéo — DIOQ do Escritério Social de Cascavel - ES / DEPPEN ate o dltimo dia Gtil de
cada més, visando a elaboragéo da respectiva folha de pagamento;

3
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14.Solicitar ao Escritério Social de Cascavel — ES / DEPPEN a substituicdo dos presos que nio
corresponderem com a producdo desejada, tanto na quantidade como na qualidade
previamente estabelecida, devendo fundamentar e justificar o seu pedido;

15.Repassar, a0 FUNDO PENITENCIARIO DO PARANA . FUPEN, CNPJ/MF n.co

08.646.040/0001-17, o equivalente a 125% do salario minimo nacional Por preso implantado, a
Ser pago por boleto banc-ario.

17.Comunicar, de imediato e por escrito, a Diregdo Escritério Social de Ponta Grossa — ES /
DEPEN, quaisquer anormalidades no procedimento do preso, tais como auséncia injustificada

ao local onde presta servigo, atrasos, inadequagéo ao trabalho, ineficiéncia e solicitagdo de
dispensa ou saida antecipada.

18.Fornecer vale-transporte Para os presos de ida e volta (residéncia/empresa/residéncia).

19.Fornecer alimentagéo para os Presos no horério de trabalho.
diaria;

21. Comunicar de imediato 3 Diregdo do Escritério Social de Cascave| — ES / DEPPEN em caso
de paralisagao dos servigos;

22. Comunicar previamente & Direcdo do Escritério Social de Cascavel - ES / DEPPEN qualquer
alteragdo no local e horario de prestacéo de servico.

Paragrafo terceiro: Compete aos Presos prestadores de servigo:
1. Cumprir jornada de trabalho estabelecida:

2. Ser assiduo e pontual;

3. Apresentar-se ao trabalho em condi¢des adequadas no que se refere a higiene pessoal e 3
vestimenta;

4. Zelar pela economia e aproveitamento do material e dos equipamentos sob Seus cuidados;

5. Tratar a todos com cordialidade e respeito;

6. Cumprir as orientagdes de Seguranga e medicina de trabalho, especialmente quanto ao uso dos
equipamentos de protegdo individual (EPI's).
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CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

O presente Convénio ndo envolve transferéncia de recursos financeiros e/ou orgamentarios
entre os participes.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

O presente Convénio tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, a partir da data de sua publicagao.

Paragrafo Unico. Cabera a SESP a publicag&o no Diario Oficial do Estado do Parana - DIOE,

do presente Convénio, uma vez assinado, respeitado o prazo constante no art. 110 da Lei
Estadual n.° 15.608/077.

CLAUSULA QUINTA — CARGA HORARIA

1. Em conformidade com o art. 33, da Lei n° 7210, de 11 de julho de 1984, a jornada diaria de
trabalho nao sera inferior a 06 (seis) horas, nem superior a 08 (oito) horas.

2. A carga horéria ndo ultrapassara 44 (quarenta e quatro) horas semanais. (Art. 7° - inciso Xl

da CF/88 “Duragédo do trabalho normal nao superior a oito horas diarias e quarenta e quatro
semanais”);

CLAUSULA SEXTA — METAS DO CONVENIO

1. Construir um ambiente favoravel a boa convivéncia dos presos, despertando nos mesmos a
autoestima e a corresponsabilidade do tratamento entre os demais presos e com a sociedade;

2. Motivar pelo aprendizado de novos oficios, condigdes favoréveis a sua sustentabilidade para
seu retorno a sociedade, alcangando plena reinsercdo no mercado de trabalho;

3. Propiciar aos presos ambientes harménico que estimule a solidariedade ajudando os seus
companheiros no cumprimento de tarefas diarias e de suas penas:

4. Oportunizar a convivéncia familiar, estreitando os vinculos familiares, resgatando a unido em
familia;

CLAUSULA SETIMA - DA ORGANIZAGAO E GERENCIAMENTO

A execugdo do convénio, obrigatoriamente, sera acompanhada por Gestor e Fiscal, que
deverdo fiscalizar o cumprimento do propésito enunciado na avenga.

§1°. Pela SESP/DEPEN fica indicada como gestor o Senhor SERGIO VICENTE DA SILVA
Coordenador do ESCRITORIO SOCIAL DE CASCAVEL - ES | DEPPEN, e o senhor

BOANERGES SILVESTRE BOENO FILHO, Chefe da DIVISAO DE PRODUGAO E
DESENVOLVIMENTO como fiscal do presente Convénio.

§2°. Dentre as obrigacdes a serem cumpridas por Gestor e Fiscal do convénio, devem ser
diligenciadas informagdes quanto ao recolhimento dos valores destinados aos presos, bem
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como ao Fundo Penitenciario do Parand, devendo ser certificada tal informag&o mensalmente e
registrada em autos proprios.

FUPEN, devendo tal adimplemento ser condicionante as subsequentes prorrogagées do acordo
e a celebragdo de novos convénios com a empresa ja conveniada.

CLAUSULA OITAVA - DA REMUNERAGAO

CLAUSULA NONA - DO FUNDO PENITENCIARIO DO PARANA

A CONVENIADA repassara, ao FUNDO PENITENCIARIO DO PARANA - FUPEN, CNPJ/MF
n.° 08.646.040/0001-17, o equivalente a 125% do salario minimo nacional por preso
implantado, a ser Pago por boleto bancario, que sera composto da seguinte forma: 100% (cem
por cento) do salario minimo nacional, destinados ao preso e 25% (vinte e cinco por cento) do

salario minimo nacional destinado ao FUPEN, a titulo de encargos administrativos, revertidos
para programas de trabalho dos presos.

§1°. Cabera Unica e exclusivamente ao Conselho Diretor do Fundo Penitenciario do Parana
— FUPEN, deliberar sobre a iseng&o, total ou parcial, dos 25% (vinte e cinco por cento) sobre o
salario minimo nacional POr preso, a ser recolhido para cobertura de despesas administrativas.

§2.° A SESP/DEPPEN emitira boleto bancario, de acordo com o valor da folha de pagamento

respectiva, o qual devera ser Pago pela CONVENIADA até o dia 20 do més subsequente ao
trabalho/producéo realizado.

§3.° A CONVENIADA cabera multa de 2% (dois por cento) e juros de mora de 1% (um por
cento) ao més sobre a prestacdo ndo paga nos prazos preestabelecidos, sendo que o nao

§4°. Ocorrendo o inadimplemento das obrigagGes relativas ao Fundo Penitenciario do Parana,

a empresa devera ser notificada pelo Gestor e Fiscal para realizagdo dos pagamentos devidos
no prazo de 30 (trinta) dias.

§5°. Transcorrido o prazo do parégrafo anterior sem o cumprimento da obrigagdo, Gestor e

Fiscal deverao, obrigatoriamente, em até 7 (sete) dias, promover a inscricdo da empresa em
divida ativa do Estado.
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§6°. No caso de inadimplemento dos valores devidos aos presos, Gestor e Fiscal do convénio
deverdao remeter, em até 7 (sete) dias apés o prazo previsto em convénio para pagamento de
tais quantias, expediente & Defensoria Publica para adogao das medidas judiciais e extra-

judiciais cabiveis.
CLAUSULA DECIMA - DO DISTRATO E DA RESCISAO

E facultado aos participes promover o distrato do presente Convénio, a qualquer tempo, por
mutuo consentimento.

Paragrafo tnico: nas hipéteses de descumprimento deste Convénio ou da legislagédo que Ihe é
aplicavel, é cabivel a resilicdo unilateral por iniciativa de qualquer dos participes, mediante
notificagé&o por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, restando a cada participe,
tao somente a responsabilidade pelas tarefas em execugéo no periodo anterior & notificago.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA

Poderéo os participes denunciar, a qualquer tempo, por escrito, o Convénio, restando a cada
participe a responsabilidade pelas tarefas em execugao no periodo anterior a dentncia.

Paragrafo tnico. A dentincia devera ser notificada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS ALTERAGOES

Este instrumento podera ser alterado, por mutuo entendimento entre os participes, durante a
sua vigéncia, mediante Termo Aditivo, visando aperfeicoar a execugéo dos trabalhos, vedadas

alteragbes que modifiquem substancialmente o seu objeto ou que contrariem as disposic¢des da
Lei de Execugao Penal, Lei n.° 7.210/84,

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO

Fica designado o Foro de Curitiba — PR, para dirimir quaisquer duvidas que se originarem do
presente Convénio.

E, por estarem de acordo, firmam as partes, por seus representantes, o presente Convénio em
03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenga de 02 (duas) testemunhas.

Curitiba - PR, de de
WAGNER MESQUITA DE OLIVEIRA OSVALDO MESSIAS MACHADO
Secretério de Estado da Seguranga Publica Diretor Geral do Departamento de Policia
Penal
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SERGIO DIAS — SERGIO VICENTE DA SILVA
Proprietario da Empresa S Dias Implementos Coordenador do Escritério Social de
Rodoviarios Cascavel

TESTEMUNHAS:

1. Nome: Boanerges Silvestre Boeno Filho
CPF: 708.556.417-20

2. Nome: Laércio Gaveliki
CPF: 045.690.879-06

Enderego: Rua Maria Petroski, 3312 - Bairro Bacacheri - Curitiba - PR - Cep 82.590-100
Tel 41 3294-2974




ePROTOCOLO

Documento: CONVENIOASSINADO. pdf.
Assinatura Qualificada realizada por: Boanerges Silvestre Boeno Filho em 14/09/2022 20:18, Wagner Mesquita de Oliveira em 16/09/2022 17:(

Assinatura Avangada realizada por: Sergio Vicente da Silva em 16/09/2022 08:24, Osvaldo Messias Machado em 16/09/2022 10:11, Laer
Gaveliki em 16/09/2022 14:02.

Inserido ao protocolo 19.408.012-3 por: Boanerges Silvestre Boeno Filho em: 14/09/2022 20:17.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo:
90e0455d8f5a290f71d52ed8a0b42aee.
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de autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
http://www.imprensaoficial.pr.gov.br

Que encerrada a disputa, sagrou vencedor a s

LOTES 01, 02, 03, 04, 05, 06 e 07, 08, (
DIAGNOSTICA PRODUTOS HOSPITAL
27.347.056/0001-64 com o valor de R$ 5.265,18
cinco reais ¢ dezoito centavos)

LOTES 11, 13, 21, 22 e 26: XALAB SUPRIM
LTDA. CNPJ: 45.454.327/0001-71 com o valor
sessenta e nove reais e cinquenta e quatro centay
LOTES: 14, 17, 18, 19, 20, 25, 27: FRACASSA
LOTES 23, 24, 28: DESERTOS

¢ quarenta ¢ dois centavos)
101183/2022

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
RESULTADO DE LICITACAO

EXTRATO DE HOMOLOGACAO

O Setor de Licitagdes/SESP, através da Pregoeira Fernanda do Nascimento
Barreto comunica a homologac¢do do Pregdo Eletronico n® 893/2022 —
Protocolo:18.074.223-9.

Que encerrada a disputa, seguraram-se vencedoras as seguintes empresas:

Empresa: GLOBAL IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA,
CNPJ N° 44.513.773/0001-47
Lotes: 1,2,3,4,5,6¢7.

VALOR TOTAL HOMOLOGADO: R$ 516.569,76
101581/2022

ESTADO DO PARANA .
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
EXTRATOS DE PUBLICAGAO

ALPHA ELETROMOVEIS EIRELI.

Protocolo n.° 18.895.619-0.

Vigéncia: 15/09/2022 até 14/09/2023.

Valor total: 38.849,80 (trinta e oito mil, oitocentos e quarenta e nove
reais e oitenta centavos).

Contrato n® 0933/2022 — GMS N° 4404/2022 tem por objeto a aquisicdo
de televisores, para atender as necessidades da Academia Policial
Militar do Guatupé — APMG, oriundo de Pregéo Eletrénico n°® 117/2021.
Assinado em 15/09/2022.

ALPHA ELETROMOVEIS EIRELI.

Protocolo n.° 18.895.619-0.

Vigéncia: 15/09/2022 até 14/09/2023.

Valor total: 17.659,00 (dezessete mil, seiscentos e cinquenta e nove
reais).

Contrato n° 0932/2022 — GMS N° 4403/2022 tem por objeto a aquisicao
de televisores, para atender as necessidades do 4° Comando Regional
de Policia Militar — 4°CRPM, oriundo de Pregao Eletrénico n® 117/2021.
Assinado em 15/09/2022.

ALPHA ELETROMOVEIS EIRELI.

Protocolo n.° 18.895.619-0.

Vigéncia: 15/09/2022 até 14/09/2023.

Valor total: 79.465,50 (setenta e nove mil, quatrocentos e sessenta e
cinco reais e cinquenta centavos).

Contrato n® 0931/2022 — GMS N° 4402/2022 tem por objeto a aquisicdo
de televisores, para atender as necessidades do Comando-Geral da
Policia Militar - CGPM, oriundo de Pregao Eletronico n® 117/2021.
Assinado em 15/09/2022.

ALPHA ELETROMOVEIS EIRELL.

Protocolo n.° 18.895.619-0.

Vigéncia: 15/09/2022 até 14/09/2023.

Valor total: 30.020,30 (trinta mil, vinte reais e trinta centavos).
Contrato n° 0930/2022 — GMS N° 4401/2022 tem por objeto a aquisicdo
de televisores, para atender as necessidades do 3° Comando Regional
de Policia Militar — 3°CRPM, oriundo de Pregéo Eletronico n° 117/2021.
Assinado em 15/09/2022.

ALPHA ELETROMOVEIS EIRELI.

Protocolo n.° 18.895.619-0.

Vigéncia: 15/09/2022 até 14/09/2023.

Valor total: 12.361,30 (doze mil, trezentos e sessenta e um reais e
trinta centavos).

Contrato n° 0929/2022 — GMS N° 4400/2022 tem por objeto a aquisicdo
de televisores, para atender as necessidades do Batalhdo de Operacdes
Policiais Especiais — BOPE, oriundo de Pregéo Eletronico n® 117/2021.
Assinado em 15/09/2022.

ALPHA ELETROMOVEIS EIRELI.
Protocolo n.° 18.895.619-0.
Vigéncia: 15/09/2022 até 14/09/2023.

DOCUMENTO CERTIFICADO

CODIGO LOCALIZADOR:
653711222

Documento emitido em 20/09/2022 11:30:28.

Diério Oficial Com. Ind. e Servigos
N° 11257 | 20/09/2022 | PAG. 1

Para verificar a autenticidade desta pagina, basta in;

Valor total Homologado: R$ 8.434,42 (Oito mil ¢ %%’(ﬁ“;ﬁﬁgﬁ%% |gigl ep‘?"gg’\f) ¥

mil, sessenta e trés reais e sessenta

S N° 4399/2022 tem por objeto a aquisicdo
as necessidades do Batalhdo de Policia
- BPMOA, oriundo de Pregao Eletrénico n°

RELL

09/2023.

1 22.956,70 (vinte e dois mil, novecentos e cinquenta e
seis reais e setenta centavos).
Contrato n° 0927/2022 — GMS N° 4398/2022 tem por objeto a aquisicéo
de televisores, para atender as necessidades do Comando de
Policiamento Especializado — CPE, oriundo de Pregédo Eletrénico n°
117/2021.
Assinado em 15/09/2022.

ALPHA ELETROMOVEIS EIRELI.

Protocolo n.° 18.895.619-0.

Vigéncia: 15/09/2022 até 14/09/2023.

Valor total: 44.147,50 (quarenta e quatro mil, cento e quarenta e sete
reais e cinquenta centavos).

Contrato n° 0926/2022 — GMS N° 4397/2022 tem por objeto a aquisicdo
de televisores, para atender as necessidades do 1° Comando Regional
de Policia Militar — 1° CRPM, oriundo de Pregéo Eletrénico n® 117/2021.
Assinado em 15/09/2022.

COMPMINAS COMERCIO DE INFORMATICA EIRELI.

Protocolo n.° 19.157.155-0.

Vigéncia: 16/09/2022 até 15/09/2023.

Valor total: 33.026,60 (trinta e trés mil, vinte e seis reais e sessenta
centavos).

Contrato n® 0962/2022 — GMS N° 4502/2022 tem por objeto a aquisico
de projetor multimidia, para atender a demanda do Complexo Médico
Penal do Estado, oriundo de Adesdo ao Pregdo n° 05/2021 —
UASG160379/SRP FEDERAL.

Assinado em 16/09/2022.

CBE EMPREENDIMENTOS HOTELEIROS LTDA.

Protocolo n.° 19.438.653-2.

Vigéncia: 16/09/2022 até 15/03/2023.

Valor total: 4.060,00 (quatro mil e sessenta reais).

Contrato n°® 0988/2022 — GMS N° 4616/2022 tem por objeto a prestagéo
de servicos de hospedagem para atender a demanda da Escola de
Formacéo e Aperfeicoamento Penitenciario — ESPEN/DEPPEN, oriundo
de Dispensa de Licitagéo n® 28018/2022.

Assinado em 16/09/2022.

S DIAS IMPLEMENTOS RODOVIARIOS.

Protocolo n.° 19.408.012-3.

Vigéncia: 60 (sessenta) meses a partir da data de sua publicacao.
Convénio n°® 314/2022 que tem por objeto o estabelecimento de
condicdes para proporcionar ocupac¢do laborativa aos apenados do
Sistema Penitenciario do Estado do Parana que estejam cumprindo
pena em regime semiaberto harmonizado monitorado, como forma de
readaptacdo ao meio social, em conformidade com o dispositivo no
artigo 28 e seguinte da Lei de Execucéo Penal n° 7.210, de 11 de julho
de 1984, na execucdo dos servicos de: Trabalho de refrigeracdo
(consertos), mecanica, elétrica, entre outros implementos rodoviarios
além de servicos gerais nas dependéncias da Conveniada ou em locais
determinados pela empresa e previamente informados ESCRITORIO
SOCIAL DE CASCAVEL — ES/DEPPEN.

Assinado em 16/09/2022.

DORIVAL FERREIRA ALVES.

Protocolo n.° 19.225.711-5.

Vigéncia: 26/09/2022 até 25/09/2023.

Termo Aditivo para a prorrogacdo do prazo de vigéncia do contrato n°®
631/2018, referente a locagdo de imével que atende o Instituto de
Criminalistica no municipio de Londrina-PR.

Assinado em 16/09/2022.

DIPERENE COMERCIAL LTDA.

Protocolo n.° 19.343.985-3.

Valor total: 1.929,06 (hum mil novecentos e vinte e nove reais e seis
centavos).

Termo Aditivo para aditamento em 24,98% do valor do Contrato n°
565/2022, referente a aquisicdo de luvas descartaveis, para atender as
necessidades do Hospital da Policia Militar — HPM.

Assinado em 16/09/2022.

R.C.A PRODUTOS E SERVIGOS LTDA.

Protocolo n.° 19.351.818-4.

Termo Aditivo para realocagdo de Posto do Contrato n° 670/2022,
referente a contratacdo de empresa especializada para prestacéo de
servicos de limpeza, asseio, conservacdo e outros para atender as
necessidades das Unidades do Departamento da Policia Civil na
Capital.




