O\/ﬁR\.O DO ESTADO

SECRETARIA DA
SEGURANCA BUBLICA

DEPARTAMENTO PENITENCIARIO
SETOR DE PRODUCAO E DESENVOLVIMENTO

CONVENIO N.° 092 / 2021 — SESP / DEPEN

Convénio que entre si celebram o ESTADO DO PARANA, por
intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURAN(}A
PUBLICA — SESP, com interveniéncia do DEPARTAMENTO
PENITENCIARIO - DEPEN, através da COLONIA PENAL
AGROINDUSTRIAL DO PARANA — CPAl, e de outro lado, a
empresa ATLANTIS RECUPERAGAQO DE RESIDUOS SOLIDOS
LTDA, visando a reinsercdo social dos apenados, através de
atividades laborativas.

PROTOCOLO N° 17.522.909-4

O ESTADO DO PARANA, par intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA
PUBLICA - SESP, setuada na Rua Deputade Mario de Barros, n® 1.290, Centro Civico,
Curitiba — PR, CEP 80.530-280, neste ato representada por seu Secretério, Senhor
ROMULO MARINHO SOARES, RG n° 9770.164-4, com interveniéncia do
DEPARTAMENTO PENITENCIARIO - DEPEN, situado na Rodovia Br 116 n® 3.312
Bacacheri, Curitiba — PR, CEP 82.580-100, neste ato representado por seu Diretor, Senhor
FRANCISCO CARICATI, RG 9.607.6813-4/PR, através da COLONIA PENAL
AGROINDUSTRIAL DO PARANA — CPAIl, aqui representada por seu Diretor, Senhor
BLACITO SAMPAIO e de outro lado, 2 Emprasa ATLANTIS RECUPERAQAD DE
RESIDUOS SOLIDOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n.° 36.980.052/0001-19, situada na
Rua Isidio alves Ribeiro s/n, Piraquara / PR, CEP 83.304-240, representada neste ato por sua
Sécia, Senhora CELIA MARIA ALVES | doravante denommados respectivamente, apenas
SESP/DEPEN e CONVENIADA, com fulcm ro artigo 118 da Lei n.® 8.666/93, no art. 87, XVl
da Constituicgo Estadual e nos artigos 133 e seguintes da Lel Estadual n.® 15.808/07,
resolvem celebrar o presente CONVENIO, mediante as clausulas e condicdes a seguir
esiabelecidas;

OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS

Em cumprimente do principio constitucional de respeito & dignidade do ser humano e
atendimento das finalidades educativa e produtiva do trabalho do condenado, nos termos do
art. 28 da Lei de Execucdo Penal (LEP), Lei n.° 7.210/84, a agdo conjunta entre os participes
tém por objetivos prioritarios e especificos:

| — promover a reinsercdo social dos apenados através de atividades laborais e educacionais;
Il — permitir a reducdo da pena, por meio de atividades laborativas;

Il — promover a ressocializacdo dos apenados, conferindo-lhe participacdo ativa na
sociedade, qualificando-o e transformando sua realidade interior e exterior;
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IV — incrementar as atividades laborais dos condenados, permitindo-lhes o encontro de suas
reais vocacgdes, em cumprimento a Lei n.° 7.210/84 e aaos principios juridicos implicitos e
explicitos nela contemplados;

V — contribuir, por via indireta, com ¢ desenvolvimento nacional, nos termos do art, 3° 1] da
CR, pela oferta de méo de obra, pela oportunidade de qualificacio desta e pela participacao
ao setor produtivo.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto o estabelecimento de condigdes para proporcionar
ocupacio laborativa aos apenados do Sistema Penitencidrio do Estado do Parana, como
forma de readaptagdo ac meio social, em conformidade com o disposto no artigo 28 e
seguintes da Lel de Execuglo Penal n® 7.210, de 11 de julho de 1984, devendo atuarem nos
servicos de: coleta, armazenamento e trituracdo de pneus inserviveis, nas dependéncias da
COLONIA PENAL AGROINDUSTRIAL DO PARANA —CPAL

CLAUSULA SEGUNDA — DAS ATRIBUIGOES

Para a consecucdo do objelo os participes comprometem-se conjuntamente a envidar
esforgos e adotar, direta ou indiretamente, as agdes para a realizagao do objeto constanie na
Clausula Primeira e as atribuigdes definidas no Plano de Trabalho, parie integrante deste
Convénio.

Paragrafo primeiro: Compete a8 Secretaria de Estado da Seguranga Piblica — SESP /
Departamento Penitenciario — DEPEN:

1. Colocar & disposicBo da CONVENIADA, por intermedio da COLONIA PENAL
AGROINDUSTRIAL DO PARANA — CPAl, entre 10 (dez) e até 30 (trinta) presos, para
desenvolver as atividades estipuladas no objeto do Convénio,

[

. Submeter os presos a serem colocados a disposicdo da CONVENIADA a apreciagdo da
Comissao Técnica de Classificagdo — CTG do respectivo Estabelecimento Penal para realizar
a selecéo considerando as aptidSes, limites e habilidades dos presos;

3. Realizar, por meio do Estabelecimento Penal, antes da implantagéo de canteiro de trabalho,
prévio estudo acerca da viabilidade e dos bensficios advindos com a implantacéo do canteiro
de trabalho, relacionando todas as despesas que poderdo ser geradas a SESP/DEPEN,
confrontando-as com o equivalente valor repassado peta Conveniada,;

4, Encaminhar 2 CONVENIADA através da Divisdo de Ocupacao e Qualificacéo — DIOQ - do
Estabelecimento Penal, sempre que necessario, formulario especifico destinado ao controle
do comparecimento efou da producéo;

A

. Emitir, por meio do DEPEN, boleto bancério, de acordo com o valor da folha de pagamento
respectiva, o qual devera ser pago pela CONVENIADA até o dia 20 do més subsequente ao
trabalho/producao realizado;

2
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6. Zelar pela seguranga e disciplina nos canteiros de trabalho durante o perfodo da jornada
diaria, todavia, ndo se responsabilizando, a qualquer tempo, por eventuais danos e/ou avarias
gue maquinas e equipamentos da CONVENIADA possam sofrer em decorréncia de motim,
rebelido ou incidente de natureza diversa.

7. Determinar, a qualguer tempo, por intermédio da Dire¢8o do Departamento Penitenciario -
DEPEN, a suspenséo das atividades no canteiro de trabalho, com o consequente desimplante
dos presos, caso a CONVENIADA ndo fornega a frequéncia mensal de comparecimento ou
produgdo efou nao efetus os pagamentos devidos a SESP/DEPEN, nos prazos estabelecidos
neste Convénio;

8. Designar gestor encarregado do acompanhamento do Convénio, o qual devera gerar
relatdrios detalhados a SESP/DEPEN, sempre que necessario, informando acerca de
ocorréncias e demais fatos , visando implementar os ajustes necessarios ao bom andamento
dos objetivos deste instrumento.

9. Realizar, por meio do Estabelecimento Penal, controle da entrada e saida de materiais
destinados acs canteiros de trabalho, devendo enviar a Divisdo Ocupacional e de Producio —
DIPRO relatorio discriminado da movimeniacio sempre que solicitado.

Paragrafo segundo: Compete & Conveniada:
1. Garantir a fiel execucdo do objeto deste Convénio;

2. Utilizar efetivamente o quantitativo de mao de obra mencionado no inciso | do paragrafo
anterior, sob pena de, ndo o fazendo, ter rescindido o Convénio;

3. Cumprir pontualmente com os pagamentos referentes a prestagao do trabalho pelos presos;

4, Garantir gue os presos tenham condigGes dignas de trabalho, respeitando os limites minimos
de 06 (seis) e maximo de 08 (oito) horas de jornada, conforme dispde o art. 33 da Lei n°
7.210/84,

5. Adotar medidas que propicie a redugdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas
de satde, higiene e seguranca, conforme estabelece o artigo 7°, inciso XX, da CF/88;

8. Fornecer uniformes e equipamentos de protecdo individual necesséario & prestacao laboral,
nos termos definidos pelo 6rgéo encarregado da supervisao e conforme disposto no art. 28,
§1°da Lei n.? 7.210/84;

7. Garantir ao preso intervalo de descanso € higiene mental durante a jornada de trabalho;

8. Prestar as orientagdes técnicas necessarias a realizagdo do objeto descrito na clausula
primeira do Convénio, realizando o treinamento necessaric a operacionalizacao das tarefas,
fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e demais acessorios necessarios a
efetivagdo dos servicos, bem como programando e distribuindo os servicos a serem
executados;

3
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9. Prestar total e imediata assisténcia ao preso, em caso de acidente do trabalho, comunicando
imediatamente o evento a unidade penal;

10.Supervisionar o trabalho no que tange a adeguacdo técnica, qualidade e idoneidade;

11.Designar funcionario para o acompanhamento da execugio dos servicos constantes do Plano
de Trabatho, na proporc@o de 01 (um) funcionario para cada 25 (vinte e cinco) presos

12.Realizar o recolhimento, tratamento e disposicdo adequada dos efluentes e residuos, gerados
na produgao;

13.Remunerar os presos, nos termos da Lei de Execucdo Penal, Lei n.° 7.210/84, em, ao menos,
% do salario minimo nacional vigente;

14 Emitir a frequéncia mensal de cada preso, contendo o quantitative (em dias corridos) de
comparecimento efou produclo realizada, descontadas as auséncias em periodo superior a
06 (seis) horas, independentemente do motivo, devendo a mesma estar disponibilizada para a
Diviséo de Ocupagéo e Qualificacdo — DIOQ do Estabelecimento Penal até o Gitimo dia util de
cada més, visando a elaboracéo da respectiva folha de pagamento;

15.80licitar ao Estabelecimento Penal a substituicdo dos presos gue ndo corresponderem com a
produgdo desejada, tanto na quantidade como na qualidade previamente estabelecids,
devendo fundamentar e justificar o seu pedido;

16.Repassar, nos termos da Resolugdo 008/2014 -DEPEN/PR, ao FUNDO PENITENCIARIO
DO PARANA - FUPEN, CNPJ/MF n.° 08.646.040/0001-17, o equivalente a 100% do salario
minima nacional por preso implantado, a ser depositado no Banco do Brasil, Agéncia 3793-1,
Conta Corrente 8369-0, que serd composto da seguinie forma: 75% (setenta e cinco por
cento) do saldario minimo nacional, conforme art. 28, caput, da Lei de Execucgdes Penais,
destinados ao preso e 25% (vinte e cinco por cento) do salario minimo nacional destinado ao
FUPEN, a titulo de encargos administrativos, revertidos para programas de trabalho dos
presos.

17.Podera realizar, as suas expensas e dentro do horario de trabalho palestras mensais, com
duragio de até 4 horas, as quais abordem assuntos relatives a profissionalizacdo, educacgéo
formal e continuada, prevencdo de doengas, prevengdo de acidentes, além de outros de
interesse dos presos, que tenham relacdo com o processo educativo e ressocializador da
peng,

18.Indicar gestor proprio o qual estard encarregado de acompanhar a produgdo acerca do
desenvolvimento dos trabalhos, das adequacdes e ajustes necessarios "ao regular
desempenha das atividades, além de ser responsavel pelo didlogo entre os participes. '

12.Comunicar, de imediato e por escrito, a Direcdo da Unidade, quaisquer anormalidades no
procedimento do preso, tais como auséncia injustificada ao local onde presta servigo, atrasos,
inadequacé&a ao trabalho, ineficiéncia e solicitagéo de dispensa ou saida antecipada.

4
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20.Realizar as suas expensas instalagao de medidor de energia elétrica, quando possivel, para o
canteiro de trabalho e consequente pagamento da energia utilizada.

Paragrafo Unico: Estardo isentas as empresas que nao utilizam equipamentos que necessitem
de energia elétrica, ficando o gestor deste Convénio, Diretor da Unidade Penal, responsavel
por avaliar esta isengao.

21.Realizar as suas expensas instalacdo de medidor de agua, quando possivel, para o canteiro
de trabalho e consequente pagamento de seu consumo.

22. Podera, em comum acordo com a Diregéo do Estabelecimento Penal, utilizar uma ou mais
partes das instalagbes da Unidade Penal para a implementagdo do canteiro de trabalho,
cabendo-lhe as adequacdes, reformas, manutencao e conservagio do(s) espacgo(s) fisicofs),
da rede elétrica e hidraulica, restando incorporadas ao patriménio publico, sem direito a
indenizagéo por quaisquer benfeitorias ((teis, necessérias ou voluptuarias) efetuadas nas
instalacbes do(s) canteiro(s), renunciando, desde ja, expressamente, em carater irevogavel e
irretratavel, a qualquer indenizaco.

Paragrafo terceiro: Compete aos presos prestadores de servigo:

1. Cumprir jornada de trabalho estabelecida;
2. Ser assiduo e pontual;

3. Apresentar-se ao trabalho em condigdes adequadas no gue se refere a higiene pessoal e &
vestimenta;

4. Zelar pela economia e aproveitamento do material & dos equipamentos sob seus cuidados;
5. Tratar a todos com cordialidade e respeito;
6. Cumprir as orientagbes de seguranca e medicina de trabalho, especialmente quanto ao uso

dos equipamentos de protecéo individual (EPI's).

CLAUSULA TERCEIRA —~ DOS RECURSOS FINANCEIROS

O presente Convénio nfo envolve transferéncia de recursos financeiros s/oy orgamentarios
entre os participes.

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENGIA

O presente Convénio tera vigéncia de 05 {cince) anos, a partir da data de sua publicagio.
Paragrafo Unico. Cabera a SESP a publicaggo no Didrio Oficial do Estado do Parana — DIOE,
do presente Convénio, uma vez assinado, respeitado o prazo constante no art. 110 da Lei
Estadual n.® 15.608/077.
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CLAUSULA QUINTA — DO TREINAMENTO
1. Podera ser autorizado, quando solicitado pela conveniada, periodo de treinamento pelo prazo
maximo 30 (trinta) dias.

2. Durante o periodo de treinamento e a titulo de bolsa-auxilio, o preso recebera remuneracéo
correspondente a 30% (irinta por cento) do salério minimo nacional vigente;

3. Apds o periodo de treinamento e pelo prazo minimo de 90 (noventa) dias, salvo por motivo de
ordem disciplinar, o preso n&o podera ser desimplantade do canteiro de trabatho:

CLAUSULA SEXTA — CARGA HORARIA

e

. Em conformidade com o art. 33, da Lei n® 7210, de 11 de julho de 1984, a jornada diaria de
trabalho n&o sera inferior a 06 (seis) horas, nem superior a 08 (oito) horas.

2. A carga horaria nac ultrapassara 44 (quarenta e quatro) horas semanais. {Art. 7° — inciso Xl
da CF/88 “Duracao do trabalho normal nfo superior a oito horas didrias e quarenta e quatro
semanais’);

3. Cabera a Direcio do Estabelecimento Penal, mediante solicitagdo formal da Conveniada,
autorizar ou n&o o trabalho aos sabados, observando-se a carga hordria limite de 44 (quarenta
e quatro) horas semanais;

4. Cabera a Divisdo de Qcupacdo e Qualificacdo ~ DIOQ da Unidade Penal fiscalizar o
cumprimento da carga horaria dos presos quando solicitado frabalho acs sabados pela
Conveniada.

CLAUSULA SETIMA — METAS DO CONVENIO

1. Construir um ambiente favoravel a boa convivéncia dos recuperandos, despertando nos
mesmos a autoestima e a corresponsabilidade do tratamento entre os demais recuperandos e
com a sociedade;

2. Mativar pelo aprendizado de novos oficios, condicles favoravels a sua sustentabilidade para
seu retorno a sociedade, alcangando plena reinsercdo no mercado de trabalho;

3. Propiciar aos recuperandos ambiente harménico gque estimule a solidariedade gjudando os
seus companheiros no cumprimento de tarefas diarias e da suas penas;

4. Oportunizar a convivéncia familiar, estreitando os vinculos familiares, resgatando a unifo em
familia;

CLAUSULA OITAVA — DA ORGANIZAGAO E GERENCIAMENTO

Os participes designar@o gestores para arganizar, acompanhar e fiscalizar a execugio deste
instrumento, por meio de inspecdes, visilas e atestacdes da satisfatéria realizacao do objeto
do Convénio.
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Paragrafo Unico: Pela SESP/DEPEN fica indicado o Senhor BLACITO SAMPAIO, Diretor da
COLONIA PENAL AGROINDUSTRIAL DO PARANA — CPAIl, e pela CONVENIADA, =
Senhora, CELIA MARIA ALVES como gestores do presente Convénio.

CLAUSULA NONA - DA REMUNERACAO

Pelas atividades, os presos serdo remunerados, ac menos, no equivalente a % do salario
minimo, nos termaos do art. 29, caput, da Lei n.° 7.210/84, desde que cumprida a carga horaria
integral prevista neste instrumento. ’

§1°. O valor da remunerag@o podera ser calculado com base na produgdo realizada por cada
preso, conforme tabela definida pela Direcdo do Departamento Penitenciario - DEPEN,
observando o minimo legal correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do salario
minimo nacional vigente.

§2° Sera autorizada a cobranga da parcela destinada ao FUPEN, encargos administrativos, das
empresas conveniadas, conforme o nimero de presos implantados no canteiro de trabatho
(Conselho Diretor do Fundo Penitenciario / Resolucao N° 008/2014 de 12 de dezembro de
2014), como segue abaixo:

- 01a 50 presos implantados 25% do salario minimo;
- 51 a 100 presos implantados 20% do saldrio mfnime;
- 101 a 200 presos implantados 15% do salario minimo;
- 201 a 300 presos implantados 10% do salario minimo:
- Acima de 301 presos implantados 5% do salério minimo.

§3°. O quantitativo de presos serd calculado pela média no més.

CLAUSULA DECIMA — DO FUNDO PENITENCIARIO DO PARANA

A CONVENIADA repassard, nos termos da Resolucdo 008/2014 —-DEPEN/PR, ac FUNDO
PENITENCIARIO DO PARANA — FUPEN, CNPJ/MF n.° 08.645.040/0001-17, o equivalente a
100% do salario minima nacional por preso implantado, a ser depositado no Banco do Brasil,
Agéncia 3793-1, Conta Corrente 8369-0, que serd composto da seguinte forma: 75% (setenta
e cinco por cento) do saldrio minimo nacional, conforme art. 29, caput, da Lei de Execucdes
Penais, destinados ao preso e 25% (vinte e cinco por cento) do saldrio minimo nacional
destinado ac FUPEN, a titulo de encargos administrativos, revertidos para programas de
trabalho dos presos.

§1°. Caber4 Unica e exclusivamente ao Conselho Diretor do Fundo Penitenciario do Parana —
FUPEN, deliberar sobre a isengéo, total ou parcial, dos 25% (vinte e cinco por cento) sobre o
salario minimo nacional por preso, a ser recolhido para cobertura de despesas
administrativas. '
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§2.° A SESP/DEPEN emitird boleto bancario, de acordo com o valor da folha de pagamento
respectiva, o qual devera ser pago pela CONVENIADA ate o dia 20 do més subseguente ao
trabalho/producgéo realizado.

§3.° A CONVENIADA cabera multa de 2% (dois por cento) e juros de mora de 1% (um por
cento) ao més sobre a prestacdo nao paga nos prazos preestabelecidos, sendo que o nao
pagamento do boleto bancario emitido pelo DEPEN/FUPEN em um prazo superior a 7 {sete)
dias apés o vencimento, podera motivar a suspensio das atividades no canteiro de trabalho,
ficando o restabelecimento das condigbes rotineiras ao labor condicionada a plena e total
quitagao da divida existente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA -~ DA PRESERVACAO DO MEIO AMBIENTE

Os participes deverao cumprir as legislacdes ambientiais vigentes, apresentando as devidas
licengas, bem como fazer o uso ecologicamente sustentdvel das areas colocadas 2
disposigdo para o labor, garantindo a manutencdo da qualidade do Meio Ambiente,
respeitando as Areas de Preservagio Ambiental e outras areas afins.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO DISTRATO E DA RESCISAO

E facultado aos participes promover o distrato do presente Convénio, a qualquer tempo, por
muiuo consentimento.

Paragrafo unico: nas hipdteses de descumprimento deste Convénio ou da legislacao que lhe
& aplicavel, é cabivel a resilicao unilateral por iniciativa de qualquer dos participes, mediante
notificag@o por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, restando a cada
participe, tao somente a responsabilidade pelas tarefas em execucdo no periodo anterior a
notificacdo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA DENUNGIA

Poderdo os participes denunciar, a qualquer tempo, por escrito, o Convénio, restando a cada
participe a responsabilidade pelas tarefas em execug¢ao no periodo anterior a dendncia.

Paragrafo Unico. A dendncia devera ser notificada com antecedéncia minima de 30 (irinta)
dias.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERACOES
Este instrumento podera ser alterado, por mituo entendimento entre os participes, durante a
sua vigéncia, mediante Termo Aditivo, visando aperfeicoar a execucdo dos trabalhos,

vedadas alteragdes que modifiqguem substancialmente o seu objeto ou que contrariem as
disposi¢des da Lei de Execucéo Penal, Lei n.° 7.210/84.

® ®

Enderego: Rodovia BR-116, 3312 ~ Bairro Bacacheri - Curitiba - PR - Cep §2600-730
Tel 41 3294-2974
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO

Fica designado o Foro de Curitiba — PR, para dirimir quaisquer duvidas que se originarem do
presente Convénio.

E, por estarem de acordo, firmam as partes, por seus representantes, o presente Convénio
em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Curitiba - PR, de de
ROMULO MARINHO SOARES FRANCISCO CARICATI
Secretario de Estado da Seguranca Publica Diretor do Departamento Penitenciario

CELIA MARIA Assinado de forma

digital por CELIA MARIA

ALVES:100242 ALves:10024229814

Dados: 2021.06.16

29814 17:01:33 -03'00'
CELIA MARIA ALVES BLACITQO SAMPAIO
Atlantis Recuperagio de Residuos Soélidos Diretor da Coldnia Penal Agroindustrial do
Lida Parana
TESTEMUNHAS:

1. Nome: Boanerges Silvestre Boeno Filho
CPF:708.556.417-20 :

2 .Nome: Bruno Alberto Forato
CPF:321.060,598-09
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Vigéncia: 05 (cinco) a partir da publicaga DOCUMENTO CERTIFICADO

Convénio que tem por objeto o estabele

proporcionar ocupacao laborativa aos ape C()DIGO LOCALIZADOR:
Estado do Parana, como forma de readapte 382681221 =
Assinado em 29/06/2021.

Documento emitido em 01/07/2021 13:38:18.

SABOR E ART COZINHA INDUSTRIAL LT Diario Oficial Com.

Protocolo n.° 17.731.232-0. N° 10965 | 01/07/2021 | PAG. 1

Vigéncia: a partir da publicagao até 30/1:
Convénio que tem por objeto o estabele
proporcionar ocupacao laborativa a0s apéiiauus uu uiscing 1 cial uo
Estado do Parana, como forma de readaptagao ao meio social.
Assinado em 29/06/2021.

SABOR E ART COZINHA INDUSTRIAL LTDA - EPP.

Protocolo n.° 17.731.262-2.

Vigéncia: a partir da publicagao até 30/12/2021.

Convénio que tem por objeto o estabelecimento de condigdes para
proporcionar ocupacao laborativa aos apenados do Sistema Penal do
Estado do Parana, como forma de readaptagao ao meio social.
Assinado em 29/06/2021.

MUNICIPIO DE ASSIS CHATEUBRIAND.

Protocolo n.° 17.517.939-9.

Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da publicacdo.

Termo de Cessédo de Uso de Imével que tem como objeto o imével de
frente pra Rua Presidente Costa e Silva, Bairro Centro, municipio de
Assis Chateaubriand.

Assinado em 29/06/2021.

ATLANTIS RECUPERAGAO DE RESIDUOS SOLIDOS LTDA.
Protocolo n.° 17.522.909-4.

Vigéncia: 05 (cinco) anos a partir da publicacao.

Convénio que tem por objeto o estabelecimento de condigbes para
proporcionar ocupagéo laborativa aos apenados do Sistema Penal do
Estado do Parana, como forma de readaptagdo ao meio social.
Assinado em 29/06/2021.

MOTOROLA SOLUTIONS LTDA.

Protocolo n.° 17.491.370-6.

Vigéncia: 30/06/2021 a 29/06/2022.

Valor total: R$ 1.183.699,11 (um milhdo cento e oitenta e trés mil
seiscento e noventa e nove reais e onze centavos)

Contrato para aquisigdo de radios transceptores portateis para atender
as necessidades do Rondas Ostensivas Com Apoio De Motocicletas —
ROCAM, oriundo do PE n°® 699/2019.

Assinado em 30/06/2021.

OFTALMOCLINICA CWB LTDA.

Protocolo n.° 17.733.093-0.

Vigéncia: 26/07/2021 a 25/07/2022.

Valor total: R$ 836.550,00 (oitocentos e trinta e seis mil e
quinhentos e cinquenta reais)

Segundo Termo Aditivo, que tem por objeto a prorrogagéo do prazo de
vigéncia e a adequagao do valor do Contrato n° 198/2019 referente ao
Credenciamento n° 003/2018.

Assinado em 30/06/2021.

106673/2021

I Superintendéncia Geral de Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior

SUPERINTENDENCIA GERAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO
SUPERIOR - SETI.

TC 02921 - Eprotocolo: 17.723.397-8 -  Participes:
SETI/UGF/UNIOESTE - Objeto: Conclusdo do Ambulatério Médico e
Clinica de Nutrigdo — Unioeste — Campus de Fco Beltrdo. “Area
Prioritaria. “Biotecnologia & Saude”, definida pelo CCT, conforme Plano
de Trabalho. Recurso: O valor Global das despesas para a execugdo
do projeto é de R$ 4.125.506,92, sendo que a SETI-FUNDO PARANA
dispord de R$ 2.000.000,00 provenientes de recursos mediante
(M.C.0.), e R$ 2.125.506,92 disponibilizado pela Unioeste na forma de
contrapartida, conforme Plano de Trabalho. Vigéncia: Este Termo de
Cooperagdo entra em vigor na data do presente instrumento e sua
vigéncia tera duragdo de 16 meses, sendo destes, 12 meses destinados
para a execugdo do projeto. Data da Assinatura: 30 de junho de 2021.

106245/2021

Para verificar a autenticidade desta pagina, basta inj
Cédigq Localizador po_site do DIOE.
.Imprensaoficial.pr.gov.

Ind. e Servigos

DO ESTADO DO PARANA
AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO PARANA - ADAPAR
GERENCIA ADMINISTRATIVA - GAD

EXTRATO DE TERMO ADITIVO - 012/2021

PROTOCOLO: 17.713.459-7

PREGAO ELETRONICO: 867/2015 - DEAM

PARTES: Agéncia de Defesa Agropecuaria do Parana - ADAPAR e a Empresa
OI S/A — Em Recuperagéo Judicial.

OBJETO: 4° Termo Aditivo ao Contrato n® 044/2016 para a prestagdo de servigo
de telefonia nas unidades da ADAPAR, objetivando a prorrogagdo contratual.
VIGENCIA: 01/08/2021 a 31/07/2022 ou até findar os recursos aportados.
VALOR MENSAL: RS 3.786,67 (trés mil setecentos e oitenta seis reais e ses-
senta sete centavos).

VALOR TOTAL DO TERMO: R$ 45.440,04 (quarenta e cinco mil quatrocentos
e quarenta reais e quatro centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 6533.20.122.42.6298, Elemento da Despesa
3390.3958, Fonte 250.

PROTOCOLO: 17.713.418-0

PREGAO ELETRONICO: 225/2016 - DEAM

PARTES: Agéncia de Defesa Agropecuaria do Parana - ADAPAR e a Empresa
OI S/A — Em Recuperagdo Judicial.

OBJETO: 5° Termo Aditivo ao Contrato n° 045/2016, para a presta¢do de servigo
de telefonia nas unidades da ADAPAR, objetivando a prorrogagdo contratual.
VIGENCIA: 01/08/2021 a 31/07/2022 ou até findar os recursos aportados.
VALOR MENSAL: RS 24.544,56 (vinte e quatro mil, quinhentos e quarenta
quaro reais e cinquenta seis centavos).

VALOR TOTAL DO TERMO: R$ 294.534,72 (duzentos e noventa quatro mil
quinhentos e trinta quatro reais e setenta dois centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 6533.20.122.422.6298, Elemento da Despesa
3390.3958, Fonte 250

Otamir César Martins

DIRETOR PRESIDENTE DA ADAPAR
Curitiba (PR), 30 de junho de 2021.

106515/2021

I DER

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO ao CONTRATO N° 111/2020. PARTES:
DER/PR — Empresa HELLMAN CONSTRUTORA DE OBRAS LTDA.
EPP. PROTOCOLO n° 17.420.013-0/2021. AUTORIZACAO: Diretor Geral
do DER/PR, Sr. Fernando Furiatti Saboia, em 17/06/2021. OBJETO:
Inclusio de novos servicos, sem alteragio do valor contratual, e
Decréscimo do valor contratual, no importe de R$ 30.885,36
correspondente a reducio de 46,639% e aumento ao valor do ajuste de
24,109%, proveniente da dificacio no quantitativo de seu objeto
(reducio/aumento). FORO CAPITAL DO ESTADO DO PARANA. Em
17/06/2021.

106471/2021

DER
DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM i
EXTRATO DE TERMO DE DOACAO DE BENS MOVEIS
INSERVIVEISE/OU DESNECESSARIOS

TERMO DE DOACAO 033/2021 — Em que sdo partes: DOADOR: DER/PR
e DONATARIO: MUNICIPIO DE MARIA HELENA PROTOCOLO n°
17.738.147-0 OBJETO: Doagdo de 200 m? de material fresado e autorizado
pelo Diretor-Geral do DER/PR, em 25/06/2021, com fundamento no Decreto
n°7098/2017 FORO: Capital do Estado do Parana.

106149/2021

DER
DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM i
EXTRATO DE TERMO DE ,DOACAO DE BENS MOVEIS
INSERVIVEISE/OU DESNECESSARIOS

TERMO DE DOACAO 034/2021 — Em que sdo partes: DOADOR: DER/PR
e DONATARIO: MUNICIPIO DE UMUARAMA PROTOCOLO n°
17.547.430-7 OBJETO: Doagédo de 270 m® de material fresado e autorizado
pelo Diretor-Geral do DER/PR, em 25/06/2021, com fundamento no Decreto
n°7098/2017 FORO: Capital do Estado do Parana.

106146/2021

Inserido ao protocolo 17.522.909-4 por: Juliana Viana Linero em: 01/07/2021 13:49.




