SECHE IARIA DA
SEGURAMCA PUBLICA

DEPARTAMENTO PENITENCIARIO
SETOR DE PRODUGAO E DESENVOLVIMENTO
CONVENIO N.° 050 / 2021 — SESP / DEPEN

Convénio que entre si celebram o ESTADO DO PARANA, por
inl’ermédin da SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA
PUBLICA ~ SESP, com interveniéncia do DEPARTAMENTO
PENITENCIARIO - DEPEN, através da CADEIA PUBLICA DE SAO
MATEUS DO SUL, e de oulro lado, a empresa EVOLUC
METALURGICA EIRELLI, visando a reinsergéo social dos apenados,
através de atividades laborativas.

PROTOCOLO N° 17.374.410-2

O ESTADO DO PARANA, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA
PUBLICA - SESP, situada na Rua Deputado Mario de Barros, n° 1.290, Centro Civico,
Curitiba — PR, CEP 80.530-280, neste ato representada por seu Secretdrio, Senhor
ROMULO MARINHO SOARES, RG n° 9.770.164-4, com interveniéncia do
DEPARTAMENTO PENITENCIARIO - DEPEN, situado na Rodovia BR-116, 3,312 Bacacheri,
Curitiba — PR, CEP 82.590-100, inscrito no CNPJIMF sob o n.° 76.416.932/0001-81, neste ato
representado por seu Diretor, Senhor FRANCISCO CARICATI, RG 9.607.613-4/PR, através
da CADEIA PUBLICA DE SAO MATEUS DO SUL., aqui representada por seu Chefe, Senhor
EVERSON DIAS DA SILVA e, de outro lado, a Empresa EVOLUC METALURGICA EIRELI
EIRELI, inscrita no CNPJ sob o n.° 39.758.700/0001-85, situada na Estrada Grande do
Emboque, s/n, Povoado Rio da Areia, CEP.: 83.900-000, Sdo Mateus do Sul / PR,
representada neste ato por sua Proprietéria, a Senhora ROSA MARIA OSINSKI DE SOUZA,
doravante denominada, respectivamente, apenas SESP/DEPEN e CONVENIADA, com fulcro
no artigo 116 da Lei n.® 8.666/93, no art. 87, XVIIl da Constituicdo Estadual e nos artigos 133
e seguintes da Lei Estadual n°® 15.608/07, resolvem celebrar o presente CONVENIO,
mediante as cldusulas e condigdes a seguir estabelecidas:

OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS

Em cumprimento do principio constitucional de respeito a dignidade do ser humano e
atendimento das finalidades educativa e produtiva do trabalho do condenado, nos termos do
art. 28 da Lei de Execugéo Penal (LEP), Lei n.° 7.210/84, a agdo conjunta entre os participes
t&m por objetivos prioritarios e especificos:

| — promover a reinsergao social dos apenados através de alividades laborais e educacionais;
Il - permitir a redugéo da pena, por meio de atividades laborativas;

Il — promover a ressocializagdo dos apenados, conferindo-lhe parlicipagdo ativa na
sociedade, qualificando-o e transformando sua realidade interior e exterior;

\
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IV — incrementar as atividades laborais dos condenados, permitindo-lhes o enconfro de suas
reais vocagoes, em cumprimenlo a Lei n.° 7.210/84 e aos principios juridicos implicitos e
explicitos nela contemplados;

V — conlribuir, por via indireta, com o desenvolvimento nacional, nos termos do art. 3°, Il da
CR, pela oferla de méo de obra, pela oportunidade de qualificacio desta e pela participacio
ao selor produtivo,

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto o estabelecimento de condigdes para proporcionar
ocupagdo laborativa aos apenados do Sistema Penitenciario do Estado do Parana, como
forma de readaptagdo ao meio social, em conformidade com o disposto no artigo 28 e
seqguintes da Lei de Execugé@o Penal n® 7.210, de 11 de julho de 1984, devendo atuarem na
execugio de montagem e embalagem de parafusos, conectores e acessorios para banheiros,
nas dependéncias da CADEIA PUBLICA DE SAO MATEUS DO SUL.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS ATRIBUIGOES

Para a consecugéo do objeto os participes comprometem-se conjuntamente a envidar
esforgos e adotar, direta ou indiretamente, as agoes para a realizagao do objeto constante na
Clausula Primeira e as atribuigoes definidas no Plano de Trabalho, parte integrante deste
Convénlo.

Paragrafo primeiro: Compete a Secretaria de Estado da Seguranga Publica — SESP /
Departamento Penitenciario —~ DEPEN:

. Colocar a disposigdo da CONVENIADA, por intermédio da CADEIA PUBLICA DE SAO
MATEUS DO SUL, entre 01 (um) e até 10 (dez) presos, para desenvolver as afividades
eslipuladas no objelo do Convénio;

. Submeter os presos a serem colocados a disposigdo da CONVENIADA A apreciagdo da
Comissao Técnica de Classificagdo — CTC do respectivo Estabelecimento Penal para realizar
a selegéo considerando as aptiddes, limites e habilidades dos presos;

. Realizar, por meio do Estabelecimento Penal, antes da implantagéo de canteiro de trabalho,
prévio esludo acerca da viabilidade e dos beneficios advindos com a implantagdo do canteiro
de trabalho, relacicnando todas as despesas que poderdo ser geradas a SESP/DEPEN,
confrontando-as com o equivalente valor repassado pela Conveniada;

. Encaminhar & CONVENIADA através da Diviséo de Ocupagédo e Qualificagéio — DIOQ — do
Estabelecimento Penal, sempre que necessdrio, formulério especifico destinado ao controle
do comparecimento e/ou da produgio;

N
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5. Emilir, por meio do DEPEN, bolelo bancério, de acordo com o valor da folha de pagamento

6.

n

7.

respecliva, o qual devera ser pago pela CONVENIADA até o dia 20 do més subsequente ao
trabalho/produgio realizado;

Zelar pela seguranga e disciplina nos canteiros de trabalho durante o periodo da jornada
diaria, todavia, ndo se responsabilizando, a qualquer tempo, por eventuais danos e/ou avarias

que maquinas e equipamentos da CONVENIADA possam sofrer em decorréncia de motim,
rebeliao ou incidente de natureza diversa.

Determinar, a qualquer tempo, por intermédio da Direcdo do Departamento Penitenciario —
DEPEN, a suspensio das atividades no canteiro de trabalho, com o consequente desimplante
dos presos, caso a CONVENIADA nio fornega a frequéncia mensal de comparecimento ou

producéo elou ndo efetue os pagamentos devidos a SESPIDEPEN, nos prazos estabelecidos
neste Convénio;

Designar geslor encarregado do acompanhamento do Convénio, o qual devera gerar
relatérios detalhados a SESP/DEPEN, sempre que necessario, informando acerca de
ocorréncias e demais fatos, visando implementar os ajustes necessarios ao bom andamento
dos objetivos deste instrumento,

Realizar, por meio do Estabelecimento Penal, controle da entrada e saida de materiais
destinados aos canteiros de (rabalho, devendo enviar a Divisdo Ocupacional e de Produgéo ~
DIPRO relatério discriminado da movimentagéo sempre que solicitado.

Paragrafo segundo: Compete a Conveniada:

. Garanlir a fiel execugdo do objeto deste Convénio;

. Utilizar efetivamente o quantitativo de méo de obra mencionado no inciso | do parégrafo

anlerior, sob pena de, néo o fazendo, ter rescindido o Convénio;

- Cumprir pontualmente com os pagamentos referentes a prestagéo do trabalho pelos presos;

. Garantir que os presos tenham condigées dignas de trabalho, respeitando os limites minimos

de 06 (seis) e maximo de 08 (oito) horas de jornada, conforme dispée o art. 33 da Lei n.°
7.210/84;

. Adotar medidas que propicie a redugéo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas

de saude, higiene e seguranca, conforme eslabelece o artigo 7°, inciso XXI|, da CF/88;

. Fornecer uniformes e equipamentos de protegéo individual necessério a prestagao laboral,

nos termos definidos pelo érgéo encarregado da supervisdo e conforme disposto no art, 28,
§1°da Lei n.° 7.210/84;

Garanlir ao preso intervalo de descanso e higiene mental durante a jornada de trabalho;
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8. Prestar as orientagoes técnicas necessdrias a realizagio do objeto descrito na clausula
primeira do Convénio, realizando o treinamento necesséario a operacionalizagdo das tarefas,
fornecendo os maleriais, equipamentos, ferramentas e demais acessorios necessarios a
efelivagdo dos servigos, bem como programando e distribuindo os servigos a serem
execulados;

9.Prestar tolal e imediata assisténcia ao preso, em caso de acidente do trabalho, comunicando
imediatamente o evento a unidade penal;

10.Supervisionar o trabalho no que tange a adequacio técnica, qualidade e idoneidade;

11.Designar funcionario para o acompanhamento da execugio dos servigos constantes do Plano
de Trabalho, na proporgédo de 01 (um) funcionario para cada 25 (vinte e cinco) presos

12.Realizar o recolhimento, tratamento e disposicéo adequada dos efluentes e resfduos, gerados
na produgéo;

13.Remunerar os presos, nos termos da Lei de Execugéo Penal, Lei n.° 7.210/84, em, ao menos,
% do salario mfnimo nacional vigente;

14.Emitir a frequéncia mensal de cada preso, contendo o quantitativo (em dias corridos) de
comparecimento efou produgéo realizada, descontadas as auséncias em periodo superior a
06 (seis) horas, independentemente do motivo, devendo a mesma estar disponibilizada para a
Diviséio de Ocupagéo e Qualificagdo —~ DIOQ do Estabelecimento Penal até o tltimo dia til de
cada més, visando a elaboragéo da respecliva folha de pagamento;

15.8olicilar ao Estabelecimento Penal a substituigédo dos presos que nao corresponderem com a
produgédo desejada, tanto na quantidade como na qualidade previamente estabelecida,
devendo fundamentar e justificar o seu pedido;

16.Repassar, nos termos da Resolugdo 008/2014 —DEPEN/PR, ao FUNDO PENITENCIARIO
DO PARANA - FUPEN, CNPJIMF n.° 08.646.040/0001-17, o equivalente a 100% do salario
minimo nacional por preso implantado, a ser depositado no Banco do Brasil, Agéncia 3793-1,
Conta Corrente 8369-0, que serd composto da seguinte forma: 75% (setenta e cinco por
cento) do saldrio minimo nacional, conforme art. 29, capul, da Lei de Execucdes Penais,
destinados ao preso e 25% (vinte e cinco por cento) do saldrio minimo nacional destinados ao
FUPEN, a titulo de encargos administrativos, revertidos para programas de trabalho dos
presos.

17.Podera realizar, as suas expensas e dentro do horario de trabalho palestras mensais, com
duragéo de até 4 horas, as quais abordem assuntos relativos a profissionalizagao, educagéo
formal e continuada, prevengdo de doengas, prevencdo de acidentes, além de oulros de
inleresse dos presos, que tenham relagdo com o processo educativo e ressocializador da
pena;
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18.Indicar gestor proprio o qual estara encarregado de acompanhar a produgio acerca do
desenvolvimento dos lrabalhos, das adequagdes e ajustes necesséarios ao regular
desempenho das alividades, além de ser responsavel pelo didlogo enlre os parlicipes.

19.Comunicar, de imediato e por escrito, a Diregéio da Unidade, quaisquer anormalidades no
procedimento do preso, lais como auséncia injustificada ao local onde presta servigo, atrasos,
inadequagdo ao trabalho, ineficiéncia e solicitagéo de dispensa ou saida antecipada.

20.Realizar as suas expensas instalagéo de medidor de energia elétrica, quando possivel, para o
canteiro de trabalho e consequente pagamento da energia utilizada,

Paragrafo tnico: Estarao isentas as empresas que nao ulilizam equipamentos que necessitem
de energia elétrica, ficando o gestor deste Convénio, Diretor da Unidade Penal, responsavel
por avaliar esta isengéo.

21.Realizar as suas expensas instalagdo de medidor de agua, quando possivel, para o canteiro
de lrabalho e consequente pagamento de seu consumo,

22. Podera, em comum acordo com a Diregao do Estabelecimento Penal, utilizar uma ou mais
partes das instalagoes da Unidade Penal para a implementagdo do canteiro de trabalho,
cabendo-lhe as adequagdes, reformas, manutengéo e conservagéo do(s) espago(s) fisico(s),
da rede elétrica e hidréaulica, restando incorporadas ao patriménio publico, sem direito a
indenizagéo por quaisquer benfeitorias (Uteis, necessarias ou voluptudrias) efetuadas nas
instalagbes do(s) canteiro(s), renunciando, desde ja, expressamente, em caraler irrevogével e
iretratavel, a qualquer indenizagéo.

Paragrafo terceiro: Compete aos presos prestadores de servigo:

1. Cumprir jornada de (rabalho estabelecida;
2. Ser assiduo e ponlual;

3. Apresentar-se ao trabalho em condigbes adequadas no que se refere a higiene pessoal e a
vestimenta;

4. Zelar pela economia e aproveitamento do material e dos equipamentos sob seus cuidados;
5, Tratar a todos com cordialidade e respeito;

6. Cumprir as orientacoes de seguranga e medicina de trabalho, especialmente quanto ao uso
dos equipamentos de prote¢do individual (EPI's).
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CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCGEIROS

O presente Convénio ndo envolve lransferéncia de recursos financeiras e/ou orgamentarios
entre os participes.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

O presente Convénio tera vigéncia de 05 (cinco) anos, a partir da data de sua publicagéo.

Paragralo nico. Cabera a SESP a publicagéo no Digrio Oficial do Estado do Parana — DIOE,
do presente Convénio, uma vez assinado, respeitado o prazo constante no art. 110 da Lel
Estadual n.° 15.608/077.

CLAUSULA QUINTA — DO TREINAMENTO

1. Poderd ser aulorizado, quando solicitado pela conveniada, perfodo de treinamento pelo prazo

maximo 30 (trinta) dias.

2. Durante o periodo de treinamento e a titulo de bolsa-auxilio, o preso recebera remuneragao

3.

correspondente a 30% (trinta por cento) do salario minimo nacional vigente:;

Apbs o periodo de treinamento e pelo prazo minimo de 90 (noventa) dias, salvo por motivo de
ordem disciplinar, o preso ndo podera ser desimplantado do canteiro de trabalho:

CLAUSULA SEXTA - CARGA HORARIA

. Em conformidade com o artl. 33, da Lei n® 7210, de 11 de julho de 1984, a jornada diaria de

trabalho néo seré inferior a 06 (seis) horas, nem superior a 08 (oito) horas.

. A carga horéria néo ullrapassara 44 (quarenta e quatro) horas semanais. (Art. 7° — inciso XllI

da CF/88 “Duragio do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenia e quatro
semanais”);

. Cabera a Diregédo do Eslabelecimento Penal, mediante solicitagéo formal da Conveniada,

autorizar ou ndo o trabalho aos sabados, observando-se a carga horéria limite de 44 (quarenta
e quatro) horas sermanais;

. Caberd a Divisdo de Ocupagdo e Qualificagdo - DIOQ da Unidade Penal, fiscalizar o

cumprimento da carga horaria dos presos quando solicitado trabalho aos sdbados pela
Conveniada.

CLAUSULA SETIMA — METAS DO CONVENIO

. Construir um ambiente favoravel a boa convivéncia dos recuperandos, despertando nos

mesmos a autoestima e a corresponsabilidade do tratamento entre os demais recuperandos e
com a sociedade;

. Motivar pelo aprendizado de novos oficios, condigdes favordveis a sua sustentabilidade para

seu retorno a sociedade, alcangando plena reinser¢do no mercado de trabalho:

6
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3. Propiciar aos recuperandos ambiente harmoénico que estimule a solidariedade ajudando os
seus companheiros no cumprimento de tarefas didrias e de suas penas;

4. Oporlunizar a convivéncia familiar, estreitando os vinculos familiares, resgatando a unido em
familia;

CLAUSULA OITAVA - DA ORGANIZAGAO E GERENCIAMENTO

Os participes designardo gestores para organizar, acompanhar e fiscalizar a execugio deste
instrumento, por meio de inspegoes, visitas e atestagdes da satisfatoria realizagdo do objeto
do Convénio.

Paragrafo Unico: Pela SESP/DEPEN fica indicado a Senhor EVERSON DIAS DA SILVA,
Chefe da CADEIA PUBLICA DE SAO MATEUS DO SUL, e pela CONVENIADA, o Senhola
ROSA MARIA OSINSKI DE SOUZA como gestores do presente Convénio.

CLAUSULA NONA — DA REMUNERAGAO

Pelas atividades, os presos serdo remunerados, ac menos, no equivalente a % do salario
minimo, nos termos do art. 29, caput, da Lei n.° 7.210/84, desde que cumprida 4 carga horaria
integral prevista neste instrumento.

§1°. O valor da remuneragdo poderd ser calculado com base na produgéo realizada por cada
preso, conforme tabela definida pela Dire¢cdo do Departamento Penitenciario - DEPEN,
observando o minimo legal correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do salario
minimo nacional vigente.

§2°. Sera autorizada a cobranga da parcela destinada ao FUPEN, encargos administrativos, das
empresas conveniadas, conforme o nimero de presos implantados no canteiro de trabalho
(Conselho Diretor do Fundo Penitenciario / Resolugdo N° 008/2014 de 12 de dezembro de
2014), como segue abaixo:

- 01 a 50 presos implantados 25% do salario minimo;
- 51 a 100 presos implantados 20% do salario minimo;
- 101 a 200 presos implantados 15% do salario minimo;
- 201 a 300 presos implantados 10% do salario minimo;
- Acima de 301 presos implantados 5% do salério mfnimo.

§3°. O quantitativo de presos sera calculado pela média no més.

CLAUSULA DECIMA — DO FUNDO PENITENCIARIO DO PARANA

A CONVENIADA repassard, nos termos da Resolugdo 008/2014 —DEPEN/PR, ao FUNDO
PENITENCIARIO DO PARANA — FUPEN, CNPJ/MF n.° 08.646.040/0001-17, o equivalente a
100% do saléario minimo nacional por preso implantado, a ser depositado no Banco do Brasil,

7
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Agéncia 3793-1, Conta Correnle 8369-0, que sera composto da sequinte forma: 75% (selenta
e cinco por cento) do salario minimo nacional, conforme art. 29, caput, da Lei de Execugoes
Penais, deslinados ao preso e 26% (vinte e cinco por cento) do salario minimo nacional
deslinados ao FUPEN, a titulo de encargos administrativos, revertidos para programas de
trabalho dos presos,

§1°. Cabera (nica e exclusivamente ao Conselho Diretor do Fundo Penitenclario do Parana —
FUPEN, deliberar sobre a isengéo, total ou parcial, dos 25% (vinte e cinco por cento) sobre o
salério minimo nacional por preso, a ser recolhido para coberlura de despesas
administrativas,

§2.° A SESP/DEPEN emilira boleto bancario, de acordo com o valor da folha de pagamento
respecliva, o qual devera ser pago pela CONVENIADA até o dia 20 do més subsequente ao
trabalho/produgéo realizado.

§3.° A CONVENIADA caberd multa de 2% (dois por cento) e juros de mora de 1% (um por
cento) ao més sobre a prestagdo ndo paga nos prazos preestabelecidos, sendo que o nio
pagamento do boleto bancério emitido pelo DEPEN/FUPEN em um prazo superior a 7 (sete)
dias apos o vencimento, podera motivar a suspenséo das atividades no canteiro de trabalho,
ficando o reslabelecimento das condiges rofineiras ao labor condicionada a plena e lotal
quitagdo da divida existente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PRESERVAGAO DO MEIO AMBIENTE

Os participes deverdo cumprir as legislagées ambientais vigentes, apresentando as devidas
licengas, bem como fazer o uso ecologicamente sustentavel das dreas colocadas a
disposicdo para o labor, garantindo a manutengdo da qualidade do Meio Ambiente,
respeitando as Areas de Preservagdo Ambiental e outras 4reas afins.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO DISTRATO E DA RESCISAO

E facultado aos participes promover o distrato do presente Convénio, a qualquer tempo, por
mutuo consentimento.

Paragrafo Gnico: nas hipéteses de descumprimento deste Convénio ou da legislagéo que lhe
¢ aplicavel, é cabivel a resiligéo unilateral por iniciativa de qualquer dos participes, mediante
notificagdo por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, restando a cada
participe, tdo somente a responsabilidade pelas tarefas em execugéo no periodo anterior a
notificagao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA DENUINCIA

Poderao os participes denunciar, a qualquer tempo, por escrito, o Convénio, restando a cada
participe a responsabilidade pelas tarefas em execucéo no periodo anterior a dentincia.
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Paragrafo Gnico. A dentincia devera ser notificada com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias.

CLAUSULA DECIMA QUARTA —~ DAS ALTERAGOES

Este instrumento podera ser alterado, por mutuo entendimento entre os participes, durante a
sua vigéncia, mediante Termo Aditivo, visando aperfeigoar a execugio dos trabalhos, vedadas
alteragbes que modifiquem substancialmente o seu objeto ou que contrariem as disposigées
da Lei de Execugdo Penal, Lei n.° 7.210/84.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO

Fica designado o Foro de Curitiba - PR, para dirimir quaisquer dividas que se originarem do
presente Convénio,

E, por estarem de acordo, firmam as partes, por seus representantes, o presente Convénio
em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenga de 02 (duas) testemunhas.

Curiliba - PR, de de

ROMULQ MARINHO SOARES FRANCISCO CARICATI

Secretdri ‘de Ei{ad da Segwanga Pdblica Diretor do Depa i iario
‘\‘\\,‘ \ } .
ROSA MAR DE S0UZA AS DASTLVA
Evoluc, Metaluryica Eireyj Chefe da Cadeia Pablica d 3 Mateus do Sul

TESTEMUNHAé\.

1. Nome: Boanerges Silvestre Boeno Filho
CPF:708.556.417-20

2. Nome: Bruno Alberto Forato
CPF:321.060.598-09
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ePROTOCOLO

Documento: CONVENIOASSINADO..pdf.
Assinado digitalmente por: Boanerges Silvestre Boeno Filho em 17/03/2021 15:19, Francisco Alberto Caricati em 17/03/2021 16:08.
Assinado por: Bruno Alberto Maciel Forato em 17/03/2021 16:30, Romulo Marinho Soares em 18/03/2021 17:43.

Inserido ao protocolo 17.374.410-2 por: Boanerges Silvestre Boeno Filho em: 17/03/2021 15:17.

Documento assinado nos termos do art. 18 do Decreto Estadual 5389/2016.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o cédigo:
652320fb1643f9d7bcO0abefl6fc6cdb?2.
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AUTORIZACAO/RATIFICACAO DE DESPESA
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO PARANA
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 014/2021

PROTOCOLO N° 17.309.868-5

CONTRATANTE FUNDO ESTADUAL DE SAUDE

CONTRATADA ASSOCIACAO UNICO

OBJETO VALE TRANSPORTE PARA ESTAGIARIOS DA 09*
REGIONAL DE SAUDE.

VALOR R$'15.2§2,80 (quinze mil, duzentos ¢ sessenta ¢ dois
reais e oitenta centavos)

~ Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto (Beto Preto), em

AUTORIZACAO 19/03/2021
Autorizo com fundamento no artigo 33, caput, da Lei
Estadual n° 15.608/2007, no art. 1°, § 3° do Decreto n®

FUNDAMENTO 4.189/2016 ¢ Ratifico com fundamento artigo 35, § 2°,
da Lei Estadual 15.608/2007 ¢ no art. 1°, §§ 3°¢ 5°, do
Decreto Estadual n® 4.189/2016.

69804/2021

i Secretaria da Seguranca Piiblica

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA E
ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
ABERTURA DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N.° 224/2021

PROTOCOLO: 17.364.339-0
OBJETO: Aquisi¢do de géneros alimenticios para o Corpo de Bombeiros das
cidades de Guaratuba e Pontal do Parana
Abertura: 05/04/2021 as 14h30min
O edital encontra-se a disposi¢do no portal www.comprasparana.pr.gov.br icone
LICITAGOES DO PODER EXECUTIVO (n® 224/2021) e licitacoes-e do Banco
do Brasil, licitagdes por institui¢do, SESP, ID 862710.

69494/2021

ESTADO DO PARANA ,
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
EXTRATOS DE PUBLICAGAO

DELTALIMP SERVICOS LTDA.

Protocolo n.° 17.305.764-4

Vigéncia: 23/05/2021 a 22/05/2022

Valor: R$ 14.084,56 (quatorze mil, oitenta e quatro reais e cinquenta e
seis centavos)

Segundo Termo Aditivo prorrogando o prazo de vigéncia do Contrato n®
0186/2019, o qual tem como objeto a prestagdo de servicos de limpeza,
asseio e conservagdo para a Escola Superior da Policia Civil — ESPC.
Assinado em 18/03/2021.

EVOLUC METALURGICA EIRELI

Protocolo n.° 17.374.410-2

Vigéncia: 05 (cinco) anos a partir da publicagdo em DIOE

Convénio visando proporcionar ocupacéo laborativa aos apenados da
Cadeia Publica de Sao Mateus do Sul.

Assinado em 18/03/2021.

EL SHEIK DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA.

Protocolo n.° 16.878.795-2

Vigéncia: 17/03/2021 a 16/03/2022

Valor: R$ 22.199,95 (vinte e dois mil cento e noventa e nove reais e
noventa e cinco centavos)

Contrato visando aquisigdo de géneros alimenticios para o 8°BPM/PMPR
de Paranavai, oriundo do PE n°® 1304/2020.

Assinado em 17/03/2021.

PANIFICADORA E CONFEITARIA TESSER LTDA.

Protocolo n.° 16.878.795-2

Vigéncia: 17/03/2021 a 16/03/2022

Valor: R$ 57.850,00 (cinquenta e sete mil oitocentos e cinquenta reais)

; géneros alimenticios para o 8°BPM/PMPR
n° 1304/2020.

IULZ EIRELI ME

/2022
mil oitocentos e sessenta e quatro reais e

» géneros alimenticios para o 8°BPM/PMPR
n° 1304/2020.

ELISVANDIA MATOS DONINI EIRELI

Protocolo n.° 16.469.987-0

Vigéncia: 18/03/2021 a 17/03/2022

Valor: R$ 9.816,15 (nove mil oitocentos e dezesseis reais e quinze
centavos)

Contrato visando aquisicdo de materiais odontolégicos para atender as
Unidades Prisionais geridas pelo Departamento Penitenciario - DEPEN,
oriundo do PE n°® 368/2020.

Assinado em 18/03/2021.

ABSOLUTA SAUDE IMP. EXP. E COM. DE PRODUTOS PARA SAUDE
EIRELI

Protocolo n.° 16.469.987-0

Vigéncia: 18/03/2021 a 17/03/2022

Valor: R$ 36.619,90 (trinta e seis mil seiscentos e dezenove reais e
noventa centavos)

Contrato visando aquisicdo de materiais odontolégicos para atender as
Unidades Prisionais geridas pelo Departamento Penitenciario - DEPEN,
oriundo do PE n°® 368/2020.

Assinado em 18/03/2021.

TD & V. COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS E
HOSPITALARES LTDA. ME

Protocolo n.° 16.469.987-0

Vigéncia: 18/03/2021 a 17/03/2022

Valor: R$ 57.302,40 (cinquenta e sete mil trezentos e dois reais e
quarenta centavos)

Contrato visando aquisicdo de materiais odontolégicos para atender as
Unidades Prisionais geridas pelo Departamento Penitenciario - DEPEN,
oriundo do PE n° 368/2020.

Assinado em 18/03/2021.

PRIORITTA PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI

Protocolo n.° 16.469.987-0

Vigéncia: 18/03/2021 a 17/03/2022

Valor: R$ 2.982,40 (dois mil novecentos e oitenta e dois reais e quarenta
centavos)

Contrato visando aquisicdo de materiais odontolégicos para atender as
Unidades Prisionais geridas pelo Departamento Penitenciario - DEPEN,
oriundo do PE n°® 368/2020.

Assinado em 18/03/2021.

BIO LOGICA DISTRIBUIDORA EIRELI

Protocolo n.° 16.469.987-0

Vigéncia: 18/03/2021 a 17/03/2022

Valor: R$ 31.548,75 (trinta e um mil quinhentos e quarenta e oito reais e
setenta e cinco centavos)

Contrato visando aquisicdo de materiais odontolégicos para atender as
Unidades Prisionais geridas pelo Departamento Penitenciario - DEPEN,
oriundo do PE n° 368/2020.

Assinado em 18/03/2021.

69788/2021

I Autarquias

I ADAPAR

GOVERNO DO PARANA
AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO PARANA.
AVISO DE HOMOLOGAGAO PE 001/2021 - Protocolo 16.893.589-7

Pregdo Eletronico n° 001/2021, BB ID 857806, GMS 101/2021.
Comunicamos que foi Homologada a licitagdo pelo Diretor Presidente da
Ageéncia de Defesa Agropecuaria do Parana - Adapar em 19/03/2021.
Objeto: contratagdo de empresas especializadas nos servigos de Calibragdo
RBC dos equipamentos de laboratorio do CDME, por empresas acreditadas
pelo Inmetro, para atendimento das demandas das 4reas animal, vegetal e
de biologia molecular por um periodo de doze meses, conforme
especificagdes do Termo de Referéncia 025/2020 — GLAB/DDA Adapar,
Anexo I do Edital do Pregdo Eletronico 001/2021. Por decisdo do
pregoeiro da Adapar o certame foi adjudicado para as empresas: Lote 01 -
Sertin Comércio e Servigos Técnicos de Instrumentagdo Ltda., CNPJ
45.997.558/0001-21 com valor de R$ 2.160,00; Lote 02 - CCL Parana
Comércio de Pecas e Servigos Ltda., CNPJ 06.167.061/0001-24 com valor
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