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CONVENIO N.° 105/ 2022 — SESP / DEPEN

Convénio que entre si celebram o ESTADO DO PARANA, por
intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA
PUBLICA - SESP, com interveniéncia do DEPARTAMENTO DE
POLICIA PENAL - DEPPEN, através do ESCRITORIO SOCIAL DE
PONTA GROSSA - ES / DEPEN, e, de outro lado, a EDENILSON
COSTA INDUSTRIA, COMERCIO E SERVIGO  PARA
CONSTRUGADO, visando & reinsergéo social dos apenados, através de
atividades laborativas.

PROTOCOLO N° 18.134.506-3

O ESTADO DO PARANA, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA
PUBLICA - SESP, situada na Rua Cel. Dulcidio BR, 800 Batel, Curitiba — PR, CEP 80.420-
170, neste ato representada por seu Secretario, Senhor ROMULO MARINHO SOARES, RG
n.° 9.770.164-4, com interveniéncia do DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL - DEPPEN,
situado na Rua Cel. Dulcidio BR, 800 Batel, Curitba — PR, CEP 80.420-170, inscrito no
CNPJ/MF sob o n° 76.416.932/0001-81, neste ato representado por seu Diretor, Senhor
FRANCISCO CARICATI, RG 9.607.613-4/PR, através do ESCRITORIO SOCIAL DE PONTA
GROSSA — ES / DEPEN, aqui representado por seu Coordenador, Senhor EVERTON
RODRIGO DOS SANTOS e, de outro lado, a empresa EDENILSON COSTA INDUSTRIA,
COMERCIO E SERVIGCO PARA CONSTRUGAO, inscrita no CNPJ sob o n° 34.858.851/0001-
91, com sede na Rua Ruben, 213, Bairro Cristo Rei, CEP 83.604-695, Campo Largo — Parana,
representada neste ato por seu representante legal, Senhor EDENILSON COSTA, doravante
denominados, respectivamente, apenas SESP/DEPEN e CONVENIADA, com fulcro no artigo
116 da Lei n.° 8.666/93, no art. 87, XVIII da Constituicdo Estadual e nos artigos 133 e seguintes
da Lei Estadual n.° 15.608/07, resolvem celebrar o presente CONVENIO, mediante as

clausulas e condicdes a seguir estabelecidas:
OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS

Em cumprimento do principio constitucional de respeito & dignidade do ser humano e
atendimento das finalidades educativa e produtiva do trabaiho do condenado, nos termos do
art. 28 da Lei de Execugdo Penal (LEP), Lei n.° 7.210/84, a agdo conjunta entre os participes
tém por objetivos prioritarios e especificos:

| — promover a reinsergdo social dos apenados através de atividades laborais e educacionais;
Il - permitir a redugéo da pena, por meio de atividades laborativas;

Il — promover a ressocializagdo dos apenados, conferindo-lhe participagéo ativa na sociedade,
qualificando-o e transformando sua realidade interior e exterior,
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IV — incrementar as atividades laborais dos condenados, permitindo-lhes o encontro de' suas
reais vocaches, em cumprimento & Lei n.° 7.210/84 e aos principios juridicos implicitos e
explicitos nela contemplados;

V — contribuir, por via indireta, com o desenvolvimento nacional, nos termos do art. 3911 d? CR,
pela oferta de mao de obra, pela oportunidade de qualificagdo desta e pela participagdo ao
setor produtivo.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto o estabelecimento de condigdes para proporcionar
ocupacio laborativa aos apenados do Sistema Penitenciario do Estado do Parana que estejam
cumprindo pena em regime semiaberto harmonizado monitorado, como forma de
readaptacdo ao meio social, em conformidade com o disposto no artigo 28 e seguinte da Lei de
Execucdo Penal n° 7.210, de 11 de julho de 1984, na execugdo de servigos de construcao civil,
assentamento de blocos e pavers, levantamento e reboco de paredes, fundagoes estruturais e
fabricacdo de painéis wallclick em locais determinados pela Empresa Cooperada e previamente
informados ESCRITORIO SOCIAL DE PONTA GROSSA - ES / DEPEN.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATRIBUIGOES

Para a consecugdo do objeto os participes comprometem-se conjuntamente a envidar esforgos
e adotar, direta ou indiretamente, as agdes para a realizagdo do objeto constante na Clausula
Primeira e as atribuigdes definidas no Plano de Trabalho, parte integrante deste Convénio.

Paragrafo primeiro: Compete a Secretaria de Estado da Seguranga Publica — SESP /
Departamento de Policia Penal - DEPEN:

1. Colocar a disposicdo da CONVENIADA, por intermédio do ESCRITORIO SOCIAL DE
PONTA GROSSA - ES / DEPPEN, entre 5 (cinco) a 30 (trinta) presos, para desenvolver as
atividades estipuladas no objeto do Convénio;

2, Comunicar, através do Escritério Social de Ponta Grossa — ES / DEPPEN, o implante
dos presos monitorados no canteiro de trabalho externo e o local de prestagao de servigos dos
monitorados ao Juizo da Execugdo, com a respectiva juntada dessa informagao nos autos de
execucao de pena, bem como a inclusdo de tal informagdo no relatério SPR;

3. Informar ao Juizo de Execugdo, através do Escritério Social de Ponta Grossa- ES /
DEPPEN, eventual alteragdo de canteiro de trabalho ou empresa ou mesmo desligamento
dos monitorados do programa,

4 A Central de Monitoragdo Eletrdnica devera ser diretamente informada pelo Escritorio
Social de Ponta Grossa — ES / DEPPEN acerca do trajeto realizado pelo monitorado, bem
como a area de inclusdo da empresa e/ou canteiro de trabalho.

5. Realizar, por meio do Escritorio Social de Ponta Grossa - ES / DEPPEN, antes da
implantagdo de canteiro de trabalho, prévio estudo acerca da viabilidade e dos beneficios
advindos com a implantagdo do canteiro de trabalho;
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6. Emitir, por meio do DEPPEN, boleto bancério, de acordo com o valor da folha de pagamento
respectiva, o qual devera ser pago pela CONVENIADA até o dia 20 do més subsequente ao
trabalho;

7. Determinar, a qualquer tempo, por intermédio da Diregéo do Departamento de Policia Penal —
DEPPEN, a suspenséo das atividades no canteiro de trabalho, com o consequente desimplante
dos presos, caso a CONVENIADA néo fornega a frequéncia mensal de comparecimento ou
producdo e/ou néo efetue os pagamentos devidos a SESP/DEPPEN, nos prazos estabelecidos
neste Convénio;

8. Designar gestor encarregado do acompanhamento do Convénio, o qual devera gerar relatérios
detalhados a SESP/DEPPEN, sempre que necessario, informando acerca de ocorréncias e
demais fatos, visando implementar os ajustes necessarios ao bom andamento dos objetivos
deste instrumento.

Paragrafo segundo: Compete a Conveniada:
1. Garantir a fiel execugéo do objeto deste Convénio;

2. Utilizar efetivamente o quantitativo de méo de obra mencionado no inciso | do paragrafo
anterior, sob pena de, ndo o fazendo, ter rescindido o Convénio;

3. Cumprir pontualmente com os pagamentos referentes a prestagdo do trabalho pelos presos;

4. Garantir que os presos tenham condigdes dignas de trabalho, respeitando os limites minimos
de 06 (seis) e méximo de 08 (oito) horas de jornada, conforme dispe o art. 33 da Lei n.°

7.210/84;

5 Adotar medidas que propicie a redugao dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de
salide, higiene e segurancga, conforme estabelece o artigo 7°, inciso XXII, da CF/88;

6. Fornecer uniformes e equipamentos de protegdo individual necessario a prestacao laboral, nos
termos definidos pelo érgéo encarregado da supervisdo e conforme disposto no art. 28, §1° da

Lei n.° 7.210/84;

7. Garantir ao preso intervalo de descanso e higiene mental durante a jornada de trabalho;

8. Prestar as orientagoes técnicas necessarias a realizacdo do objeto descrito na clausula primeira
do Convénio, realizando o treinamento necessario a operacionalizagdo das tarefas, fornecendo
os materiais, equipamentos, ferramentas e demais acessorios necessarios a efetivagdo dos
servigos, bem como programando e distribuindo os servigos a serem executados;

9. Prestar total e imediata assisténcia ao preso, em caso de acidente do trabalho, comunicando
imediatamente o evento ao Escritorio Social de Ponta Grossa — ES / DEPPEN;

10.Supervisionar o trabalho no que tange a adequagdo técnica, qualidade e idoneidade.

11.Remunerar 0s presos, em ao menos, um salario minimo nacional vigente;
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13.Emitir a frequéncia mensal de cada preso, contendo o quantitativo (em dias corridos) de
comparecimento, devendo a mesma estar disponibilizada para a Divisdo de Ocupacao e
Qualificagdo — DIOQ do Escritério Social de Ponta Grossa — ES / DEPEN até o Ultimo dia util de
cada més, visando & elaborag3o da respectiva folha de pagamento;

14.Solicitar ao Escritério Social de Ponta Grossa - ES / DEPEN a substituigdo dos presos que nao
corresponderem com a produgdo desejada, tanto na quantidade como na qualidade
previamente estabelecida, devendo fundamentar e justificar o seu pedido;

15.Repassar, ao FUNDO PENITENCIARIO DO PARANA - FUPEN, CNPJ/IMF n.°
08.646.040/0001-17, o equivalente a 125% do salario minimo nacional por preso implantado, a
ser depositado no Banco do Brasil, Agéncia 3793-1, Conta Corrente 8369-0.

16.Indicar gestor proprio o qual estard encarregado de acompanhar a produgdo acerca do
desenvolvimento dos trabalhos, das adequacées e ajustes necessarios ao regular desempenho
das atividades, além de ser responsavel pelo dialogo entre os participes.

17.Comunicar, de imediato e por escrito, & Diregdo Escritério Social de Ponta Grossa — ES /
DEPEN, quaisquer anormalidades no procedimento do preso, tais como auséncia injustificada
ao local onde presta servigo, atrasos, inadequagéo ao trabalho, ineficiéncia e solicitagdo de
dispensa ou saida antecipada.

18.Fornecer vale-transporte para os presos de ida e volta (residéncia/empresa/residéncia).
19.Fomecer alimentagio para os presos no horario de trabalho.

20. Zelar pela seguranga e disciplina nos canteiros de trabalho durante o periodo da jornada
diaria;

21. Comunicar de imediato & Diregdo do Escritério Social de Ponta Grossa — ES / DEPEN em
caso de paralisacao dos servigos;

22. Comunicar previamente a Diregdo do Escritério Social de Ponta Grossa — ES / DEPEN
qualquer alteragdo no local e horario de prestagdo de servico.

Paragrafo terceiro: Compete aos presos prestadores de servigo:

1. Cumprir jornada de trabalho estabelecida;
2. Ser assiduo e pontual;

3. Apresentar-se ao trabalho em condigdes adequadas no que se refere a higiene pessoal e a
vestimenta;

4. Zelar pela economia e aproveitamento do material e dos equipamentos sob seus cuidados;

5. Tratar a todos com cordialidade e respeito;
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6. Cun'}pﬁr as orientagdes de seguranca e medicina de trabalho, especialmente quanto ao uso dos
equipamentos de protegao individual (EPI's).

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

O presente Convénio nio envolve transferéncia de recursos financeiros e/ou or¢gamentarios
entre os participes.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

O presente Convénio tera vigéncia de 05 (cinco) anos, a partir da data de sua publicagao.

Paragrafo tnico. Cabera a SESP a publicagdo no Diario Oficial do Estado do Parana — DIOE,
do presente Convénio, uma vez assinado, respeitado o prazo constante no art. 110 da Lei
Estadual n.° 15.608/077.

CLAUSULA QUINTA — CARGA HORARIA

1. Em conformidade com o art. 33, da Lei n® 7210, de 11 de julho de 1984, a jornada diaria de
trabalho nao seré inferior a 06 (seis) horas, nem superior a 08 (oito) horas.

2. A carga horaria nao ultrapassara 44 (quarenta e quatro) horas semanais. (Art. 7° — inciso Xl
da CF/88 “Duracdo do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta e quatro

semanais”);

CLAUSULA SEXTA — METAS DO CONVENIO

1. Construir um ambiente favordvel a boa convivéncia dos recuperandos, despertando nos
mesmos a autoestima e a corresponsabilidade do tratamento entre os demais recuperandos e

com a sociedade;

2. Motivar pelo aprendizado de novos oficios, condigdes favoraveis a sua sustentabilidade para
seu retorno a sociedade, alcangando plena reinser¢do no mercado de trabalho;

3. Propiciar aos recuperandos ambiente harménico que estimule a solidariedade ajudando os seus
companheiros no cumprimento de tarefas didrias e da suas penas;

4, Oportunizar a convivéncia familiar, estreitando os vinculos familiares, resgatando a uniao em
familia;

CLAUSULA SETIMA — DA ORGANIZAGAO E GERENCIAMENTO

A execucdo do convénio, obrigatoriamente, serd acompanhada por Gestor e Fiscal, que
deverao fiscalizar o cumprimento do propésito enunciado na avenga.

§1°. Pela SESP/DEPEN fica indicada como gestor o Senhor EVERTON RODRIGO DOS
SANTOS Coordenador do ESCRITORIO SOCIAL DE PONTA GROSSA - ES / DEPEN, e o
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senhor BOANERGES SILVESTRE BOENO FILHO, Chefe do SETOR DE PRODUGAO E
DESENVOLVIMENTO como fiscal do presente Convénio.

§2°. Dentre as obrigagbes a serem cumpridas por Gestor e Fiscal do convénio, devem ser
diligenciadas informagdes quanto ao recolhimento dos valores destinados aos presos, bem
como ao Fundo Penitenciario do Parana, devendo ser certificada tal informagao mensalmente e
registrada em autos proprios.

§3. O Gestor e Fiscal do convénio, em sendo celebrado, deverao verificar as obrigagoes
conveniadas, especialmente aquelas que se referem ao recolhimento dos valores pagos aos
presos e ao recolhimento dos encargos administrativos ao Fundo Penitenciario do Parana —
FUPEN, devendo tal adimplemento ser condicionante as subsequentes prorrogagoes do acordo
e a celebragao de novos convénios com a empresa ja conveniada.

CLAUSULA OITAVA - DA REMUNERAGAO

Pelas atividades, os presos serdo remunerados, ao menos, no equivalente a 01 (um) salario
minimo nacional, desde que cumprida & carga horaria integral prevista neste instrumento.

CLAUSULA NONA — DO FUNDO PENITENCIARIO DO PARANA

A CONVENIADA repassara, ao FUNDO PENITENCIARIO DO PARANA - FUPEN, CNPJ/MF
n.° 08.646.040/0001-17, o equivalente a 125% do saldrio minimo nacional por preso
implantado, a ser depositado no Banco do Brasil, Agéncia 3793-1, Conta Corrente 8369-0, que
ser4 composto da seguinte forma: 100% (cem por cento) do saldrio minimo nacional,
destinados ao preso e 25% (vinte e cinco por cento) do salario minimo nacional destinado ao
FUPEN, a titulo de encargos administrativos, revertidos para programas de trabalho dos
presos.

§1°. Caberé tnica e exclusivamente ao Conselho Diretor do Fundo Penitencidrio do Parana
— FUPEN, deliberar sobre a isengao, total ou parcial, dos 25% (vinte e cinco por cento) sobre o
salario minimo nacional por preso, a ser recolhido para cobertura de despesas administrativas.

§2.° A SESP/DEPEN emitira boleto bancério, de acordo com o valor da folha de pagamento
respectiva, 0 qual devera ser pago pela CONVENIADA até o dia 20 do més subsequente ao
trabalho/produgao realizado.

§3.° A CONVENIADA caberd multa de 2% (dols por cento) e juros de mora de 1% (um por
cento) ao més sobre a prestagso ndo paga nos prazos preestabelecidos, sendo que o ndo
pagamento do boleto bancario emitido pelo DEPPEN/FUPEN em um prazo superior a 7 (sete)
dias apds o vencimento, podera molivar a suspensdo das atividades no canteiro de trabalho,
ficando o restabelecimento das condigbes rotineiras ao labor condicionada & plena e total
quitagéo da divida existente.

§4°. Ocorrendo o inadimplemento das obrigagoes relativas ao Fundo Penitencidrio do Parand,

a empresa devera ser nolificada pelo Gestor e Fiscal para realizagiio dos pagamentos devidos
no prazo de 30 (trinta) dias.
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§_5°. Transcorrido o prazo do parédgrafo anterior sem o cumprimento da obrigag@o, Gestor e
Fiscal deverao, obrigatoriamente, em até 7 (sete) dias, promover a inscrigdo da empresa em
divida ativa do Estado.

§6°. No caso de inadimplemento dos valores devidos aos presos, Gestor e Fiscal do convénio
deverao remeter, em até 7 (sete) dias apds o prazo previsto em convénio para pagamento de
tais quantias, expediente a Defensoria Publica para adogdo das medidas judiciais e
extrajuduciais cabiveis.

CLAUSULA DECIMA — DO DISTRATO E DA RESCISAO

E facultado aos participes promover o distrato do presente Convénio, a qualquer tempo, por
mutuo consentimento.

Paragrafo Unico: nas hipéteses de descumprimento deste Convénio ou da legislagéo que lhe é
aplicavel, é cabivel a resiligdo unilateral por iniciativa de qualquer dos participes, mediante
notificacdo por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, restando a cada participe,
tdo somente a responsabilidade pelas tarefas em execugéo no periodo anterior a notificagao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DENUNCIA
Poderdo os participes denunciar, a qualquer tempo, por escrito, o Convénio, restando a cada
participe a responsabilidade pelas tarefas em execugéo no periodo anterior a denuncia.

Paragrafo unico. A dentincia devera ser notificada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERAGOES

Este instrumento podera ser alterado, por mituo entendimento entre os participes, durante a
sua vigéncia, mediante Termo Aditivo, visando aperfeigoar a execugéo dos trabalhos, vedadas
alteragdes que modifiquem substancialmente o seu objeto ou que contrariem as disposi¢des da
Lei de Execucgdo Penal, Lei n.° 7.210/84.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

Fica designado o Foro de Curitiba — PR, para dirimir quaisquer duvidas que se originarem do
presente Convénio.

E, por estarem de acordo, firmam as partes, por seus representantes, o presente Convénio em
03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas.
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Curitiba - PR, de de
ROMULO MARINHO SOARES FRANCISCO CARICATI
Secretério de Estado da Seguranga Publica Diretor do Departamento de Policia Penal
EDEN COSTA EVERTON RODRIGO DOS SANTOS
Edenilson Cos stria , Comércio e Coordenador do Escritorio Social de Ponta
Servig Construgéo Grossa
TESTEMUNHAS:

1. Nome: Boanerges Silvestre Boeno Filho
CPF.: 708.556.417-20

2. Nome: Bruno Alberto Maciel Forato
CPF:321.060.598-09
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Valor total: R$ 4.502.664,00 (quatro milhées quinhentos e dois mil
seiscentos e sessenta e quatro reais);

Contrato Emergencial tem por objeto a prestagdo de servicos de
nutricdo, cocgédo e fornecimento transportado de refeicées destinadas a
atender a demanda da Penitenciaria Estadual de Londrina Il — PEL Il
oriundo Dispensa de Licitagdo n°9507/2022.

Assinado em 11/04/2022.

GT DISTRIBUIDORA LTDA.

Protocolo n.° 18.672.306-6.

Vigéncia: 11/04/2022 a 26/10/2022

Valor total: R$ 9.620,00 (nove mil e seiscentos e vinte reais).
Contrato tem por objeto a aquisicdo de paes para atender as
necessidades do 6° Comando Regional da Policia Militar — 6°CRPM,
oriundo do Pregéo Eletrénico n°645/2021.

Assinado em 11/04/2022.

EDENILSON COSTA INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICO PARA
CONSTRUGAO.
Protocolo n.° 18.134.506-3.
Vigéncia: 5 anos, a partir da data de sua publicacéo
Convénio tem por objeto o estabelecimento de condi¢gdes para
proporcionar ocupagdo laborativa aos apenados do Sistema
Penitenciario do Estado do Parana que estejam cumprindo pena em
regime semiaberto harmonizado monitorado.
Assinado em 11/04/2022.

35723/2022

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
CORPO DE BOMBEIROS
PREGAO ELETRONICO N.° 497/2022

PROTOCOLO: 18.591.422-4

OBJETO: Abertura de licitagdo para aquisicdo de géneros alimenticios
para o Corpo de Bombeiros de Toledo e Palotina/PR.

INTERESSADO: Comando do Corpo de Bombeiros.

Abertura: 29/04/2022 as 9h.

[e] edital encontra-se a disposicéo no portal
www.comprasparana.pr.gov.br icone LICITACOES DO PODER
EXECUTIVO, e licitacoes-e do Banco do Brasil, licitagbes por
instituicdo, SESP, ID do Banco do Brasil - 932978 SESP, 12/04/2022.

35365/2022

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA E
ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
CORPO DE BOMBEIROS
TCAC N.” 003/2022 — 2°SGBI

Em conformidade com o item 5.12 da NPA 004, informo que a empresa
"ADILCE REBONATTO", CPF n.° 840.077.299-72, localizada na Rua
Caramuru esquina com Rua Iguagu, n® 430, Bairro Centro, Municipio de Pato
Branco, PR, Ocupagdo C-2, F-8 ¢ D-1com area de 476,20 m?, firmou com 2°
SGBI o Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta n® 003/22, com
inicio em 29/03/2022 e término em 20/07/2023 e valor da clausula penal de
RS 7.363,20 (sete mil trezentos e sessenta e trés reais e vinte centavos). —
13/04/2022.

35737/2022

1 Superintendéncia Geral de Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior

SUPERINTENDENCIA GERAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO
SUPERIOR - SETI.

TC 02722 -  Eprotocolo: 18.785.952-2 -  Participes:
SETI/UGFP/UNICENTRO. Objeto: “PROJETO IMBITUVAO (FASE V):
TECNICAS SILVICULTURAIS E DE MANEJO FLORESTAL COMO
ESTRATEGIAS DE RECUPERAGAO, USO E CONSERVAGAO DE
FRAGMENTOS ANTROPIZADOS DE FLORESTA OMBROFILA MISTA
EM PEQUENAS PROPRIEDADES RURA!S MA CEMTDA @il N
PARANA”.- Area Prioritaria — “Agricultur
pelo CCT/PR. Recurso: O Valor Global d&
do projeto é de R$ 1.953.550,00, para o
meses, sendo que a SETI - FUNDO P
mediante Movimentagao de Crédito Orgam
as disponibilidades financeiras e conforme
e Plano de Trabalho aprovados. Vigéncia
entra em vigor na data de publicagéo do e
vigéncia tera duragdo de 40 (quarenta) mes
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I AGEPAR

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO
AO CONTRATO n° 1420/2020-GMS - PE n° 895/2019

Protocolos: 16.335.768-2, 17.682.956-7 e 18.791.497-3

Espécie: Extrato do 2° Termo Aditivo ao Contrato n° 1420/2020-GMS
Contratante: AGENCIA REGULADORA DE SERVICOS PUBLICOS
DELEGADOS DO PARANA — AGEPAR.

Contratado: ASSOCIACAO MEGA TAXI BRASIL - CNPJ sob o n.’
78.713.419/0001-88

Objeto: Termo aditivo para prorrogagdo do prazo de vigéncia do contrato n®
1420/2020.

Valor Total: RS 15.744,24 (quinze mil, setecentos e quarenta ¢ quatro reais e
vinte e quatro centavos)

Dotacio Orcamentaria: A presente despesa correra a conta da Dotagdo
Orgamentaria 13.33.04.125.40.6433, Elemento de Despesa 3390.33.09 (Taxi) e
Fonte de Recursos 258.

Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses, contados de 18/06/2022 até 17/06/2023.
Data da assinatura: 12 de abril de 2022.

REINHOLD STEPHANES

Diretor-Presidente
35680/2022

1 DER

AVISO N.° 061/2022 — DER SEDE
CONCORRENCIA N.° 006/2022 — DER/DT

N.°NO GMS 005/2022 (CP)
RESULTADO DA ANALISE DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO E

CLASSIFICACAO FINAL
OBJETO: Execugdo de servigos para a adequag@o geométrica da rodovia BR-369/
PR-855 e implantagio de uma passarela no acesso ao Santuario Sao Miguel Arcanjo,
numa extensio aproximada de 860,00 m
Critério de julgamento: Menor Pre¢o
Ap6s analise pela Comissdo de Julgamento, comunicamos as empresas participantes
do processo de licitagdo do Edital de Concorréncia n.® 006/2022-DER/DT GMS
005/2022, o resultado da analise dos Documentos de Habilitagdo, conforme segue:

Preco
Corrigido
(R$)

Classi- Preco

ficacdo Licitante Proposta (RS) Resultado

Consoreio 369 Sao
Miguel

Contersolo

1 Construtora de
Obras Eireli
Weiller Construgéo
Civil Ltda.
Consorcio Sao
Miguel Arcanjo
Gaissler Moreira

2 Engenharia Civil.
Eireli

Legnet Engenharia
Ltda

Engemass
3 Engenharia ¢
Construgdo Eireli

5.450.000,00 | 5.450.000,00 | Vencedor

5.561.000,71 | 5.561.000,71 | Inabilitado*

6.093.766,46 | 6.093.766,46 | Habilitada

* Inabilitado por ndo atender ao item 14.8.2.3: Engenheiro Responsavel técnico

ndo comprovou experiéncia no servigo (vi) Obra de Arte Especial: Execugdo de

estaca raiz em rocha.

Conforme item 17.2, o prazo para interposigao de recurso serd até o dia 22/04/2022.
Curitiba, 12 de abril de 2022.

§ Victor Andreatta

Presidente da Comissdo de Julgamento
35536/2022

) DE TERMO ADITIVO

a0 CONTRATO N° 012/2020. PARTES:
ENHARIA E EMPREENDIMENTOS S/A.
5-3. AUTORIZACAO: Diretor Geral do
riatti Saboia, em 05/04/2022. OBJETO:
CAPITAL DO ESTADO DO PARANA. Em

35861/2022
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